SINDICATO OBRERO DE CHOFERES,
CAMIONEROS, AYUDANTES DE CORDOBA

Personeria Gremial N° 581 Ley 14455

José Manuel de Estrada 107 - B® Nueva Cordoba - Tel 4604454 - 4602646 - 4630404 - (5000) Cordoba

£ 1816 - 2016

BICENTENARIO DE LA INDEPENDENCIA

Vigencia: Desde el 01 de Julio de 2016 hasta el 31 de Agosto de 2016

ITEM 3.3.3. Se deja establecido el dia 15 de Diciembre de cada aio como DIA DEL TRABAJADOR CAMIONERO,

debiendo abonarse dicha jornada de trabajo, con el cien (100%) por cien de recargo, y si coincidicra con dia domingo

o sbado y fuere trabajado, con ¢l doscientos por ciento (200%) de recargo, siendo este recargo comprensivo del esta-
blecido en la legislacion vigente. Este derecho alcanza tanto al personal jornalizado como al mensualizado.

Cuota de Afiliacién Sindical: $ 105,23 |

“...Las condiciones laborales minimas establecidas en nuestro Convenio de Trabajo, deben ser
cumplidas estrictamente por todos los empleadores. El trabajador es el principal protagonista
para que ello ocurra hasta su tiltima consecuencia. EI SINDICATO estd al servicio de esos
FUNDAMENTALES INTERESES e INTERVENDRA PARA GARANTIZAR ESOS
DERECHOS en todo el territorio provincial...”

EDGAR ELADIO LUJAN
Secretario General
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CATEGORIAS PROFESIONALES PORMES _PORDIA

CONDUCTORES DE PRIMERA CATEGORIA 10.523,40 | 438,48
CONDUCTORES DE SEGUNDA CATEGORIA 10.335,86 430,66
CONDUCTORES DE TERCERA CATEGORIA (Fletes al instante) 10.148,14 422,84
CONDUCTORES DE AUTOGRUAS Y/O AUXILIOS C/ 10% 11.575,74 | 48232
OPERADORES DE AUTOELEVADORES 10.711,00 446,29
RECIBIDOR Y/O CLASIFICADOR DE GUIAS 9.796,16 | 408,17
EMBALADORES, PEONES ESPECIALIZADOS Y REPARTO 9.703,76 404,32
PEONES 9.611,14 400,46
OPERADORES DE SERVICIO 11.197,31 466,55
DISTRIBUIDOR DOMICILIARIO 10.191,71 424,65
AYUDANTES MAYORES DE 18 ANOS 9.426,94 392,79
CHOFER DE CAMION BLINDADO (INCLUIDO EL 20 %) 13.576,79 565,70
CHOFER CON FIRMA INCLUIDO EL 20 % 14.581,15 607,55
CUSTODIO UNIDADES BLINDADAS INCLUIDO 20% 11.770,96 | 490,46
AUXILIAR OPERATIVO DE PRIMERA 14.460,95 602,54
AUXILIAR OPERATIVO DE SEGUNDA 10.073,36 419,72
OFICIAL DE PRIMERA INCLUIDO EL 25 % 14.650,26 610,43
OFICIAL COMPLETO DE TALLER INCLUIDO EL 25 % 13.891,24 578,80
OFICIAL INCLUIDO EL 25 % 13.206,98 550,29
MEDIO OFICIAL INCLUIDO EL 18 % 11.777,44 490,73
OFICIAL GOMERO INCLUIDO EL 25 % 13.206,98 550,29
MEDIO OFICIAL GOMERO INCLUIDO EL 18 % 11.777,44 490,73
LAVADORES, ENGRASADORES Y AYUDANTES DE TALLER 9.980,88 415,87
ADMINISTRATIVO DE PRIMERA 10.472,18 436,34
ADMINISTRATIVO DE SEGUNDA 10.073,36 419,72
ADMINISTRATIVO DE TERCERA 9.703,76 404,32
ADMINISTRATIVO DE CUARTA 9.519,13 396,63
MAESTRANZA Y/O SERENO 9.519,13 396,63
ENCARGADO 9.890,51 412,10
AUXILIAR OPERATIVO DE PRIMERA CLEARING 10.491,40 437,14
AUXILIAR OPERATIVO DE SEGUNDA CLEARING 9.985,14 416,05
CONDUCTORES DE GRUAS DE HASTA 10 TONELADAS 10.711,00 | 446,29
CONDUCTORES DE GRUAS MAS DE 10 HASTA 20 TONS. 11.782,10 490,92
CONDUCTORES DE GRUAS MAS DE 20 HASTA 35 TONS. 1225338 | 510,56
CONDUCTORES DE GRUAS MAS DE 35 HASTA 45 TONS. 12.743,52 530,98
CONDUCTORES DE GRUAS MAS DE 45 HASTA 55 TONS. 13.253,26 552,22
CONDUCTORES DE GRUAS MAS DE 55 HASTA 70 TONS. 13.915,92 579,83
CONDUCTORES DE GRUAS MAS DE 70 HASTA 90 TONS. 14.611,72 608,82
CONDUCTORES DE GRUAS MAS DE 90 HASTA 110 TONS 15.342,31 639,26
CONDUCTORES DE GRUAS MAS DE 110 HASTA 140 TONS. 16.109,43 671,23
CONDUCTORES DE GRUAS MAS DE 140 HASTA 170 TONS. 16.914,90 704,79
CONDUCTORES DE GRUAS MAS DE 170 HASTA 300 TONS. 17.760,65 740,03
CONDUCTORES DE GRUAS MAS DE 300 TONS. 19.181,50 | 799,23
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OTROS BENEFICIOS ESTABLECIDOS EN EL CONVENIO DE TRABAJO

ITEM .1.12 COMIDA POR DIA TRABAJADO 161,03
ITEM VIATICO ESPECIAL POR DIA TRABAJADO 80,80
ITEM PERNOCTADA (ALOJ. POR DIA Y PERSONA) 187,55
ITEM 4.2.3 HORAS EXTRAS POR KILOMETRO RECORRIDO 0,84188

| ITEM 4.2.4 VIATICO POR KILOMETRO RECORRIDO 0,84188
ITEM 4.2.5 PERMANENCIA FUERA RESID. HABITUAL

a) Viatico por Inactividad forzosa 568,27

b) por simple presencia 297,87

ITEM 4.2.6 CONTROL DE DESCARGA 438,48

TTEM 5.1.15 PARA PERSONAL DE TRANSPORTE DE CAUDALES 273,90

TTEM 4.2.8 TRANSPORTE PESADO LARGA DISTANCIA
a) Carretones hasta 50 T - 75 % recargo, sobre Item 4.2.3. y 4.2.4
con un minimo de 350 km.
b) Carretones més de 50 Tn. — 200 % recargo, sobre item 4.2.3. y
4.2.4. con un minimo de 200 km.

ITEM 5.8.1.2. Especialidad de Transporte por Sistema de Arrastre
a) Conductor del vehiculo de arrastre:
= Hasta 60 toneladas 12 %
= Mas de 60 toneladas y hasta 100 toneladas 16 %

= Mas de 100 toneladas 20%
b) Auxiliar no

= Sistema Hidraulico: 13% sobre categoria de Peén Especializado a todos los efectos.
= Sistema Mecanico: 10% sobre categoria de Peén Especializado a todos los efectos.

ITEM 4.2.9 TRANSPORTE AUTOMOVILES, POR CADA VIAJE CON CARGA REALIZADO 438,48
ITEM 4.2.17 VIATICOS POR CRUCE DE FRONTERA
a) Comida y/ vidtico especial 391,36
b) Cruce territorio Chileno (en transito a T.del Fuego por el Estrecho de Maga- 448,25
RESUMEN COMPLEMENTARIO POR RAMAS p/
S ONDUGTOR 1rs CATEGORIA PORMES POR DIA 42314 | 426
Tte. CLEARING INCLUIDO 15 % 12.101,91 504,25
Tte. DIARIOS Y REVISTAS INCLUIDO 12% 11.786,21 491,09 094291 | 491,09
Tte. COMBUST. LIQUIDOS INCLUIDO 20% 12.628,08 526,17 1,01026 | 526,17
Tte. DE LACTEOS INCLUIDO EL 15% 12.101,91 504,25 096816 | 504,25
MATERIALES PELIGROSOS INCLUIDO EL 20% | 12.628,08 526,17 1,01026 | 526,17
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n del coeficiente 120 v

1.4
h) \ lm Imh'umuwu en transito al ~\|r del Rm Colorado y su continuidad el Rio Barrancas hasta el Monte Aymond se les aplicard
1 coefi 0 sobre el ltem
o) Alos \nha,num.« st s de Tira e Fuego. a partr del Monte Aymond el se le aplicari el coeficiente de 1,40
sobre el Item 4.2.4.
Nota: A los Trabajadores en trdnsito a partir del Rio C //Vm mlu hacia el sur. hasta la provincia del Tierra del Fuego inclusive, se les apli-
card el coeficiente 1,20 sobre el ltem 4.2.5. Inc. a)

g

Vi cos y clros adicionales gue conforman los salarios

REMUNERATIVO NG REMUNERATIVO
TTEM 6.6.1. Inc. o) Tr.lnsp Comhusnbles (7 Jornales) 3.683,23
ITEM6.6.4. nsp. Mat. Peligrosos: (7_Jornales) 3.683,23
ITEM6.11.3.2.2) Tunsp Aguas Gaseosas Larga Distancia 3313,14
i 1 % sobre total i por afo.

A partir Marzo 2008 — Subsidio de 3 jornales NO REMUNERATIVOS, por hijo Discapacitado de la
categoria en que revista el Trabajador (En Rama transporte de Aguas Gaseosas y Cervezas: Item
5.11.7. y para el resto del Convenio: 6.2.16.)

ITEM 3.3.2. Adicional Fijo Remunerativo_por Vacaciones: $ 245,82 por cada dia vacacional.

[ "ADICIONALES POR RAMA I roren T ornas carecomas | MR

| RAMA EXPRESO MUDANZAS Y ENCOMIENDAS ITEM 5.10 | 12% | 10% | 12%

| RAMA OP. LOGISTICAS, ALMACENAW. Y DISTRIB. ITEM 5.12 | 12% | 10% | 2% |

*++ADICIONALES SOBRE BASICOS A TODOS LOS EFECTOS Y SOBRE VIATICOS Y COMIDA***

TTEN 3.6.1 ROPA DE TRABAJO Dos equipos en veranoy dos e miero. Cada exuipo conisle encamisa y paniaon,agregan
I Corresponde Abril y Octubre de cada afio, respectivamente. Debe aclarar en reomos a
la entrega que corresponde (1ra o 2da de tal aio)

ACITAX

LUGARES DE INSCRIPCION: CEDAC - Cirdoba, Roque Sins Pef 1447, B* Al Cordob,Tel, 0351 4715320y 473028 i de
atencion de lunes a viernes de $:30 a 17 horas). c«lp'\cuzcmm(c»dac comar - CEDAC - Rio Cuarto, Constitucion 846, 3° piso, Tel. (i

riocuno@eedac comar - CEDAC - Vila Maria, B Espata 594, Tel (0353) 4613616 vilamria@sedac omar CEDAC Aemcghine

53, Tel (03528442310, opsmars@eetcooimas - San Francisco, Belgrano 15 (03564430478, sanffancisco@eedac.com ar

CE nkmann, San Jusn 35, Tel. (03562400756, binkmann@ecdag comar - CEDAC - Laboulaye. Independencia 233, Tel (03355)
7205, iboulmyeipesdas oo

E

Resolueion 3212 Ministerio del Interior y T Art 27 Los aranceles de Evaluacion Psicofisica de los Conductores Profesionales

eV o Tmpaci Censdrd s ey Pyt e K Keconely do Rasmiocigemi fa I Eorsactin o) Je los

Conductores de Vehiculos de Transporte Terrestre de les de Jurisdiceién Nacional deberén ser abonados por ¢l transportist, ¢l cual o
bajo ninguna circunsianci

CTA NACIONAL HA

R

miento de hijo. dos (2) dias corridos.
b) Por matrimonio. diez (10) dias cor

MEN DE LAS

LICENCIAS

CHO A REMU]

a) Por na

os.
©) Por llcimiento e cnyuge re(3) diss cordos s un subsidio equivlentes. ocho (5)jormales de a catgoria gus ocupe
d) Por fall de hijo: tres (3) d d lentes  ocho (8 jomales de I categoria que ocupe.

<) Por fallecimiento de padre o madre: tres (3 s mi i c 1) jornales.

1) Por fallecimiento de hermano, dos (2) dias corridos mis una bonificacion de cuatro (4) jornales.
g) Por fallecimiento de abuclos o suegros, dos (2) dias corridos.
h) Para rendir examen, dos (2) dias corridos por examen, con un

imo de dicz (10) dias por afio calendario
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Adicionales y porcentuales permanentes sobre el salario basico de la categoria,
profesional, formando parte integrante del mismo a todos sus efectos

N ITEM PORCENTAJE DESCRIPCION

1 31.3 15% Conductor afectado a recoleccion de Materia Prima Lactea
2 3.1.4.inc.c) 10% Conductor camiones y/o camionetas Auxilio

3 3.1.13 25% Oficiales Taller

4 3113 18% Medio Oficiales Taller

5 56.1.13. 20% Personal unidades blindadas transporte Caudales

g | G2t ;)) 15% Conductor Rama Tte. Clearing, Carga Postal y Correo Privado

12 541 12% Conductor Rama Tte. y Distribucion Diarios y Revistas

13 55.1.inc. b) 20% Conductor Rama Tte. Combustibles liquidos

14 562 20% Conductor rama Tte. Materiales Peligrosos

Personal transporte ylo logistica afectados habitualmente a la actividad
15 57.4.2) 40% petrolera. Se aplica asimismo sobre items 4.1.12, 4.1.13. y 4.1.14
(este tltimo si correspondiere)

2% Conductor Carretones h/ 60 T de carga utl
16 | 581.2.inc.a) 15% Conductor Carretones mas de 60 y h/ 100 T. de carga it
20% Conductor Carretones de ms de 100 T de carga util
Conductor Camien “Guinche” o “Petrolero” (equipos Perforacion Petroli-
17 | 5822 inc.2) 20% Bl
Vedio oficial espec. equipos Perforacien Petrolifera y afines (sin perjuicio
18 | 5822 inc.b) 5% adicional Iltem 3.1.13.)
} Peén especializado auxiliar del medio oficial (quipos Perforacion Petrolife-
19 | 5822 inc.c) 5% oo
S11%.00) Choferes de reparto / Choferes interplanta corta distancia y Choferes intra-
20 20% planta Rama Transporte y Distribucion Aguas, Aguas Gaseosas y Cerve-
5113.23) ik
AT - Operarios especializados y personal de maestranza y serenos Rama
) Transporte y Distribucion Aguas, Aguas Gaseosas y Cervezas
. Personal de Taller y personal administrativo Rama Transporte y Distribu-
2| 54139 20% cion Aguas, Aguas Gaseosas y Cervezas
Rama Tte_Clearing, Carga Postal y Correo Privado
522 inc. a) 15% Chofer de Clearing
522 inc. b) 10% Distribuidor domiciliario
23| 522inc.c) 10% Operador de servicios
522 inc.d) 10% Auxiliar Operativo de 12
522 inc.e) 10% Auxiliar Operativo de 2°
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N TTEM PORCENTAJE DESCRIPCION
24 574.0) T25% Dependientes que se desempenien habitualmente dentro e las cuencas
petroliferas
75 Rama de Expresos, Mudanzes v Encomiendas
5104 A) 10% Operario (pen general)
510.4. A) 12% Id. id. Cuando la actividad se realice en camaras de frio
510.4.8) 10% Embalador, Operario especializado (peon especializado)
5104.C) 10% Recibidor ylo clasificador de guias
5104.D) 10% Encargado
510.4.E) 10% Operador de (gria /10Ty
510.4. ) 12% Id. id. Cuando la actividad se realice en camaras de frio
5104.F) 10% Administrativo de Primera
510.4.G) 10% Administrativo de Segunda
510.4. H) 10% Administrativo de Tercera
5.10.4.1) 10% Administrativo de Cuarta
5.105. 12% Chofer de reparto (Conductor 12, 2° 6 3° Categoria, segin corresponda)
%6 Rama de Operaciones Logisticas, Almacenamiento y Distribucion
5122.A) 10% Operario (peon general) logistico
5122.A) 12% Id. id. Cuando la actividad se realice en camaras de frio
5122.B) 10% Operario especializado (peon especializado) logistico
5122.8) 12% Id. id. Cuando la actividad se realice en camaras de frio
5122.C) 10% Controlador logistico (recibidor y/o clasificador de guias)
5122.C) 12% Id. id. Cuando la actividad se realice en camaras de frio
5.122.D) 10% Encargado logistico
5122.E) 10% Operador de (griah/ 10 Ty
5122.E) 12% Id. id. Cuando la actividad se realice en camaras de frio
5122.F) 10% Administrativo de Primera
5122.G) 10% Administrativo de Segunda
5122 H) 10% Administrativo de Tercera
5.122.1) 10% Administrativo de Cuarta
5.123. 12% Chofer de reparto de operacion logistica (Conductor 17, 2* 6 3* Categoria,
seg(in corresponda)
Adicionales porcentuales no permanentes (supeditados a la ejecucion de una tarea
especifica) sobre jornal basico de la categoria profesional
[ TTEM PORCENTAJE DESCRIPCION
01| 3.18.0nc h 0% Operario acluante en embalaje ylo acondicionamiento especial p/ Mudanzas
02 [ 3.4.10.ic. € 5% Pedn actuante en mudanza en edificios de mas de una planta elevada sin
medios mecanicos de ayuda o elevacion
704 | 5812 1nc.b) 3% Peén especializado actuante en operacion y control Equpo HIdraulico Carre-
10% ton
Pedn especializado actuante en vigilancia y control Unidad Tractora Camreto-
13% nes. Carga y descarga (sistema Mecanico)
1d. id. (sistema Hidraulico)

Seguro de Vida Obligatorio. De acuerdo con la Resolucion 39.766 del 08
de abril de 2016, la Superintendencia de Seguros de la Nacion incrementa a
$ 33.330,00 a partir del 01 de mayo de 2016.
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ias

N ITEM VALOR DESCRIPCION

201 552 T jornal de su__| Calentamiento asfalto o cualquier producto que para su descarga necesitare.

categoria tal operacion.

202 621 2jornales de su_| Trabajadores que deban realizar tareas de limpieza de pozos, depositos de

egoria___| combustible o el tanque total de los camiones.

203 | 551.0nc.c) | 7jomales desu_| Conductor Rama Tte. Combustibles fiquidos que realiza carguio ylo

categoria por mes | precintado de cisterna y/o cobranza /o traslado valores.
lonto basico actual (zona general): 7 x 438,48 = $ 3.069,36 més adicio-
nal de especialidad.

204 56.4. Uno por dia (en | Conductor rama Tte. Materiales Peligrosos que realiza carguio y/o pre-

forga cistancia_ intac de cistema.yio cobranza yioraslado valores
uno por cada dia [ Valor diario: 7 jornales de su categoria=2:
e viaje Monto basico actual (zona general): $ :«oss 36 + 24 = § 127,89 mas
adicional de
aciones ias larga i
PORCENTAJE 0 5
N ITEM MONTO DESCRIPCION
301 423, 100% Se pagavan 'con 100% de recargo 10s. km re-:omaos ‘en dias sabados luego
5., domingos y fer na
£ 778 Recargcs Sobre flem 4.2.3
75% Carretones hasta 60 T de carga util, 76% (minimo: 360 km con dicho
recargo por dia)
200% Carretones de mas de 60 T de carga til, 200% (minimo: 200 km con
dicho recargo por dia).
Peones: 70 % de lo que perciba el conductor por Item 423
303 | 425 inc.b) - Tos valores indicados en las columnas 2° y 3° corresponden a Ia zona al sur
Rio ysu en el Rio Barrancas

%[ SR a7 | $33A4per | o proporcén, segln disposiciones Rem. Chofer fag distancs Rama

mes * Transporte y Distribucién Agua aseosas y Cerve:

402 424 — Item 4.2.4 El importe por dia y persona en viaje nunca sera inferior al valor
por 360 km (en tréfico por zona cordillerana continental nunca serd inferior al
valor por 700 km)

403 428 — Rigen los recargos indicados en referencia 302, con la salvedad que 10s
peones percibiran igual monto que el conductor.

404 424, El valor indicado en la 2* columna se aplicara a los trabajadores en transito
al sur del Rio Colorado y su continuidad en el Rio Barrancas, hasta el
Wonte Aymond.

05 724 T valor indicado en Ia 3" columna s apicard a [os trabajadores on transko
alaisla de Tierra del Fuego, a partir del Monte Aymond

[%06 [ 425 mc a) Wisma descripeion que referencia 303

407 4217 Los valores indicados en las columnas 2* y 3* corresponden al cruce del
territorio chileno, Estrecho de Magallanes, etc., en transito a la isla de

jerra del Fuego o viceversa.

408 4.1.12.ylo A partir del 01-04-2006 estos rubros son de aplicacion a Va totalidad del

4.1.13. (segin personal del sector (operativos y no operatives). Ref.: Expte. 1.106.068/05 y
corresponda) Resolucion ST 96/2005

Desde didiembre 2007 rige el pago acumulativo y conjunto de ambos rubros
a todo el personal, en el dmbito de los grandes centros urbanos. Desde
marzo 2008 se extendi6 a todo el pals.

01 MARZO 2016 al 30 JUNIO 2016
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larga

POCEN-
w mEm ocEN DESCRIPCION
W05 | 5113070 | 20% | A los Fabaadores el secior operaivo; 0e Talery T 2 Rama Transpore y DRI
cion Aguas, Aguas Gaseosas y Cervezas se les aplicara, sobre [0s items 4.1.12. (Comida) y 4 1.1
(Vidtico especial). el adicional porcentual permanente correspondiente a su categoria (a excepcion del
chofer de larga distancia)
F0 | 522 mca | 15% | Adcional 15% sobre tems 4 112 (Comida)y 4113, (ViBlco especia a os choferes Rama Tie. Clea-
Subinc.2) ring, Carga Postal y Correo Priv: dn
FT [ 522 mcb) | 0% | Rama Tte. Clearing, Carga Postal y Coneo Privado: Adiconal 10% sobre s 4112 (Comaa) y
0.0, ye) 4113, (Vo especial) a los stnbuidores domiciaos  Operadores de Senicos Y AUXIares Ope.
rativos de 17y 2° Categ:
Tz Aeconar e Toms 41T ComGeyy 4173 VaTeo espedal 3 s Fabadores 6o @ Fama g2
xpresos, Mudanzas v Encom
5104.4) Opetao petn gerera)
5104.A) uandoa actvidad se realice en camaras de frio
5104.8) Ebaladr, perato espscshcads (poon eopecalzess)
5104.) Recibidor y/o clasificador de guias
5104.0) ncargado.
5104 E) Operador de autoelevador
5104 ) Id.id. Cuando la actidad se realice en camaras de frio
5104 F) Administativo de Primera
5104.G) inisrativo de Segunt
5104 H) Administativo de Tercera
5104.1) dministrativo de Cuarta
5105 Ghofer de reparto (Conductor 1%, 2% 6 3* Categoria, segn corresponda)
T AGiConal Sobre ems 4112 (Comiaa) y 4113 (Vialco especil) a 1os Tabajadores e 1o Ramma &e
Operaciones Logisti Distribucion
5122 4) Operario (pesn general) logistico
5122 A) 1d.id. Cuando a actidad se realice en camaras de frio
5122.8) Operato especiizado (petn especialzaco) ogisico
5122.8) 1. id. Cuando la actvidad se realice en camaras e frio
5122.0) Controlador logsto (tecidor ylo clasiicadr de guias)
5122.) 10.id. Cuando a actvidad se realice en camaras de frio
5122.0) Encargado logistico
5122 ) Operador de autoelevador (grtia 10 T y autoelevadores)
5122 ) Id.id_ Cuando a actidad se realice en camaras de frio
5122 ) Administativo de
5122.6) Adminisiativo de Segunda
5122 H) Administativo de Tercera
5122.1) Adminisraiivo de Cuarta
5123 Chofer de reparto de operacion logistica (Conductor 17, 2* 6 3* Categoria, segun corresponda)
ici por
N° ITEM MONTO DESCRIPCION
501 | 5111.g) | SeginEscala ESigrecon eXracriata 1o omuneralYspers s o abaladoies aue st
correspondiente a | servicios en la Rama Transporte y Distribucion Agua
FEB 2016 zen Un telo pago st sectiaree o Gt e bl amermv a2 Go o
Gembre Valor actuaizado a afecha ds
JuLIO 2016 AGOSTD 2016
D L M M J v S D L M M J \i S
1 2 1 2 3 4 5 6
3 4 S 6 Vi 8 9 10 | 11 | 12 13
BL 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 16 | 17 | 18 | 19 | 20
SvAN 18 | 19 | 20 | 21 | 22 23 22 | 23 | 24 | 25 | 26 27
LB 25 | 26 | 27 | 28 | 29 30 29 | 30 | 31
31
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