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VISTO la Resolucion Conjunta N° 3.669 de esta
Administracion Federal y N° 941 del Ministerio
de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, y
CONSIDERANDO:

Que mediante dicha norma se establece que los
empleadores que confeccionen el Libro Especial
previsto en el Articulo 52 de la Ley N° 20.744,
texto ordenado en 1976 y sus modificaciones,
mediante el registro de hojas modviles a que se
refiere el punto 4 del citado articulo, deberan
emitir las mismas via “Internet” utilizando el

sistema informatico que desarrollard este
Organismo.
Asimismo, se dispone la obligatoriedad de

emitir via “web” el certificado de trabajo a que
se refiere el Articulo 80 de la mencionada ley,
utilizando el sistema informatico aprobado por
la Resolucion General N° 2.316.

Que los datos aportados por los contribuyentes
a través de los sistemas informaticos
denominados “Simplificacién registral”,
“Declaracién en linea”, “Sistema de Caélculo de
Obligaciones de la Seguridad Social - SICOSS" y
“Sistema  Registral” —dispuesto por la
Resolucion General N° 2.570 y sus
modificatorias—, conforman bases de datos que
permiten instrumentar procedimientos que
simplifican las obligaciones a cargo de los
empleadores en materia de registracién laboral.
Que este Organismo ha concluido el desarrollo
de un sistema que permitird al empleador
confeccionar via “Internet” las referidas hojas
moviles del Libro Especial.

Que dicha herramienta no altera las
incumbencias propias de las autoridades
administrativas locales en materia del trabajo,

quienes continuaran habilitando las
mencionadas hojas.
Que el sistema informatico a implementar

resulta compatible con la tarea de certificacion
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y habilitaciéon que le compete a cada autoridad
local.

Que esta Administracién Federal brindara a las
autoridades locales que asi lo acuerden, un
sistema de cobro de los aranceles que perciben
por la actividad de habilitacion de las hojas
moviles.

Que corresponde disponer la obligatoriedad de
utilizacion del sistema de emision de hojas
moéviles, en forma progresiva hasta alcanzar a
la totalidad de los empleadores.

Que, ademas, aquellos empleadores que
resulten obligados deberan, a partir de su
incorporacion, confeccionar las respectivas
declaraciones juradas F.931, mediante la
utilizacion del sistema “Declaracion en linea”.
Que, por otra parte, cabe establecer el
procedimiento mediante el cual los empleadores
obtendran el certificado de trabajo previsto en
el referido Articulo 80, a los fines de su entrega
a los respectivos trabajadores.

Que han tomado la intervencién que les
compete la Direccion de Legislacién, las
Subdirecciones Generales de Asuntos Juridicos,
de Recaudacién, de Sistemas y
Telecomunicaciones, de Planificacién, de
Técnico Legal de los Recursos de la Seguridad
Social, de Coordinacion Operativa de los
Recursos de la Seguridad Social y de Servicios
al Contribuyente, y la Direccién General de los
Recursos de la Seguridad Social.

Que la presente se dicta en ejercicio de las
facultades conferidas por el Articulo 7° del
Decreto N° 618 del 10 de julio de 1997, sus
modificatorios y sus complementarios.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL

DE LA APMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS
RESUELVE:
TITULO I
1
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EMISION DE HOJAS MOVILES

Articulo 1° — A los fines establecidos por la
Resolucion Conjunta N° 3.669 (AFIP) y N° 941
(MTEyYSS), los empleadores que confeccionen el
Libro Especial dispuesto por el Articulo 52 de la
Ley N° 20.744, texto ordenado en 1976 y sus
modificaciones, en adelante “Libro de Sueldos
Digital”, mediante el registro en hojas méviles
—conforme lo prevé el punto 4 del citado
articulo—deberan emitir dichas hojas via
“Internet” utilizando el sistema informatico
denominado “Libro de Sueldos Digital” que se
aprueba por la presente, al cual se accedera a

través del sitio “web” institucional
(http://www.afip.gob.ar) con la respectiva
“Clave Fiscal”, obtenida conforme las
disposiciones de la Resolucion General
N° 3.713.

El mencionado sistema estara disponible
también en el sitio “web” del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social

(http://www.trabajo.gob.ar).

Art. 2° — Esta Administracién Federal notificara
a los empleadores que deberan confeccionar las
hojas mdviles mediante el sistema mencionado
en el articulo anterior, siendo exclusivamente
éstos los que deberan utilizar dicho sistema a
partir de ese momento y como Unica alternativa
viable a dichos efectos.

La notificacién se efectuara a través de alguno
de los procedimientos dispuestos por el Articulo
100 de la Ley N° 11.683, texto ordenado en
1998 y sus modificaciones, cuando la misma se
realice en forma individual o, mediante el
dictado de una resolucion general, cuando se
incluyan en forma masiva empleadores de
determinadas actividades, sectores y/o
jurisdicciones provinciales.

El listado de empleadores obligados —en forma
individual o comprendidos en un grupo o sector
de empleadores— sera publicado por esta
Administracion Federal y por el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social en sus
respectivos sitios “web”.

Art. 3° — Para confeccionar las hojas moviles el
sistema utilizara la informacion proveniente de:
a) Las declaraciones juradas determinativas y
nominativas de aportes y contribuciones con
destino a los distintos subsistemas de la
seguridad  social, presentadas por los
empleadores,

b) el sistema “Simplificacion registral”, y

c) el “Sistema Registral”.

Art. 4° — Los sujetos obligados a utilizar el

sistema deberdan cumplir con el siguiente
procedimiento:
a) Declarar en el "Sistema Registral” Ia

jurisdiccién de rubrica del “Libro de Sueldos
Digital”, debiéndose seleccionar la provincia que
corresponda a la autoridad administrativa local
en materia de trabajo.

b) Ingresar al servicio “Libro de Sueldos Digital”
y configurar los parametros a partir del menu
inicial que posee el sistema, registrando todos
los conceptos que se utilicen para la liquidacion
de los sueldos y jornales, asociando cada uno
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de ellos con los de la grilla universal predefinida
por esta Administracion Federal e indicando a
qué subsistema de la seguridad social se
vincula cada uno. Esta accién se realizara al
utilizar por primera vez el sistema o cuando
exista una modificacion en los registros por la
creacion o baja de conceptos en la liquidacion
de sueldos y jornales.

La configuracion de parametros aludida en el
parrafo anterior, se podra realizar en forma
manual completando los campos requeridos por
el sistema o por importacion masiva de datos
mediante el envio de un archivo cuyo disefio de
registros obra en el micrositio
http://www.afip.gob.ar/LibrodeSueldosDigital/
dentro del sitio “web” institucional.

c) Cargar en el sistema los datos para la
conformacion del “Libro de Sueldos Digital”
mediante alguna de las siguientes modalidades:
1. Ingreso manual: Completando los campos
requeridos por el sistema.

2. Importacion de archivos estandarizados via
“web”, con clave fiscal, una vez finalizado el
proceso de cada liquidaciéon de sueldos vy
jornales, en cuyo caso se utilizara el disefo de
registros que obra en el micrositio
http://www.afip.gob.ar/LibrodeSueldosDigital/
dentro del sitio “web” institucional.

Una vez cumplido lo indicado en los incisos
precedentes, la informacién debera ser
transmitida electronicamente. De resultar
aceptada dicha transmision, el sistema emitira
un archivo estandarizado conteniendo las hojas
del libro en borrador, el que sera enviado al
empleador para su revision y posterior
conformidad.

La conformidad por parte del empleador del
contenido del libro a emitir por el sistema, se
prestara mediante la transferencia electrdnica
del formulario de declaracion jurada F.8351
“Digesto Resumen Libro de Sueldos Digital” —
disponible en formato “pdf”—, el cual debera
contar con firma digital de acuerdo con el
procedimiento previsto en la Resolucion General
N° 3.380 vy las especificaciones que se
consignan en el Anexo I.

Esta Administracion Federal podra establecer,
para determinados empleadores, que el
requisito de firma digital no sea exigible, a cuyo
fin efectuard la publicacion pertinente en el
micrositio referido en el punto 2 del inciso c)
precedente.

Las rectificaciones que pudieren corresponder
se realizardan mediante el sistema establecido

por el Articulo 1°, no obstante, las
correspondientes declaraciones juradas —
formulario F.931— rectificativas deberan
confeccionarse conforme se indica a

continuacion:

1. Por los periodos a partir de su incorporacion
a la obligacién de emisién de las hojas moviles
mediante la utilizacion del sistema que se
aprueba por la presente: A través del sistema
“Declaracion en linea”.

2. Por los periodos anteriores a dicha
incorporacion: Mediante la modalidad de
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confeccion de las declaraciones juradas —
"Sistema de Calculo de Obligaciones de la
Seguridad Social - SICOSS” o “Declaracién en
linea”, segln corresponda— que el empleador
utilizé para la confeccion de la declaracién
jurada original.

d) Imprimir las hojas del “Libro de Sueldos
Digital” correspondientes, ajustdndose a los
requerimientos de la autoridad jurisdiccional en
materia del trabajo, las cuales se encontraran
contenidas en un archivo que sera puesto a
disposiciéon del empleador a través del servicio
“e-ventanilla”.

Art. 5° — La veracidad de los datos impresos
del “Libro de Sueldos Digital” podrd ser
verificada por las autoridades de aplicaciéon o
por los trabajadores, accediendo a una consulta
“en linea” con este Organismo mediante la
utilizacién de clave fiscal, a través de los
servicios “web” habilitados a tal fin.
TITULOIT )
HABILITACION DE HOJAS MOVILES
AUTORIDADES LOCALES

PERCEPCION DE ARANCELES

Art. 6° — Las autoridades administrativas
locales en materia del trabajo podran celebrar
convenios con este Organismo, en los términos
generales del modelo que consta en el Anexo II
y sin perjuicio de la intervencién de las areas
competentes, para instrumentar la rdbrica y
facilitar la percepcién de los aranceles por la
actividad de habilitacion de las hojas mdviles
del “Libro de Sueldos Digital”.

Celebrado el convenio, el ingreso de dichos
aranceles sera efectuado por los empleadores
mediante la utilizacion del volante electrénico
de pago (VEP), conforme lo dispuesto por la
Resolucion General N° 1.778 y sus
modificatorias.

El listado de jurisdicciones que hayan celebrado
el referido convenio serda publicado por esta
Administracion Federal y por el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social en sus
respectivos sitios “web”.

Art. 7° — Las autoridades locales que celebren
los convenios tendran acceso a la informacion
—circunscripta al ambito de su jurisdiccion—
para la conformacion de sus propias bases de
datos y a una consulta “en linea” con esta
Administracion Federal.

TITULO IIT .

CONFECCION ~ VIA  “INTERNET” DE LA
DECLARACION JURADA DETERMINATIVA DE
APORTES Y CONTRIBUCIONES

Art. 8° — Los empleadores que resulten
obligados a la utilizacién del sistema de emision
de hojas moviles, a partir de su incorporacion al
mismo, deberan confeccionar las respectivas
declaraciones  juradas formulario F.931,
mediante la utilizacién del sistema “Declaracion
en linea” aprobado por la Resolucién General

POR

N° 2.192, sus modificatorias y
complementarias.
Art. 9° — El sistema “Declaracion en linea”

verificard que el empleador haya dado Ia
conformidad prevista en el Articulo 4°, lo que
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habilitara la confeccion de la
declaracién jurada.

Lo expuesto en el parrafo precedente en nada
altera el vencimiento general para Ila
presentacién del formulario de declaracién
jurada F.931 y el pago del saldo resultante del
mismo.

TITULO IV

CERTIFICADO DE TRABAJO PREVISTO EN EL
ARTICULO 80 DE LA LEY N° 20.744, TEXTO
ORDENADO EN 1976 Y SUS MODIFICACIONES
Art. 10. — EI Certificado de Trabajo establecido
por el Articulo 80 de la Ley N° 20.744, texto
ordenado en 1976 y sus modificaciones, se
emitird exclusivamente mediante el sistema
informatico aprobado por la Resoluciéon General
N° 2.316.

Art. 11. — A dicho sistema se podra acceder a
través del sitio “web” de este Organismo
(http://www.afip.gob.ar). Para ingresar al
mismo se debera utilizar la respectiva “Clave
Fiscal” obtenida conforme a la Resolucién
General N° 3.713.

A tal fin se deberan observar las instrucciones
previstas en la ayuda disponible en el citado
sitio “web”.

Art. 12. — El Certificado de Trabajo se otorgara
a través del sistema mediante el formulario
F.984 “Certificado de Trabajo Articulo 80 - LCT".
El mismo se emitird por duplicado y para su
validez debera contar con las firmas de la
autoridad responsable —o del apoderado legal
del empleador— y del trabajador, destinandose
el original para este ultimo y el duplicado para
el empleador.

Art. 13. — En caso que la certificacion
comprenda periodos hasta el mes de junio de
1994, inclusive, por tales periodos el certificado
emitido por el sistema se complementara con
otra constancia de iguales caracteristicas y
datos, confeccionada por el empleador de
acuerdo con los registros que obren en el libro
de sueldos y jornales que este ultimo hubiere
utilizado en los periodos involucrados.

TITULO V

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 14. — La totalidad de la informacién
transmitida por los contribuyentes obligados a
operar en el sistema de hojas modviles se
pondrd a disposicion del Ministerio de Trabajo,
Empleo y Seguridad Social.

Art. 15. — Los empleadores obligados a la
utilizacion del sistema quedan exceptuados de
cumplir con el régimen de informacion
dispuesto por la Resolucion General N° 3.279,
relativo a los conceptos no remunerativos
incluidos en la retribucién de trabajadores en
relacién de dependencia.

Art. 16. — Ante el incumplimiento a las
obligaciones que se disponen por la presente,
esta Administracion Federal aplicara las
sanciones previstas en la Ley N° 11.683, texto
ordenado en 1998 y sus modificaciones y la
Resolucion General N° 1.566 texto sustituido en
2010 y sus modificatorias, sin perjuicio de las
demas sanciones que pudieren corresponder.

respectiva
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Art. 17. — Apruébanse los formularios F.984
“Certificado de Trabajo Articulo 80 - LCT” y
F.8351 “Digesto Resumen Libro de Sueldos
Digital” y los Anexos I y II que forman parte de
la presente.

Art. 18. — Las disposiciones de esta resolucién
general entrardn en vigencia a partir de su
publicacién en el Boletin Oficial y seran de
aplicacién segun se indica a continuacién:

a) Emisidon de hojas moviles —Articulo 52 de la
Ley N° 20.744, texto ordenado en 1976 y sus
modificaciones—: A partir de la fecha que se
indique en la notificacidon que este Organismo

0, desde el momento que lo disponga una
resolucién general cuando se incluyan en forma

masiva empleadores de determinadas
actividades, sectores y/0o jurisdicciones
provinciales.

b) Emision del certificado de trabajo —Articulo
80 de la Ley N° 20.744, texto ordenado en
1976 y sus modificaciones—: A partir de la
fecha prevista en el inciso b) del Articulo 7° de
la Resolucion General N° 3.669.

Art. 19. — Registrese, publiquese, dése a la
Direccion Nacional del Registro Oficial vy
archivese. — Ricardo Echegaray.

efectuara en forma particular a cada empleador

ANEXO I (Articulo 4°)

FORMULARIO DE DECLARACION JURADA F.8351.

PROCEDIMIENTO PARA SU REMISION, FIRMA DIGITAL Y TRANSMISION
ELECTRONICA

a) Para la remisidn del formulario de declaracién jurada F.8351, se requiere tener preinstalado el
programa Adobe Reader 9.0 o superior. Dicho formulario sera descargado en el proceso de
conformidad del contenido del libro a emitir, desde el sitio “web” institucional en la ubicacion —
URL— http://www.afip.gob.ar/LibrodeSueldosDigital/.

b) ElI archivo a remitir electrénicamente debera denominarse utilizando el
“afip.F.8351**** pdf”, donde los asteriscos seran reemplazados para ingresar
adicional e identificar y/o personalizar el archivo.

c) El proceso de firma digital requiere tener el “Certificado Digital” —Nivel 4— emitido por la
Autoridad Certificante de esta Administracion Federal, de acuerdo con lo dispuesto por la
Resolucidon General N° 2.651, y la autorizacidon correspondiente en los términos de la Resolucion
General N° 3.380.

d) La informacién para la obtencidn del “Certificado Digital” se encuentra disponible en la direccién
—URL— http://acn.afip.gob.ar.

e) Para realizar las autorizaciones de acuerdo con el procedimiento previsto en el Anexo de la

formato
informacion

Resolucion General N° 3.380, se debera acceder a la direccién —URL—
http://www.afip.gob.ar/firmadigital/

ANEXO II (Articulo 6°)
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MODELC DE CONVENIO MARCO DE COLABORACION E INTERCAMBIO
DE INFORMACION ENTRE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESOS PUBLICOS Y EL MINISTERIO DE TRABAJO DE LA
PROVINCIA DE .0
LIBRO ESPECIAL ARTICULO 62 Y CERTIFICADO DE TRABAJO
ARTICULO B0, AMBOS DE LA LEY N* 20.744, TEXTO ORDENADO EN
1976 Y SUS MODIFICACIONES

En la Clidnd ee e I L T S cllng elel mes de e
20, entre ln ADMINISTRAGION FEDERAL DE INGRESOS MUBLICOS, por
uni parte, en adelante la AFIP, con domlellio en Hipdlito Yrigoyen N 370,
i 17 e T Cludad Avwonoma de Buenos Afres, representada en este aolo
por el Sr. Administradoer Pederal, DR oo ¥ por o
otrn parle el MINISTERIO DE TRABAJO DI LA FPROVINCIA DE
srennesrens €10 Adlelante el MINESTERIO con domicilio legal en la Calle

..... cransn TIAETG oo entle Lo cludad de e, representade en este ncto
por el Sr. Minkstro e Trabaje de ln Provinels de e .
..... s s e ne i e bOOVIEOEN en oelebrar el presente  Convenlo

Marco de Colaboracidn e Intercamblo de Informacidn, en atencldn o las
corsddericiones que o contnuacion se senalan.

Qe ambxas partes coliclden en Lo convenlencla de profundiznr s relaciones
Institecionales preesistentes, con el objeilvo de posibilitar el desarrolle y In
elecuckin de acclones de cooperactdn orlentadas al logro de sus fines
especiflcos,

Que la AFIP e of organisino que tene asignadas e funclones eapecifieas
ralativas o ln aplicaeidn, recoudaciin, Meoaliacion y ejecucion judicial de los
recurson de I sepuridad soelul v el MINISTERIO, entre otras, 1o de asiatir al
sobernudor  de e Provinclin  de . - e, en o
determinacion de las politicas de emples, entender en las cuestlones
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vinculadas con ol ralsgfo en odes sus formas, ¥ oejercer de manera
indelegable €] poder de policia en materia Inboral,

CQue las nuevas problemdticns socinles que surgen en el colectivo social,
constituyen fuentes generndoras de camblios en ias politions, progrumas y
proyecies de la cartern miniaterind,

Gue resulta Indispensable Hevar @ cabe neclones weodientes o combate n
cvasidn ¥ & o generalizaclon del trabajo decenie comoe  componenic
imfegrador de las politicns destinadas al creclmlente econdmice v a la
inclustdn soclal, articulando acclones que condyuven o instaurr el empleo
de caltdad, eliminando, por un lade, ol forma de rabajo que impligue unn
visloeldn de los derechos de los tbajodores vy, por ol olrm, propends o la
reglstracki lulworal,

Gue por oira parte, el Articulo 39 de ln Ley N* 25877 v sus modificaciones,
dispane que ol MINISTERIC DE TRABAJO, EMILES ¥ SEGURIDAD SOCIAL
de la Noclén establecerd el Organlsmo encargado v los procedimientos
destinndos o ln simpliftcacton y unificacidn en materin do inserd poidn labaoral
y de s seguridnd social, con el shjoto de que la reglatractdn de emplondares
¥ irabajadores e compla en un solo actoe y o teavdéa de an Gndes trimite.

e en eazdn de ellos la Resoluckon Conjunta K 1887 de la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autdrguica
en el ambito del MIMISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS, v N°
440 del MINISTERIO DE TRADAJOD, EMPLED ¥ SEGURIDAD SOOCIAL, orsd &
Progroma  de Simpliflcacidn ¥y Unillcacidn  reglsiral v asignd o dicha
Admicistragion Foderal o glecuclan de las acclones tondlentes o tales
abetos,

fue ln simplificacidn de los procedinicntos v In conscouente reducctdn de in
cargn administrativa que soportan los empleadores ¥ sus dependientes, son
objetivos da cumplimiento necesario pars dlamimole o informalidad Iaboral
¥ eolnelden con loa  principlos  sustentodos  per los  organismos o
Instituciones intemacionoles del dmbito laboral v de Ly seguridad aacial,
Que s ha dmplementads on Alstema que le permite al empleadar a
confeceddn vin "Internet” de 1ns hojas mévites del Litiro Especial, previstas en
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el punio 4 del Articuls 52 de o Ley N® 20,744, texto ordenado on 1978 v sus
modifllcaciones,

Gue opmTunamente s¢ aprobd el sistema informadtico reapecto del Certficado
de Trabaje provisto cn ol Articulo 80 de 1a Ley N* 200744, texto ordenado en
1976 v sus modificaciones.

Gue la utlizacion de estosn medios informaticos permite la actuachin
interactiva en el procedimiento registral en materia laboral v de la seguridad
scctal constituyendo un significativo avance én la conformacién del goblerno
elacirdnion,

Pue en orden a les fundamenios vertidos ambas PARTES se encuceniran
interesadas en suscriblr un acuerdo considerands las sigulentes cliusulas, v
catableciendo un muwres de mutusk  colaboracién e intercambio  de
informacion.

PRIMERA: El MINISTERIO DE TRABAJO DE LA PROVINGCIA DE ........oco €0
adetante el MINISTERIO, de conformidad con las previsiones oontenidas en
¢l Articulo 5° de la Resolucldn Conjunta N° 3669/ 14 (AFDF) ¥ N° 941/14
IMTEYSS), conviene con la AFIP en adherir a través del presente Convenio
Marco & la instrumentacidn de la mibrica y Gellitacidn de la percepeidn de
los aranceles por la actividad de habilitacidn de las hojas médviles del Libro
Eapecial previate ¢n el Articuilo 52 de in Ley N™ 20.744, texto ordenado en
1976 ¥ sus modificaciones.

SEGUNDA: La AFIF pondrd a disposicion del MINISTERIO I tetadicdad de 1a
Informacion correspondicnte a los empleadores de su junsdiccldn que e
permited conformar sus proplas bases de datos, o gue estard dispenible o
iraves del servicio “web” denomdnade “Ventanilla Electrénica” [e-Ventanila).
Asimismo, posthilitnm a los empleadores de dicha jurisdiceion o ingreso ¥
conaulta en linea del sistema creado conforme Ins previstones contenkdas en
o resalucidn conjunia referida en la cldusula anterior, que estard disponibile
tamtdén en la pagina “web™ institucional del MINISTERIO.

TERCERA: Lu AFIP entregard informackén referida a las declaraciones
juradas determinativas v nominativas de aportes ¥ contobuckones con
destino @ los distintos subsistemas de In segurnidad social. presciladas por

30 de Junio de 2015 - CIRCULAR N° 955 - Verde
La presente circular se encuentra en la pagina Web www.acopiadorescba.com



los empleadores de b Jurlsdiceidn. ol sistema "Simpltfleacidn registeal’, al
"Statenm Reglsteal® y demats dolos gue se determine requerie ol empleador.
CUARTA: La AFIP, por contar con los medios e inatrumenios informaiicos
neesdirios, pondel o dispoatetan ba funclonalldades del Slatermn Oairis que
permitan: 8] la percepeldn de los aranceles que suifin del Eamlte de
hubilitneddn de lns hojas méviles del Libro Especial previsto en el Artlcule 52
e ln Loy N7 20.744, texto ordenido en 1976 v sus modifiencones ¥ demids
tasns, & través del Volonte Electrdnico de Page (WVEF), B In remilsion de o
informacton detallada de las cobromeas ol MINISTERIO, ¥ ¢) o envio de los
importes correspondientes, por vin electrdnien o lo entidad banearia v euentn
que el MINISTERIO determine -netos de las comisiones gue cobren lms
entidades bancarias recoudadoras- previn deduceltn de una comlsion de UN
CENTAVO DE PESOS (S5 0,011 por coda transasceddn, parn 1o atencion del
Hasio que demanden o8 funclones encaonwndadas,

QUINTA: La AFTP brindord gl MINISTERIO el Servicio de Aulentcacidn con
Clave Filscol com ln finalidad de que este dltimo lo utilice como medie de
comunicacion  con loas  contribuyentes ¥ paran habiliar ¥ cenitficar
clectronicamweote la emistdn de las hojas mdviles o través del mistema e
AFIP, A su ver el MINISTERIO deberd, en el moreo del presente CONVIENIO.,
reapetar v utilienr las especificnclones v los estindares vecnoldgloos que la
AFIP catabliozea, relatlvos o eate norvicla,

SEXTA A On de dar adecondas cumplimiento a las provislones del Artewlo 4°
de In Hesslucién Conjunta N° 3660/ 14 (AFIP) v N 841704 (MTEYSS), o
obligatoricdad de wtilizactan del sistema se disponded oo fornn progresiva v
convenidn entre las PARTES v oo unin primern etapa sc implementar de
acuerdo o las ovaluaciones gue se realicen sobre los difercntes scctoves,
actividades coondmicas v/ o Upo de empleadaores.

SEFTIMA: Para 1o ejecuctdn de lns actividades dertvadas de 1o cldusula
precedente come parn las demda previstos en el presente Convendos, las
PARTES elaborarin proyectos conjunfos que seran formualzados mediante
Acuerdos Bapecilicos, los que deberin determinas du objets, las tarcas a
realizar, sus aleances v plazes de elecuctdn, los aponics ¥ obligaclones
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reciprocas, sin perjuiclo de olros aspectos gue resulten necesarios parn los
lines perseguidos,

QCTAVA: Para suscribir los referidos Acuerdos Especificos In AFIP designo
como reprasentantes a ln Direceidn Generul de los Recuraos de ln Seguricdad
Sootal v a ln Subdirecclon General de Sistemos v Telecomunienclones, Por su
parta el MINISTERLO designa como representante ¥ faculta expresaments o
(1T T P e S R S b T P ARt o2 e

NOVENA: Las PARTES se obligan a conservar la confidencialidad sobre
cunlguiern de los aspectos de los que pucdan OMAr conoclniento con
mistivo de o ejecocion del presente comvends, usd como de la informacion
resguardicla por el nstitute del scorcto flscal o por la Ley N 25,320 de
Proteceton de loa Datos Perscnales, También se obligon o observar v hacer
obaervor por parte de todos pguellos que Inlervengan en su ejecuckin. la
debida reserva con relacién a los datos gue Ueguen o su conocdmilento, de
conformidad con lo dispueste al respecto por ol Articulo 101 de la Ley N*
11,683 (to en 1888 v sus modificactones], ¥ la clindn Loy N° 25,026, E]
deber de conlldencialidad de todos los funcionarios v porsonal actuante,
perdurard aun en casg de denuncla del presente convenio,

DECIMA: Eate convenlo tended vigeneln por el rmine de un afe o partie de
su flima. Se renovard automaticamente por sucesivos pericdos, salve que
alguna de las partes notificwre, en formae fchoaciente, su voluntad de no
proceder nosu renovacién, con uwna antelacion noe inderior n SESENTA [60)
ding corridos a la fecha do su vencimiento.

DECIMA PRIMERA: Las partes se reservan el derecha de denunelar ¢l
prescnte conwenlo, notificando tal deelsidn a la otra parte en idéntieo plago al
estabiecido cn la clivsula anterlor. Dicha notifleacton se practieari #n los
domicilios conslgnudos al lnicio,

En prucka de conforrnidad se lirman DOS (2) cfemplares de un mismao tenor
¥ o un solo efecio.
CONVENIOD N®
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