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ACUERDO SALARIAL ENERO — DICIEMBRE DE 2013

En la Ciudad de Buenos Aires. a los nueve dias del mes de enero de 2013, se
refinen. por la parte Sindical en representacion de la UNION DE RECIBIDORES
DE GRANOS Y ANEXOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, con domicilio
en Avda. Belgrano Nro. 510, Piso 5to. Capital Federal, los Sres. Alfredo Hugo
Palacio. Pablo H. Palacio, Miguel Rodriguez. en representacion de CONINAGRO,
con domicilio en Lavalle Nro. 348, piso 4to. el Dr. Miguel Angel Giraudo, y por
altimo en representacidn de la FEDERACION DE CENTROS Y ENTIDADES
GREMIALES DE ACOPIADORES DE CEREALES. con domicilio en Avda.
Corrientes Nro. 127, PB. el Sr. Rodolfo Jorge Vitale.-=----------=-- -

Las partes en conjunto acuerdan:

CLAUSULA 1: Otorgar un incremento salarial, retroactivo al 1° de enero de 2013,
¥ 17 julio de 2013 en base a los importes que se detallan en planilla adjunta como
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CLAUSULA 1II: Las partes convienen que sin perjuicio de la fecha de la
homologacion del presente convenio, se deja expresa constancia que la escalas
salariales adjuntas como ANEXO 1, entrardn en vigencia a partir de los haberes que
les corresponda percibir a los trabajadores encuadrados en la presente al mes de
enero 2013 ccommmmmaaaaoan e

CLAUSULA III: El presente acuerdo tendrad vigencia hasta el 31/12/2013, periodo
durante el cual las partes se comprometen a mantener armoniosas relaciones
laborales dentro de un marco de equidad vy paz social. Asimismo, las partes se
comprometen a iniciar en el mes de Diciembre proximo las negociaciones
tendientes a tratar un nuevo incremento salarial.-—~--=c==smsmmmmmmnnans ---

CLAUSULA I'V: Las partes acuerdan que podrédn aplicarse al incremento otorgado
por la presente. las sumas abonadas por las empresas a partir del 1° de septiembre
de 2012 bajo el concepto de A CUENTA DE FUTURQOS AUMENTOS™, siempre
v cuando dichas sumas no hayan sido absorbidas por aumentos salariales otorgados
con anterioridad. —== === e

Leida y ratificada que es la presente. las partes intervinientes firman en prucba de
conformidad cuatro ejemplares en el lugar v fecha indicados en el encabezamiento y
se comprometen a solicitar la homologacion en el Ministerio de Trabajo de la
Nacidn. - - - -
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# ACUERDO SALARIAL ENERO 2013 - DICIEMBRE 2013 #

" ESCALA SALARIAL CONVENIO ACOPIO A PARTIR DE ENERO DE 2013 "

HASTA 50M TNS. DE 50M A 100M TNS. DE 100M A 150M TNS. DE 150M A 200M TNS. MAS DE 200M TNS.
Basico Bislco Basico Basico Bésico
CATEGORTIAS Didlambre’ 12 Incremento TOTAL Diciembre'12 Incremento TOTAL Didlamhre'ta Incrementa TOTAL Dldlembre'iz Incremento TOTAL Diciembre'12 Incremeanto TOTAL
Enacargado de
Planta 5.553,31 BEE,53 6.441,84 5.768,10 922,90 6.691,00 6.270,52 1.003,28 7.273,80 6.639,30 1.062,38 7.702,28 7.137,91 L.142,07 8.279,98
Reclbidor o Perito
Clasif, 5.938,25 950,12 6.888,37 6.165,25 986,44 7.151,69 6,701,091 1.072,31 7.774,22 7.100,45 1.136,07 8.236,52 7.632,97 1.221,28 8.854,25
Encargada
taharatorio 5.034,96 805,59 5.840,55 5.229,99 #36,80 6.066,79 5.969,87 955,18 6.925,05 6.268,37 1.002,94 7.271,31 6.468,08 1.034,89 7.502,97
Balancero 5.378,88 BE0,62 6.239,50 5.586,97 893,92 6.480,89 6,376,91 1.020,31 7.397,22 6.695,76 1.071,32 7.767,08 6.907,86 1,105,26 8.013,12
Laboratorista #4.558,85 720,42 5.288,27 4.859,90 777.58 5.637,48 5,273,449 843,76 6.117,25 5.495,66 872,98 6.379,84 5.912,36 945,98 6.658,34
Enc. Galpén o
Deposito 4,767,82 762,85 5.530,67 5.079,76 812,76 5.892,52 5,512,892 B82,07 6.394,99 5.749,12 919,86 6.668,98 6.180,32 988,85 7.169,17
Auxiliar
especiatizado 4.647,75 743,64 5.391,39 4.974,92 795,90 5.770,91 5.395,21 863,23 6.258,44 5.614,54 898,33 6.512,87 6.035,64 965,70 7.001,34
Auxiliar 4.377,15 700,34 5.077,49 4,501,71 734,67 5.326,38 4,875,58 780,09 5.655,67 5.248,31 839,73 £.088,04 5.641,93 902,71 6.544,64
* ESCALA SALARIAL CONVENIO ACOPIO A PARTIR DE JULIO DE 2013 "
HASTA 50M TNS. DE 50M A 100M TNS. DE 100M A 150M TNS. DE 150M A 200M TNS. MAS DE 200M TNS.
CATEGORIAS  |Bdsice Junio'l3| Incremento TOTAL Basico Junio'13| Incremento TOTAL Baslco Junio'13| Incrementa TOTAL Basico Junio'i3| Incremento TOTAL Basico Junic'l3) Incremento TOTAL
Enacargado de
Planta 6.441,84 499,80 6.941,64 £.691,00 519,13 7.210,13 7.273,80 564,35 7.838,15 7.702,28 597,59 8.299,88 8.279,98 642,41 8,922,39
Recibidor o Perita
Clasit. 6.888,37 534,44 7.422,81 7.151,69 554,87 7.706,56 7.774,22 603,17 8.377,39 §.236,52 639,04 8.875,56 8.854,25 686,97 9.541,21
Encargado
Laboratorio 5.840,55 453,15 6.293,70 £.066,79 470,70 6.537,49 £.925,05 537,29 7.462,34 7.271,31 564,15 7.835,46 7.502,97 582,13 8.085,10
Balancero £.23%,50 484,10 6.723,60 6.480,89 502,83 6.983,71 7.397,22 573,02 7.971,14 7.767,08 602,62 8.369,70 8.013,12 621,71 8.634,83
Labioratorista 5.288,27 410,30 5.698,56 5.637,48 437,39 6.074,88 £.117,25 474,61 6.591,86 6.379,84 424,00 6.874,83 6.858,314 532,11 7.390,45
Enc, Galpdn o
Deposito 5.530,67 429,10 5.959,78 5.892,52 457,18 6.349,70 £.394,99 498,16 6.891,15 6.668,598 517,42 7.186,40 7.169,17 556,23 7.725,40
Auxifiar
aspecializado 5.391,39 418,30 5.809,69 5.770,91 447,74 6.218,65 6,258,444 485,57 6.744,01 6.512,87 505,31 7.018,18 7.001,34 543,21 7.544,55
Auxiliar 5.077,42 393,94 5.471,44 5.326,38 413,25 5.739,64 5.655,67 438,80 6.094,48 £.088,04 472,35 6.560,39 6.544,64 507,77 7.052,41

o fa

s

—



