BOLETIN ) OFICIAL
DE LA REPUBLICA ARGENTINA
N°30.384

Secretaria de Empleo
PROGRAMA DE EMPLEO
Resoluciéon 194/2004

Miércoles 21 de abril de 2004

Reglaméntase el Programa Trabajo Autogestionado.

Buenos Aires, 31/3/2004

VISTO:

El expediente 1-2015-1082807/2004 del Registro del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL, la ley de Ministerios 22.520 (t.o. por
decreto 438/92); la ley 24013; las resoluciones
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL 256 de fecha 23 de octubre de 2003 y 203
de fecha 26 de marzo de 2004; y

CONSIDERANDO:

Que mediante la resolucion MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 256/2003,
se creo el PLAN INTEGRAL PARA LA PROMOCION DEL
EMPLEO.

Que mediante la resolucién MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEQO Y SEGURIDAD SOCIAL 203/04, se
cre6 el PROGRAMA TRABAJO AUTOGESTIONADO en
el marco del PROGRAMA NACIONAL DE PROMOCION
Y ASISTENCIA AL TRABAJO AUTOGESTIONADO Y LA
MICROEMPRESA -Proyecto PNUD ARG 02/003- que
tiene por objeto promover la generacién de nuevas
fuentes de trabajo y el mantenimiento de los puestos
existentes a través del fortalecimiento de unidades
productivas autogestionadas por los trabajadores.
Que las acciones previstas por el PROGRAMA, se
orientan a atender la situacion especifica de
trabajadores afectados por la crisis econémica que
procuran concretar iniciativas laborales gestionadas
en forma independiente en los dmbitos urbano vy
rural.

Que a fin de definir la ejecucion de las acciones que
llevaréd adelante el MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL a través de la

SECRETARIA DE EM PLEO, resulta necesario
reglamentar el PROGRAMA TRABAJO
AUTOGESTIONADO.

Que, el articulo 3 de la resolucién MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL 203/04
faculta a la SECRETARIA DE EMPLEO a dictar el
REGLAMENTO OPERATIVO DEL PROGRAMA para su
puesta en marcha y ejecucion.

Que la presente se dicta en ejercicio de las
facultades conferidas en la normativa indicada en el
Visto.

Por ello,

EL SECRETARIO DE EMPLEO

RESUELVE:

Articulo 1 - Apruébase como parte integrante de la
presente resolucion los Anexos que se indican a
continuacion:

ANEXO 1I: Reglamento Operativo del
Trabajo Autogestionado.

ANEXO 1II: Registro de Unidades
Autogestionadas por los Trabajadores.
ANEXO III: Formulario de presentacién de
propuestas.

ANEXO IV: Convenio de Adhesidn.

Art. 2 - De forma.

Programa

Productivas

ANEXO I

Reglamento Operativo Programa: Trabajo Autogestionado

1. OBJETIVO

El Programa tiene por objetivo contribuir a la generacion de nuevas fuentes de trabajo y/o al mantenimiento
de puestos existentes, a través de la promocion y el fortalecimiento de unidades productivas autogestionadas
por los trabajadores.

Las acciones previstas se orientan a atender la situacion especifica de trabajadores afectados por la crisis
econdmica que procuran concretar iniciativas laborales gestionadas en forma independiente, tanto en el
ambito urbano como rural.

Los principales criterios a adoptar en las definiciones operativas del Programa son:

- La asociatividad en el modelo de organizacién de los proyectos, que tienda a combinar la autonomia en la
gestion con la propiedad social de los bienes/medios de produccién;

- La orientacién hacia la consecucion de practicas compatibles con el concepto de “trabajo de calidad”,
favoreciendo el trabajo productivo, la proteccion social y la equidad;

- El sustento solidario del emprendimiento en relacién con sus miembros y la comunidad.
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- Las acciones del Programa se extenderan a todo el territorio nacional previendo un esquema de trabajo
integral y flexible que incluye las siguientes prestaciones:

- Asesoramiento y orientacién sobre diversas tematicas relativas al trabajo y la gestién de la
produccidn.

- Apoyo técnico y econdmico no reembolsable para la implementacion de proyectos, previa
presentacion de propuestas a ser evaluadas por el Programa.

- Acceso a lineas de crédito en articulacidon con otros organismos.

2. DESTINATARIOS

Los destinatarios del Programa son:

Unidades productivas en funcionamiento o por reactivar gestionadas por trabajadores
en condiciones de alta precariedad laboral.

El Programa se dirige en particular a:
- Empresas/Fabricas recuperadas por los trabajadores, independientemente de la figura juridica que adopten.

- Sin perjuicio de lo anterior y con el propdsito de atender situaciones criticas en materia de empleo, el
Programa se reserva el derecho de asignar recursos a:

- Cooperativas de trabajo y/o de producciéon que nuclean a trabajadores en condiciones de alta precariedad
laboral;

- Entidades con personeria juridica que nucleen cooperativas, empresas recuperadas o microempresas, para
el desarrollo de procesos asociativos de produccién, comercializacion y fortalecimiento de cadenas de valor.

3. CIRCUITO OPERATIVO
3.1. Registro de Unidades Productivas Autogestionadas por los Trabajadores

Para participar en el Programa es condicién previa inscribirse en el Registro de Unidades Productivas
Autogestionadas por los Trabajadores que a tal efecto implementa la Secretaria de Empleo.

Dicho registro tiene por finalidad conocer la situacién de las unidades productivas autogestionadas y de las
entidades que las representan. Asimismo permitira:

- constituir un mecanismo de habilitacién para la participacién en el Programa;

caracterizar las unidades y entidades participantes;

efectuar el seguimiento de los servicios proporcionados por el Programa; y
- facilitar la articulacién entre empresas y otras entidades.

El Registro contempla dos categorias:

-Unidades Productivas con personeria juridica otorgada o en tramite.

Entidades publicas u organizaciones sin fines de lucro, Consorcios y Agrupaciones transitorias que nucleen
emprendimientos autogestionados.

A efectos de la inscripcién, los interesados deberan presentar ante las Gerencias de Empleo y Capacitacién
Laboral la siguiente documentacion:

- “Formulario de inscripcion” que forma parte integrante de la presente resolucién como ANEXO II.

- Copia de la inscripcion como persona juridica, en organismo competente o constancia de inscripcion en
tramite.

- Copia del Acta de Constitucién y Estatutos.

- Copia de la designacién de representante legal o apoderado con facultades suficientes para obligar a la
entidad.

- Instrumento legal que acredite la asociacién entre varias Unidades (si corresponde).
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La documentacion mencionada debera presentarse debidamente certificada o acompafiada de los originales
para su verificacion en las Gerencias de Empleo y Capacitacion Laboral.

Los datos consignados en la presentacion revestirdn el caracter de declaracién jurada y deberan estar
disponibles para su verificacion cuando el Programa lo considere oportuno.

En el caso de entidades de derecho publico o privado sin fines de lucro, inscriptas en el REGICE (Registro de
Instituciones de Capacitacién y Empleo) sélo deberan presentar el formulario acompafiado de una nota en la
cual se debera indicar el nUmero otorgado por este Registro dejando constancia de que la documentacién se
encuentra actualizada. Caso contrario, debera proceder a su actualizacion.

Una vez efectuada la evaluacion y verificaciones requeridas, se asignard un numero de identificaciéon que
oportunamente sera notificado a los presentantes.

No se aceptaran inscripciones de entidades o instituciones inhabilitadas o con suspension vigente para
participar en programas del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

En caso de modificaciones en los datos consignados, las entidades o unidades registradas deberan
proporcionar al Programa la informacidén actualizada.

3.2. Asesoramiento y orientacién

El propdsito de esta linea es asistir en temas laborales, principalmente en aspectos vinculados con la
previsidon social, la higiene y seguridad en el trabajo y los convenios colectivos vigentes, entre otros.
Asimismo, se incluiran aspectos legales, impositivos, contables, organizativos y asistencia para la elaboracion
del plan de negocio. En el desarrollo de las acciones se promoveran contenidos de sensibilizacién sobre
cuestiones inherentes a la calidad del empleo y de los procesos de produccién, el cuidado del medio
ambiente, la responsabilidad social, la integracion del tejido socio-productivo y el desarrollo local, entre
otros.

Por otra parte, se brindara orientacién sobre recursos técnicos y financieros disponibles, complementarios a
los previstos por el Programa. Con este proposito se conformara un banco de recursos que permita disponer
de informacion actualizada sobre servicios, modos de acceso y referentes de otros organismos y entidades.

El servicio de asesoramiento y orientacién se brindard principalmente a través de instancias colectivas
organizadas por la Secretaria de Empleo en el marco de actividades de formacion y/o actualizacion bajo
modalidades presenciales o a distancia. A tal efecto, el Programa promovera la participacion de
representantes de organismos publicos y especialistas vinculados con la tematica.

Oportunamente, se anunciard a las unidades y entidades inscriptas en el Registro el cronograma,
metodologia y especialistas a cargo de las diferentes actividades.

Se contempla ademas, la participacion de beneficiarios de otros programas del Ministerio de Trabajo, Empleo
y Seguridad Social, tales como los comprendidos en el Programa de Recuperacion Productiva y los
beneficiarios que opten por el Pago Unico del Seguro de Desempleo.

Con el propdsito de fortalecer esta linea, el Programa implementard una estrategia de articulacién con las
instituciones o entidades nacionales, provinciales y municipales que dispongan de recursos o desarrollen
acciones de apoyo al surgimiento y consolidacion de iniciativas con impacto en la generacién de empleo, a fin
de potenciar y viabilizar las oportunidades que surjan en los distintos ambitos.

Ademads, se propiciaran acuerdos con los organismos competentes en la regulacion de la actividad
econdmica, la proteccién social, la seguridad en el trabajo, entre otros, con el objeto de revisar el encuadre y
promover la presentacidon de iniciativas que contribuyan a adecuar la normativa vigente a las necesidades del
sector.

3.3. Apoyo técnico y econémico para la implementacion de proyectos

El Programa aportarda a la concrecion de proyectos de reactivacién, o fortalecimiento de iniciativas
productivas autogestionadas por los trabajadores, a través del acompafiamiento técnico y econdmico de
caracter no reembolsable, en aspectos vinculados con: el sostenimiento de los trabajadores, el capital de
trabajo requerido, la gestion y la comercializacion de los bienes que produzcan o los servicios que presten.

3.3.1. Caracteristicas de la propuesta

Para acceder a esta linea, en todos los casos se requerird la presentaciéon de una propuesta que incluya los
siguientes aspectos:

Diagndstico inicial: resefia de antecedentes, descripcidén de la situacion actual de la unidad productiva y de
sus trabajadores y andlisis de fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas (FODA).

Proyecto o idea de negocio: proyeccion de la unidad productiva para la consolidaciéon de la actividad
productiva, laboral y comercial en un plazo determinado.
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Propuesta de Trabajo a desarrollar en el marco del Programa: se estructurard como un aporte o etapa para
la concrecidon del proyecto o negocio descripto anteriormente. En la propuesta de trabajo se detallaran:
objetivos, metas, actividades, cronograma, aportes previstos en beneficio de la comunidad y recursos
disponibles y solicitados al Programa.

Las propuestas podran estar orientadas a fortalecer o concretar el proyecto de una unidad productiva o de
varias comprendidas en un proyecto comun que contribuya a mejorar algun aspecto o proceso de su gestion.

Las propuestas deberan prever una duracion que sera como minimo de tres meses y como maximo de nueve
meses.

La presentacion de propuestas se realizara segun los lineamientos y condiciones especificas establecidos en
el Formulario de Propuestas, que forma parte de la presente resolucién como ANEXO III.

3.3.2. Apoyo econdmico no reembolsable
El apoyo econdmico no reembolsable podra ser solicitado para una, algunas o todas de las siguientes lineas:

I. Ayuda econdmica individual de hasta PESOS CIENTO CINCUENTA ($ 150) mensuales por cada trabajador
durante un periodo maximo de seis meses.

II. Acceso a servicios especializados de asistencia técnica y/o de capacitacion para: el diagndstico de la
empresa, la definicion del mercado, el gerenciamiento del emprendimiento, la recalificacion técnica de los
trabajadores, la orientacidn para la aplicacién de normas y procedimientos de calidad y la observancia de la
normativa en materia de seguridad e higiene en el trabajo, entre otros.

III. Mejora de la capacidad productiva a través de la reparacion y/o adquisicion de equipamiento, de
materias primas o insumos.

IV. Mejora de la capacidad fisica a través del reacondicionamiento de infraestructura e instalaciones.

V. Expansion y/o consolidacion de la unidad productiva en el mercado, a través de actividades de
comercializacion, certificacion de productos, obtencidén de habilitaciones, entre otros. El monto previsto para
esta linea no podra superar el CINCO POR CIENTO (5%) de la totalidad del aporte requerido al Programa.

No serdn objeto de financiamiento los gastos corrientes y las deudas de cualquier tipo.

El monto maximo de los aportes del Programa para la concrecidon de la propuesta de trabajo, se estimara
teniendo en cuenta la cantidad de trabajadores que integren la unidad productiva al momento de la
presentacién, por un valor que no podra superar el equivalente a los PESOS QUINIENTOS ($ 500) por cada
uno.

Este criterio se aplicara hasta un valor de PESOS CINCUENTA MIL ($ 50.000), por cada proyecto.

En estos montos no se encuentra contemplada la ayuda econdmica individual para los trabajadores que, en
caso de ser solicitada y aprobada, se calculara con posterioridad a los controles previstos en el sistema de
pago directo.

El Programa evaluara la pertinencia de los aportes requeridos pudiendo asignar la totalidad o parte del
financiamiento solicitado. En caso de modificaciones sugeridas por el Programa a la propuesta original, se
requerira la conformidad previa de la entidad presentante.

Cada unidad productiva podra ser objeto directo de financiamiento por parte del Programa por una Unica vez.
Excepcionalmente, podran considerarse propuestas que:

superen el monto maximo previsto cuando el impacto en relacién con la generaciéon de empleo sea critico
para la localidad; constituyan una ampliacién de una propuesta anteriormente aprobada.

Con el propdsito de optimizar los resultados e impacto de los aportes, el Programa articulard con lineas de
crédito disponibles que puedan completar los requerimientos financieros de las propuestas aprobadas,
siempre que los presentantes consignen en el formulario su interés al respecto.

Requisitos especificos

Los requisitos y condiciones a cumplimentar por los solicitantes para requerir asistencia econémica son:

| LINEAS | REQUISITOS Y CONDICIONES

Linea I: Personeria juridica otorgada o en tramite.

Ayuda economica individual (pago directo) |Este beneficio no se otorgara a trabajadores que

de hasta PESOS CIENTO CINCUENTA se encuentren en las siguientes condiciones:

($ 150) por mes a cada trabajador por un - sean beneficiarios de otros programas sociales o de empleo
periodo maximo de seis meses consecutivos. |o perciban jubilacién o pensién,
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- se encuentren cobrando el Seguro de Desempleo o redinan
las condiciones para acceder a esta prestacion,

- cuenten con un ingreso mensual proveniente de su
actividad laboral que supere dicho monto.

LINEAS | REQUISITOS Y CONDICIONES

Linea II: Actividades de asistencia técnica y/o |Personeria juridica otorgada
capacitacion.

Linea III: Personeria juridica otorgada.
Adquisicion de equipamiento y/o materias Disponibilidad legal para el uso de los
primas o insumos y/o reparacién de equipos |equipos e instalaciones.

Linea IV: Personeria juridica otorgada.

Reacondicionamiento de infraestructura e Disponibilidad legal para el uso de

instalaciones. instalaciones.

Linea V: Personeria juridica otorgada.

Expansién y/o consolidacion de la unidad Disponibilidad legal para el uso de

productiva en el mercado. instalaciones y/o equipos. En funcionamiento productivo.

3.3.3. Apoyo técnico

Durante el periodo de implementacién de cada propuesta, el Programa realizara acciones de apoyo técnico
con el propédsito de contribuir a resolver eventuales dificultades y facilitar la articulacion con otros recursos
técnicos y/o materiales disponibles.

Se prevé potenciar los resultados a partir del apoyo para la constitucién de canales de comunicacién y
retroalimentacion entre las unidades productivas asistidas entre si, con otros actores representativos del
sector productivo y de los trabajadores y demas organizaciones de la sociedad civil.

Otras acciones de acompanamiento a cargo del Programa tendran por finalidad facilitar el acceso a entidades
e institutos de proteccién y cobertura social de los trabajadores.

3.3.4. Presentacidn de la propuesta y documentacién requerida

La presentacion debera realizarse en las GERENCIAS DE EMPLEO Y CAPACITACION LABORAL (GEyCL) de la
SECRETARIA DE EMPLEO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

La presentacion debera contener la siguiente documentacion:

- Nota de presentacion de la propuesta al Programa suscripta por el representante legal y/o responsable.

- Copia del acta de reunion que aprueba la presentacion ante el Programa. En el caso de entidades que
nuclean unidades productivas con personeria juridica o en tramite, deberan presentar la conformidad de
cada una de ellas. Las entidades que presenten microempresas deberan presentar la conformidad
individual de las personas fisicas que las integran.

- Formulario completo y suscripto por el representante legal de la entidad.

- Estimacion de valor (o presupuesto) de cada una de las solicitudes de adquisicién y/o contratacion
efectuadas al Programa (Lineas II a V inclusive.)

Asimismo, en caso de disponer, se podra adjuntar la siguiente documentacién:

- Informacién complementaria (estudios técnicos realizados, plan de negocios, habilitaciones, certificaciones,
etcétera)

- Avales otorgados por las instituciones publicas o privadas que apoyan la presentacion de la propuesta.

- Compromiso con especificacion de los aportes de otras instituciones para la implementacion de la
propuesta.

Para las distintas lineas requeridas se debe presentar, ademas, la siguiente documentacion:
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LLinea requerida Documentacién

Linea I: Ayuda econdmica Listado de trabajadores, impreso y en soporte
individual para los magnético, en el que conste apellido, nombre y nimero de CUIL/CUIT.
trabajadores

Linea II: Asistencia Técnica Antecedentes de la/s entidad/es propuestas

y/o Capacitacién para el desarrollo de las actividades. Carta de aceptacion de la/s
institucidon/es para

el desarrollo del plan de trabajo. Presupuesto de los servicios a prestar por
la/s

institucidon/es que se propone/n para la ejecucion de dichas acciones.

Linea III: Adquisicion de Constancia de uso de las instalaciones.

bienes, insumos, materias Adquisicion: presupuesto que consigne:

primas y/o reparacion de especificaciones de los bienes o insumos,

equipos cantidades requeridas y precios. Reparacion: presupuesto que consigne:
detalle de

los trabajos a realizar, tiempo previsto, condiciones de garantia y precios.

Linea IV: Acondicionamiento |Constancia de uso de las instalaciones.

de infraestructura e Memoria descriptiva de los trabajos a realizar,

instalaciones planos de proyecto, presupuesto y tiempo previsto para la ejecucion de las
obras.

Linea V: Expansion y/o Constancia de uso de las instalaciones.

consolidacién de la unidad Descripcion del trabajo/producto y

productiva en el mercado presupuesto.

Toda la informacidn contenida en la propuesta revestira el caracter de declaracion jurada y cada una de las
hojas de la presentacién debera encontrarse inicialada.

Realizada la verificacién de constancia de inscripcion en el Registro de Unidades Productivas Autogestionadas
por los Trabajadores y de la documentacidn y cantidad de folios de la presentacion, se extendera al
presentante una constancia de recepcién.

3.3.5. Evaluacion de la propuesta
El proceso de evaluacion comprende las siguientes instancias:
- Verificacion de la documentacién presentada:

Las Gerencias de Empleo y Capacitacion Laboral (GEyCL) verificaran la presentacion de la documentacion
indicada en el punto 3.3.4 del presente Reglamento Operativo para evaluar la solicitud de las diferentes
lineas del Programa contenidas en la propuesta.

Al momento de la presentacion, sélo se aceptaran las propuestas que incluyan: nota de presentacion al
Programa suscripta por el Representante Legal y/o responsable; copia del acta de reunién que aprueba la
presentacién ante el Programa y formulario suscripto por el representante legal.

La falta de la restante documentacion requerida para la inclusion en las lineas del Programa no obstaculizara
el inicio del proceso de evaluacidn de la propuesta a cargo del equipo técnico, pero constituye un requisito a
cumplir en forma previa a la aprobacion.

- Evaluaciéon Formal y Técnica:

Las dos instancias de evaluacidn se realizaran en forma simultanea con el proposito de ajustar los aportes del
Programa a las necesidades de la Unidad Productiva presentante en tiempo y forma.

Evaluacion Formal
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En la instancia de evaluacion formal se verificara el cumplimiento de los requisitos especificos indicados en el
punto 3.3.2 del presente Reglamento Operativo (Unicas causales de desaprobacién en caso de
incumplimiento) para acceder a las diferentes lineas del Programa.

Asimismo, se considerara que la propuesta se ajuste a los montos establecidos en el presente Reglamento
Operativo:

- Que la ayuda individual sea inferior o igual a PESOS CIENTO CINCUENTA ($ 150).

- Que el conjunto de aportes requeridos al Programa, excepto la ayuda individual a los trabajadores, sea
inferior o igual a PESOS CINCUENTA MIL ($ 50.000).

- Que la linea de expansidn y/o consolidacion de la unidad productiva en el mercado (Linea V), no supere el
CINCO POR CIENTO (5 %) del monto total requerido.

Si la presentacidon de la propuesta correspondiera a una unidad productiva que hubiera recibido aportes del
Programa con anterioridad, se observara el cumplimiento de las condiciones establecidas en el punto 3.3.2
del presente Reglamento Operativo:

- que el impacto en relacion con la generacion de empleo sea critico para la localidad cuando la propuesta
supere el monto maximo previsto;

- que constituyan una ampliacion de una propuesta anteriormente aprobada.

Evaluacion Técnica

La evaluacion técnica observara que la propuesta responda a los siguientes parametros:

- Adecuacion de la solicitud de aportes efectuados al Programa a las necesidades de la Unidad productiva.
- Capacidad de gestion de la Unidad Productiva para concretar el plan de Trabajo propuesto.

- Incidencia de la Unidad Productiva en relacidn con el empleo en la localidad.

La adecuacién de la propuesta a las necesidades de la Unidad Productiva y la capacidad de gestion de los
presentantes constituyen dimensiones que se evaluaran a través de:

- La informacion proporcionada en la presentacion de la propuesta sobre los aspectos productivos,
organizativos y condiciones de infraestructura;

- El diagnodstico realizado en la Unidad Productiva sobre sus fortalezas y debilidades en relacién con la
descripcidn de su situacién actual y su proyeccién de la idea de negocio;

- entrevistas a los integrantes de la Unidad Productiva que permitira convalidar o reconsiderar aspectos del
diagndstico elaborados por los presentantes;

- informaciéon complementaria y aportada por otros organismos y/o entidades.

Con el objeto de evaluar la incidencia de la unidad productiva en el empleo de la localidad, el Programa
tendra en cuenta la informacion disponible en el nivel central y territorial, que permita caracterizar las
condiciones sociales y productivas de la localidad. Se sustentara una recomendacion técnica que apreciara la
necesidad del sostén de empleo en la localidad y la capacidad de gestion de la Unidad productiva para la
concrecidn de la propuesta de trabajo acordada.

Ademas, el Programa evaluara la pertinencia y oportunidad de los aportes requeridos en relacién con la
disponibilidad de recursos provenientes de otros organismos publicos nacionales, provinciales y/o
municipales.

Consultadas las diversas fuentes de informacién, se procurard que el ajuste y/o modificaciones de la
propuesta a los requerimientos de la Unidad Productiva se realice en forma consensuada con el propodsito de
mejorar la eficacia del Programa en el cumplimiento de sus objetivos y hacer eficiente la asignacién de los
recursos.

La aprobacion de las propuestas se realizarda caso a caso, segun la disponibilidad presupuestaria y
previsiones de cobertura del Programa y estara a cargo de una Comisién Técnica en la que podran participar
referentes de otros programas ejecutados por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social y otros
organismos que procuren como resultado el sostén y la generacién de empleo.

3.3.6. Aprobacidn de las Propuestas y Firma de Convenios

La aprobacion de las propuestas se hara efectiva mediante una resolucién del Secretario de Empleo; o a
través de una disposicidon en su caracter de Director Nacional del PROGRAMA NACIONAL DE PROMOCION Y
ASISTENCIA AL TRABAJO AUTOGESTIONADO Y LA MICROEMPRESA, Proyecto PNUD ARG 02/003. La misma
sera comunicada a los interesados en forma fehaciente.
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Los responsables legales de las propuestas aprobadas seran convocados a suscribir un Convenio de Adhesion
al Programa dentro de los DIEZ (10) dias habiles a partir de la notificacion de la correspondiente resolucién o
disposicion. En el caso de empresas con personeria juridica en tramite, el Convenio debera ser suscripto por
los trabajadores involucrados en la propuesta.

El Convenio que se incorpora al presente Reglamento Operativo como ANEXO 1V, establecera los derechos y
obligaciones de las partes, fecha de inicio y finalizacion de las actividades y el esquema de propuesta
aprobado.

3.3.7. Procedimiento para los aportes

Al momento de la presentacidon, las unidades productivas deberan presentar una estimacién de valor (o
presupuesto) de cada una de las solicitudes de adquisicién y/o contratacion efectuadas al Programa (Lineas
IT a V inclusive.)

Iniciada la ejecucion de las actividades de acuerdo con el cronograma previsto, el Programa aplicara
procedimientos especificos segun las lineas de apoyo econémico aprobadas:

- Linea I - Ayuda econdmica individual a los trabajadores: cada uno de los trabajadores recibird el pago
correspondiente en forma directa en la sucursal bancaria que conste en el Convenio.

- Linea II - Asistencia Técnica y/o Capactacion:

- Las unidades productivas deberan presentar al Programa presupuestos de al menos tres entidades que se
proponen para la ejecucién de dichas acciones.

- Los pagos de esta linea se realizaran en la persona del proveedor del servicio en dos etapas:

- al inicio de las actividades, se abonara un anticipo del 30% contra presentacion de factura de la entidad y
nota del representante legal de la unidad productiva que dé cuenta del inicio de la actividad.

- al finalizar, el 70% restante con la presentacion de un informe de la unidad productiva que dé cuenta de los
resultados de las actividades realizadas y factura correspondiente de la entidad a cargo.

- Linea III - Reparacién y/o adquisicion de equipamiento de materias primas y/o insumos y Linea V
Expansion y/o consolidacidon de la unidad productiva en el mercado:

- Las unidades productivas deberan presentar al Programa tres presupuestos de proveedores con las
caracteristicas y cotizacidon de los bienes/servicios a adquirir. Cada presupuesto debera contener membrete y
de CUIT del proveedor, plazo comprometido para mantenimiento de oferta y estar emitido a nombre del
Proyecto PNUD ARG/02/003 Programa Nacional de Promocién y Asistencia al Trabajo Autogestionado y la
Microempresa.

- La efectivizacién del pago se realizara en la persona del proveedor del bien o servicio contra presentacion
de factura acompanada de una nota firmada por el representante legal de la unidad productiva en la que
conste su conformidad en relacidn con el servicio/bien adquirido.

- Linea IV - Reacondicionamiento de infraestructura e instalaciones:

- Las unidades productivas deberan presentar al Programa tres presupuestos de proveedores con las
caracteristicas y cotizacion de las obras. Cada presupuesto debera contener membrete y de CUIT del
proveedor, plazo comprometido para mantenimiento de oferta y estar emitido a nombre del Proyecto PNUD
ARG/02/003 Programa Nacional de Promocion y Asistencia al Trabajo Autogestionado y la Microempresa.

- Los pagos se efectivizaran, en la persona del proveedor de bienes o servicios, en dos etapas:

- un anticipo del 50% con presentacion de factura acompafiada de nota firmada por el representante legal de
la unidad productiva aprobando el inicio de obra,

- El 50% restante con presentaciéon de factura acompafiada de informe de satisfaccién de la unidad
productiva/entidad sobre la obra realizada, previo informe de verificacién del Programa.

El Programa remitird las notas de aceptacion de los proveedores seleccionados, autorizacién de compras y
pagos en plazos que no excedan los 10 dias posteriores a la presentacion de la documentacién y
verificaciones correspondientes. El Programa podrad ampliar la blsqueda de proveedores cuando estime
razones de conveniencia y oportunidad.

Las facturas deberan presentarse a nombre del Proyecto PNUD ARG/02/003

Programa Nacional de Promocidn y Asistencia al Trabajo Autogestionado y la Microempresa y, cuando supere
los PESOS MIL ($ 1000) discriminar el IVA acompafiando la siguiente leyenda: “Esta factura incluye $ .... de
IVA segun resolucién 3349/1991 de la DGI".
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Los bienes/servicios a adquirir deberan consignar cotizaciones acordes con los montos presupuestados en la
propuesta aprobada. El Programa contemplara el ajuste por inflacion cuando el tiempo transcurrido
modificara el presupuesto original.

3.3.8. Supervision y Monitoreo

Las propuestas seran supervisadas por el personal del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social que
se designe a tal efecto. Asimismo, podran participar de este proceso el personal de las GEyCL y el equipo
técnico a cargo de la implementacién del Programa.

Todas las propuestas tendran al menos una visita de supervision que tendra por objeto verificar el efectivo
cumplimiento del cronograma de trabajo aprobado y las metas comprometidas. Las propuestas que
contemplen el desarrollo de reacondicionamiento de infraestructura e instalaciones, recibiran una visita
adicional antes de la liberacién del pago final.

En caso de observarse irregularidades o incumplimientos, el Programa podra suspender la ejecucién de las
propuestas en forma temporal o definitiva, previo al descargo que las unidades productivas/entidades
presenten oportunamente. Cuando la suspensidn se realice con caracter definitivo, la unidad productiva sera
sancionada con la inhabilitacién en el Registro y no podra participar de otros programas del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Para el monitoreo de las actividades, el Programa prevé la realizacion de entrevistas, estudios de caso vy la
organizacion de actividades de intercambio de las experiencias.

ANEXO II
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RecIsTRO DE UNIDADES PRODUCTIVAS AUTOGESTIONADAS

Formulario para Unidades Productivas Autogestionadas

Fecua: ..ok, ata | mopiFicacion [ |

INFORMACION LEGAL

Denominaciin de la
Persona Juridica
|

: Denominacion anterior
(s corespande)

Parsoneria Juridica | Dtoegada En tréimite [
Nidrmizra: Registrado ante:

Dates da 12 sada lagal Calle: -
N=: Pisi: [I:Ia-p‘ln_'
Lacalidad: Depto./Partide:
Provincia: Cadige Postal:
Tebifono; Fax:
Correo alactrdnico;

Representanta/s Legalas Mambre y apellido:

Tipo y N* de dogumenta: Cargea:

ASPECTOS PRODUCTIVOS

La unidad productiva ..., Marcar | Fecha inicio Observaciones  Aclaraclones
£onx da la actividad
o fecha
previsia

S ancuenira en funcisnamisnts

- Por reactivar

5 Otros (aclarar)

| calle:

Datos de |la sade productiva
{ e I Piga: ] Depto:
Localidad: | Depto Partido:
Provincs: Cadigo Postal:
Telalomno: Fax:

Corred electrdnico:

Sactor ! Rubro de actividad

Productos ! Serdcios

Indicar si so ﬁﬂ&l‘l comerciaizando
los productos o sanvicios

SITUACION DE LOS TRABAJADORES - EMPRENDEDORES

| Cantidad actual de trabajadores

5i se treta de una emprasa-fabrica recuparada o por reactivar
indicar canfidad mexima de !ml:lajadurus que ermpled I3 emprasa
anterior ¥ afio de la informacidn

¢ Todos kas trabajadores integran la persona juridica como socios / | | Defaltar;
propletarios?

Lla tofalidad de los trabajadores actuales son ex empleados o se | Defallar
han incosporado nuevos?
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DISPCNIBILIDAD DE SEDE Y/0 EQUIPAMIENTO

Iredficar si disponen del usufructo de la sedes, MAagUINas O egUIpOs ¥ &N Qué condicion,

Documentacidn que se adjunta

Marcar con una x

Copia de Conslancia de inscripcién ¢ inicio de framie de personeria juridica

Copia de Acta de Constitucion

Copia de los Estatutos

Designacion de representante legal o apoderado

Instrumento legal que acradite la asociacidn entre varias Unidades (si coresponde).

Oflra: Especificar

e e _ Declaracion jurada

El / los que suscribe/n, con poder suficiente para este acto, manifiesta/n en calidad de declaracion jurada y
asumiendo toda la responsabilidad civil, penal v administrativa por cualouser falsedad, omisién u ocultarmzents que
s@ verilicare, gue la informacion contenida en e presente formulano y en la docurnentacidn anexa es veraz y exacta y
subsiste al tiernpg oe efectuarse esta presentacsin,

Firma Aclaracion Cargo
Firma Aclaracion Cargo
Firma Aclaracion Cargo

Recistro e Uninapes ProoucTivas AUTOGESTIONADAS

Formularie para Entidadas Publicas o sin fines de lucro, Consorcios y Agrupaciones
transitorias que nucleen emprendimientos autogestionados

FECHA: ...

ALTA |

MODIFICACION [:

Completar ademds el "Formulario para unidades productivas” por cada
uno de los emprendimientos que representa.

Si la entidad se encuenira inscripta en el REGICE, acompanar una nota en la cual se debera
indicar el nimere otorgado por este Registro dejando consiancia de que la documentacion se
encuentra actualizada, Caso contrario, debera proceder a su actualizacion.

INFOCRMACION LEGAL

Cenominacion

Parsoneria Juridica Otorgada | En tramite ]_
Nmeno: Registrado ante:
Datas de Ia sede lagal Calle:
N* Piso: I Dapto;
Localidad: Depto./Partido:
Provincia: Cédigo Postal:
Teléfone: Fax:
L Il
Cormsn elecindnico;
Representania’s Legalias Mombre y apellida:
Tipe y N* de documante: Cargo:
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Objeto de la entidad

Descripcion de Antecedentes

Empresas / emprendimientos que representan

Cantidad de empresas / emprendimisntos J .

Total de trabajadores ! emprendedores

Ambito geografico en el que se localizan 5

Sector / rama de actividad .

Documentacién que se adjunta

Copia da Canslancia de inscripcidn o inicio de tramite de personeria juridica

Copia de Acta de Constitucion

‘Copia de los Estatulos

Designacion de reprasentante legal o apocerado

Instrumento legal que acredile [a asoclacion entre vanas Umidades (51 comesponde).

Otra. Espacificar

S ————

Declaracion jurada

subsiste al emoo de sleciuarsa esta presentacidn,

El/les que suscribe’n, con poder suficiente para este acte, manifiesta’n en calidad de declaracidn jurada y
asumisnda toda la responsabilidad civil, penal ¥ admunistrativa por cualquier falsedad, omisidn u ocultamients que
se verificare, que la informacidén contenida en el presente formulario v en la documentacin anexa es

Jveraz y exacta y

Firma T Aclaracion Cargo
Firma Aclaracion Cargo
Firma Aclaracion —Cargo
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ANEXO il

TRABAJO AUTOGESTIONADO

Formulario de presentacion
de propuestas

NOTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA
Programa Trabajo Autogestionado
(Lugar y fecha)
Sr. Secretario de Empleo
De nuestra consideracian:
Mos dirigimos a usted a los efectos de presentar la propuesta
v e R s e neereessreeeneenne | PAMA SU evaluacion en
el marco de las acclones de apoye técnico y econdémico no reembolsable previstas en el
Programa. )
Declaramos conocer las caracteristicas y normativas que

requlan dicho Programa y aceptarlas plenamente,

La propuesta adjunta cuenta con el acuerdo de los
(trabajadores/emprendimientos) invelucrados quienes, de resultar aprobada, asumen su
compromiso de participacion durante la ejecucion para lo cual prestan su expresa
conformidad a traves de la firma de la presente. Los datos consignados revls"&én el

caracter de declaracién jurada.

Se elevan, asimismo, copias de la documentacion necesaria a
los efectos de la evaluacidn, cuyo detalle se consigna en la presentacion,

Sin otro particular, y agradeciendo desde ya su atencién, lo
saludo muy atentamente.
FIRMA del representants;
ACLARACION:
TIPO Y N° DE DOCUMENTO:;
DIRECCION:

TE.

Adjuntar: copia del acta de reunién de los trabajadores que aprueba la propuesta. En
el caso de entidades que nuclean unidades productivas con personeria
juridica o en tramite deberdn presentar la conformidad de cada una de ellas

1 y/o la conformidad individual de las personas fisicas que las integran,
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'l PARTE | . Informacién General y Sintesis de la Propuesta

DENCMINACION DE LA/S EMPRESAS - ENTIDAD PRESENTANTE!

N® DE INSCRIPCION EN L REGISTRO DEL PROGRAMA.

51 SE TRATA DE ENTIDAC EN REPRESENTAGICH OF VARIAS UNIDADES PRODUCTIVAS:

- IMDICAR DENDMINACION DE LAS UNIDADES MVOLUCRADAS ¥ ADJUNTAR DOCUMENTACION QUE ACREDITE ACUERDO DE LAS FARTES:

- DESCRIBIR LOS ANTECEDENTES DE L& ENTIDAD RELACIONADOS CON LA ACTRIDAD SRmCipal QUE SE DESARROLLARA EN EL MARCO
CE LA FROPUEETAL -

[ SiMTESIS DE LA PROPUESTA DE TRABASID:
CIBJIETIVG:
CHIRACKIN EN MESES:
Canmoan DE LINIDADES PRODUCTIVAS QUE mvOLUCRA!
CANTIOAD DE TRABAINDORES ACTUALES:
SITUACIGH DE LafS LINIDADES PRODUCTIVASS | OR MEaCTIVAR, B FLNCIORAMENTD, 51 50N VARIAS DETALLAR SITUACION DE CADA Linial:
| Ruaro 0 SECTOR DE ACTIDAD:
| LocALIBAWDEPARTAMERTC ¥ PROVINGIA:

I FINANCIAMIENTO NO REEMBOLSABLE REQUERIDO AL PROGRAMA

{ COMPLETAR S0LC PARA LAS LINEAS SOLICITADAS

LINEA T - Avuba ECOROMICA INGIVIDUAL MosTo v Cantinan DE TRABSIADDRES *: |$ |

TLINES I - ASISTENCEA TECHICA Y0 CAPACITACION MGNTO RECUERIDD:
LINES 1] = ADCUISKHION DE BIENES ¥/O MATERIAS PRIMAS 0 | MONTO RECUERDO: %
INSUMADS ¥/0 REPARACION D EQUIRDS
| LINEA [V - REACOHDICIGNAMIENTD DF INFRASSTRUCTURA E MONTO REQUERIDO: 3
INETALACIINES
LINEA W - Exeansits v/o CONSOLIDACION EN EL MERCADG | MONTO REQUERIDG! [ 1
TOTAL [EN NUMERGS ¥ LETRAS): PEsOs 5

* Calcular &l monto considerando:

DETALLE DE DOCUMENTACION ADJUNTA:

| CanmIoaD DE PAGINAS DE LA PRESENTACKIN,

FiRmMa ¥ ACLARACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

[ PARTE i DIAGNOSTICO INICIAL

I Completar en tantas paginas como resulte necesario |

1. Historia
1.1, Antecedentes v evolucién de la/s unidad/es productiva/s

Diescribir la histeria de la/s unidad/es productiva/empresa detallands la evelucién de los
aspectos productivos, organizativos, patrimoniales, legales y comerciales que permita
comprender como se llegd a la actual situacion,

1.2, Evelucidn de |a situacion de los trabajadores

Describir cudl era la situacion de los trabajadores en la unidad y como fue
evolucionando el grupo hasta su conformacitn actual.

En el caso de proyectos de creacidn, puede incluirse en este apartado una descripcidn
de los antecedentes laborales de los trabajadores participantes que resulten pertinentes
para la propuesta.

ls.i I .E I !- I I .i . . . I il I Eli
Si 52 dispone de infarmacion, incleir datos cuantitatives y cualitativas sobre la evalucidn

de la actividad yfo del products o servicio en fa regidn vy su incidencia en la unidad
productiva.

2. Situacion actual
2.1. Contexto

Describir sintéticamente las condiciones o factores econdmicos y sociales que en este
momento afectan favorable o desfavorablemente a la actividad yfo unidad productiva
en el lugar en el que desarrallan las actividades.

2.2, Situacion patrimonial

Indicar en qué cardcter se dispone de la sede/establecimiento/local v de los medios de
praduceién (equipos, instalaclanes).

2.3. Slituacion juridico legal
Describir -en casoc gue corresponda- si la unidad productiva se encuentra o atravesd
un proceso de concurso preventivo, quiebra o exproplaciin. Adjuntar documentacidn
avalatoria de la situacian descripta,

2.4, Situacion y organizacidn de los trabajad

Describir las condiclones laborales actuales y como se han organizado para el
desariollo de las tareas y para la toma de decisiones.
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2.5.

2.6.

.7.

5i reciben actualmente ingresos por la actividad en la empresa, indicar MONTO y
FRECLENCIA
Si tienen COBERTURA SOCIAL, indicar condiciones vy prestatario.

Infraestryctura y equipamiento disponibleg

Describir las caracteristicas de la sedefestablecimientoflocal, de las instalacicnes y del
equipamiento principal y disponible.

sit : .

Describir el tipo de producto/servicio, los Insumas requerides, el proceso productive &
prestacidn de servicios. Indicar s actualmente estdn produciende o prestande
servicios o fecha prevista.

ituacis .

Indicar & actualmente se comercializan los bienes o servicios. 5i la repuesta es
negativa indicar fecha prevista.

si e table-fi .

Describic la situacidn de activos / pasivos de la unidad productiva. Si se dispone
adjuntar balance. Indicar, deudas, créditos otorgados, compromisos de financlamiento
de otras fuentes,

3. Analisis de fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas (FODA)

PARTE Il

PROYECTO O IDEA DE NEGOCIO

Describir de manera detallada cudl es el proyecto o la idea de negocic a mediano plazo que se

pretende concretar. Si se ha elaborado un plan de negocio, inclulrle en la presentacidn. Si es

necesario agregar paginas.

PARTE [V

PROPUESTA DE TRABAJO A DESARROLLAR EN EL PROGRAMA J

1. Objetivo/s de la propuesta:

2. Meta/s o resultados previstos:

3. Duracibén de la propuesta en meses:

4, Aportes previstos en beneficio de la comunidad local:

5. Cronograma

PERIODO DE EJECUCION | METAS O RESULTADOS
Mes? [MesZ | Wesd | Mesd [ des 5 [ MEs 6 | Mes 7 | MES B | Mes 9 |

’_ ACTVIDADES
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6. Resumen de r

para la ef

idn de |la prop

Concagna

ROcUrsDs PIogiog & Gud BPOLaR OIras luenkes

Aphites gu g aolicilan 3

Feograma

Obsenmcongs ¢
Comentaria:

Manio o
vakraciin

Fariado {indicar
mastes segin al
crancgrama) |

Irebicar si 58
ancuania disponibis
o & 50 85l
gestianands

Mordo

Feriodo {indicar
sk segin gl

(Lirsa 111y

Reagondoionamients
dn infrasstructura o
instalaciones.
iLinaa I'v)

7. Datos de los trabajadores que integran la unidad productiva, (5 ss dispans, adiumlar srganigrama)

I sl asl 58 reguiers, la Solicitud de Ayuda Econdmica Individual (Lins.i. 1)

Esta misma f ] ite ademds c

Ml et Funcitnies - Tamals . LImegra coma
s GRS TmEaiiatd Taimak Gua s 1 unided
Apalidody y %ﬂ e e &n i unikdad desempefiaba | grcduciva que
Bomivnle P e CoTph prodiciva anlEnie presenia
81 setundern incmpinls Prepussta?

L SO

TH farciar naamgels

TG Imvtino compinin

Es bansfiziaria de
PIOgRAm
ucinl o de
emplen
duiny de Hogae,
Seguro de
Diasarmpius,

ool

 Soddia

wyuda
econdmica
indiwidual al
Programa?

Indizas

e
dhasta $158
mansual}

Solicitud de Aportes LINEA II- Asistencia Técnica y/o Capacitacién.

SOLO COMPLETAR S SE REQUIERE APORTE DEL PROGRAMA EN ESTA L{ﬂfﬁ

(Para regueric @stos aportes se debe presentar una cara de aceptacidn del plan de trabajo a desarrcllar y
presupuesto de los servicies a prestar ),

Entidad / Institucion propuesta para brindar

FTapyy

Antecedentes de la entidad / institucidén vinculados con la temética a desarrollar:

Duracidn: horas
Objetivos:

Contenidaos:

M § Acti des ar T
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Solicitud de Aportes LINEA III-

Adquisicién de bienes y/o materias primas o insumos y/o reparacién de equipos

S0LO COMPLETAR SI SE REQUIERE APORTE DEL PROGRAMA EN ESTA LINEA

{Para requerir estos aportes se deberd disponer de una sede para &l funcionamiento de la unidad productiva).

Adquisicion de equipamiento y/o materias primas o insumos

Presupuesto |
Descripcidn Cantidad Costo Coslo
unitarip total
|
Reparacién de equipos
""" Presupuesto
! Detalle del trabajo Casto Costo

' e unitario | total

Solicitud de Aportes LINEA IV
Reacondicionamiento de infraestructura e instalaciones.

i 50LO COMPLETAR SI SE REQUIERE APORTE DEL PROGRAMA EN ESTA LINEA

{Adjuntar plano de cbra, memarnia dascriptiva y presupuests, desagregando tarea por tarea)

Albafileria y Pintura
Descripcitn de tarea Costo Presupuestado
Sublotales
Electricidad
. Descripcibn de tarea : Costo Presupuestado
Sublotales
| Plomeria
| Descripcién de tarea Costo Presupuestado
Subtotales
Otros
Descripcion de tarea ! Costo Presupuestado
|
-
Subtotales

Declaro conocer y me comprometo a observar la normativa exigida para Ia habilitacién de las obras de
infraestructura ylo instalaciones, en caso de acceder a los aportes solicitados al Programa.
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Solicitud de Aportes LINEA V
Expansidn y/o consolidacion del mercado

__Presupuesto
Detalle f Descripcitn Coslo Costo
| knitario total
ANEXO IV

CONVENIO DE ADHESION

ENTRE la SECRETARIA DE EMPLEO del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, con
domicilio en Avda. Leandro N. Alem 650, piso 15, Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representada en este
acto Por .ovvvviiiiiii , en su caracter de Director Nacional/Coordinador del PROGRAMA NACIONAL
DE PROMOCION Y ASISTENCIA AL TRABAJO AUTOGESTIONADO Y LA MICROEMPRESA (Proyecto PNUD ARG
02/003) en adelante “EL PROGRAMA"” por una parte, y por la otra, ™ .......... " en adelante la “UNIDAD
PRODUCTIVA”, con domicCilio €N...cciveviiiiiiiiiiiiiiiiieeens, , Provincia de ......... , representada en este acto por
.................................... , D.N.I.,............, acuerdan celebrar el presente Convenio de Adhesiéon al
PROGRAMA TRABAJO AU-TOGESTIONADO creado por Resolucion M.T.E.y S.S. 203/04, sujeto a los siguientes
términos y condiciones:

PRIMERA: La “UNIDAD PRODUCTIVA” se compromete a ejecutar la Propuesta “......... ", aproba-da por
Disposicion del Director Nacional del PROGRAMA que consta a fojas ..... del Expediente ........ del Registro del
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL.

SEGUNDA: En virtud del compromiso asumido por la UNIDAD PRODUCTIVA en la cldusula anterior, ésta se
obliga expresamente a:

1. Desarrollar las actividades descriptas en la Propuesta con la debida diligencia y eficiencia para el logro de
los objetivos previstos, y garantizar que la utilizacion de las lineas de apoyo econdémico aprobadas sean
destinadas en su totalidad y en forma exclusiva a las actividades detalladas, de acuerdo con la normativa
establecida en el Reglamento Operativo del PROGRAMA, que se encuentra aproba-do mediante la Resolucion
S.E..

2. Fijar la sede de la "UNIDAD PRODUCTIVA” en el inmueble sito en .......... , de la localidad de ................ ,
Provincia de .................. en la cual desarrollara sus actividades.

3. Desarrollar la ejecucion de la Propuesta dando inicio el dia ............... de ..oennnnn. de ....... , 'y finalizando
el dia ........ de ....... de ......... .

4. Remitir a la SECRETARIA de EMPLEO la documentacién requerida para efectuar las adquisi-ciones y/o
contrataciones de acuerdo con los procedimientos establecidos en el Manual de Gestion de Proyectos de
Cooperacién Técnica Internacional del Programa de las Naciones Unidas para el Desa-rrollo (PNUD).

5. Comunicar fehacientemente a la SECRETARIA DE EMPLEO, a efectos de cumplir con lo indi-cado en el
punto (1), las modificaciones en la ejecucion de la propuesta, debiendo esta Ultima, prestar su
consentimiento expreso.

6. Mantener actualizada la informacion proporcionada en el Registro de Unidades Productivas
Autogestionadas por los Trabajadores.

7. Notificar a la SECRETARIA DE EMPLEO las modificaciones en la ndmina de beneficiarios que perciben la
Ayuda Econdémica Individual.
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8. Recibir los bienes transferidos por la SECRETARIA DE EMPLEO en caracter de propiedad definitiva una vez
que los mismos hayan sido entregados por el proveedor y firmada la constancia de recepcién por la “"UNIDAD
PRODUCTIVA" y realizar el inventario correspondiente.

TERCERA: La SECRETARIA DE EMPLEO se compromete a efectuar aportes a la "UNIDAD PRO-DUCTIVA”, por
un valor equivalente en PESOS ........ , de acuerdo con el siguiente detalle:

- Linea I - Ayuda Econdmica Individual a los Trabajadores:

- Linea III - Reparacidn y/o Adquisicion de Equipamiento, de Materias Primas y/o Insumos: por un monto
total de PESOS ......... $...... ).

- Linea IV - Reacondicionamiento de Infraestructura e Instalaciones: por un total de PESOS ........ ($..... ).

- Linea V - Expansién y/o Consolidacion de la Unidad Productiva en el Mercado: por un monto total de PESOS

....... ($ .ienrn).

CUARTA: La SECRETARIA DE EMPLEO tendra a su cargo el monitoreo de las actividades y la supervision de la
Propasta con el objeto de verificar el adecuado cumplimiento de su ejecucién. A esos fines, evaluara la
documentacién presentada, pudiendo verificar in situ la veracidad de lo informado.

QUINTA: Ante el incumplimiento de los compromisos asumidos por la “UNIDAD PRODUCTIVA” seran
aplicables sanciones de diferente tenor conforme con la gravedad de las faltas en las que hubie-re incurrido y
el analisis del previo descargo presentado oportunamente.

Se sancionara con inhabilitacion a la “UNIDAD PRODUCTIVA” que actle con dolo que a criterio de la
SECRETARIA DE EMPLEO, ponga en peligro o afecte los fines del mismo o a las personas vinculadas a él,
incurra en graves transgresiones a las leyes o reglamentos aplicables. Entre las faltas pasibles de este tipo
de sancion se incluyen a modo de ejemplo: i) adulterar o falsear la documentacion requerida en la
presentacién o durante la ejecucion de la propuesta, vy ii) falsear datos de los trabaja-dores que requieran la
Ayuda Econémica Individual (Linea I).

La inhabilitacion traera aparejada la notificacion de la irregularidad y sancién aplicada a los distin-tos 6rganos
competentes. Se procederd a la suspension definitiva de los aportes solicitados por la “UNIDAD
PRODUCTIVA” y a la baja de las ayudas econdmicas mensuales no remunerativas concedi-das
oportunamente a cada uno/a de lo/s beneficiarios/as incorporados al desarrollo de la Propuesta.

SEXTA: La SECRETARIA DE EMPLEO podra suspender o rescindir el presente Convenio, por cualquier razén y
en cualquier momento, incluidas las causas de fuerza mayor, siempre que notificare a la “UNIDAD
PRODUCTIVA” por escrito con no menos de TREINTA (30) dias de anticipacion.

SEPTIMA: “LA UNIDAD PRODUCTIVA” expresa conocer y aceptar que las relaciones juridicas entre ella y la
SECRETARIA DE EMPLEO se rigen exclusivamente y con preeminencia sobre toda otra normativa que le fuera
aplicable, por: 1) la Ley 23.396; 2) la Resolucion M.T.E. y S.S. 203/04; 3) el Manual de Gestidn de Proyectos
de Cooperacion Técnica Internacional del Programa de las Nacio-nes Unidas para el Desarrollo (PNUD); 4) los
Documentos del Proyecto PNUD ARG 02/003; 5) el Reglamento Operativo del PROGRAMA; y 6) el presente
Convenio.

OCTAVA: Ambas partes establecen de comun acuerdo que se encuentra expresamente prohibido ceder total
o parcialmente el presente Convenio o los derechos que éste acuerda.

NOVENA: Para el caso de que surgieran disputas entre las partes de este Convenio, y siempre que ellas no
fueren resueltas mediante negociacién, la parte agraviada podra solicitar la iniciacién de un proceso de
arbitraje que se regira por el "Reglamento de Arbitraje de la CNUDMI” (Comision de las Naciones Unidas para
el Derecho Mercantil Internacional) aprobado por Resolucién 31/98 de la Asamblea General del 15 de
Diciembre de 1976.

DECIMA: A todos los efectos legales que pudieran corresponder, las partes constituyen los si-guientes
domicilios: “LA SECRETARIA” en L. N. Alem 650, piso 15, Capital Federal, y “LA UNIDAD PRODUCTIVA” en ,
de la ...... localidad de .......... , Provincia de ............... que se mantendran vigentes hasta que su
modificacion resulte debidamente notificada, y donde se tendran por validas todas las notificaciones que
pudieran suscitarse.

Previa lectura y ratificacion de las partes otorgantes, se firman DOS (2) ejemplares de un mismo tenor y a
un solo efecto en la Ciudad de Buenos Aires, a los ............ dias del mes de ....... de dos mil........
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