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ANEXO |
REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL PERMANENTE DE

PRESTACION CONTINUA COMPRENDIDO EN EL REGIMEN DE TRABAJO
AGRARIO, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de julio de 2018, hasta el 31 de julio de 2018

SincomidaysnSAC
Sueldo Jornal
$ $

PEONES GENERALES 12939,26 569,24
AYUDANTES DE ESPECIALIZADOS
PEON UNICO 13281,75 584,34
ESPECIALIZADOS.
Peones que trabajan en el cultivo del arroz, peones de haras,
peones de cabanas (bovinos y ovinos) 13309,65 585,55
Ovejeros . . 1341949 592,26
Albariles, apicultores, carniceros, carpinteros, cocineros,
cunicultores, despenseros, domadores, fruticultores,
herreros, inseminadores, jardineros, mecanicos (generales y
molineros), panaderos, pintores, quinteros y talabarteros 13 806,80 607,48
Ordefadores en explotaciones tamberas 13 897,14 611,40

Ordefiadores en explotaciones tamberas y que ademas
desempenian funciones de carreros . 14 323,10 629,63
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Conductores  fractoristas, maquinista de maquinas

cosechadoras y agricolas 14 412,47 635,02
Mecanicos tractoristas 15157,20 666,75
PERSONAL JERARQUIZADO $

Puesteros 14 265,00
Capataces 15 735,70
Encargados . 16 599,31

VIVIENDA La vivienda que proporcione el empleador debe reunir los requisitos
establecidos en el TITULO IV de la Ley 26727 N°, no pudiendo efectuarse

deduccién alguna por dicho suministro

BONIFICACION POR ANTIGUEDAD Sera el UNO POR CIENTO (1%) de la
remuneracion basica de su categoria, por cada afio de antiguedad, cuando el
trabajador tenga un antiguedad de hasta DIEZ (10) afios, y del UNO Y MEDIO POR
CIENTO (1,5 %), cuando el trabajador tenga una antiguedad mayor a los DIEZ (10)

afios

Los trabajadores comprendidos en la presente Resolucién que desarrollan sus
tareas en las Provincias de CHUBUT, SANTA CRUZ Y TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, les sera aplicable un adicional del
VEINTE POR CIENTO (20%) sobre las remuneraciones minimas de-la categoria
laboral que revistan /Z
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ANEXO I

MONTOS TOPES INDEMNIZATORIOS PARA EL PERSONAL PERMANENTE DE
PRESTACION CONTINUA COMPRENDIDO EN EL REGIMEN DE TRABAJO

AGRARIO, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de julio de 2018, hasta el 31 de julio de 2018

Montos topes indemnizatorios Base Promedio Tope

Wﬁ

$ 14 323,48 $42786,16
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ANEXO il
REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL PERMANENTE DE

PRESTACION CONTINUA COMPRENDIDO EN EL REGIMEN DE TRABAJO
AGRARIO, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de agosto de 2018, hasta el 30 de septiembre de 2018

SincomdaysnSAC
Sueldo Jornal
$ $

PEONES GENERALES 15268,33 671,70
AYUDANTES DE ESPECIALIZADOS
PEON UNICO Co 15672,47 689,52
ESPECIALIZADOS
Peones que trabajan en el cultivo del arroz, peones de haras,
peones de cabafias (bovinos y ovinos) 15705,38 690,95
Ovejeros 15 835,00 698,87
Albarilles, apicultores, carniceros, carpinteros, cocineros,
cunicultores, despenseros, domadores, fruticultores,
herreros, Inseminadores, jardineros, mecanicos (generales y
molineros), panaderos, pintores, quinteros y talabarteros 16 292,02 716,82
Ordefadoras en explotaciones tamberas 16 398,63 721,45

Ordefiadores en explotaciones tamberas y que ademas

desempefian funciones de carreros 16 901,2 742,96
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Conductores  fractoristas, maquinista de  maquinas

cosechadoras y agricolas 17 006,71 749,32
Mecanicos tractoristas 17 885,24 786,77
PERSONAL JERARQUIZADO $

Puesteros . 16 832,70
Capataces 18 568,12
Encargados 19 687,19

VIVIENDA La vivienda que proporcione el empleador debe reunir los requisitos
establecidos en el TITULO IV de la Ley 26727 N° no pudiendo efectuarse

deduccién alguna por dicho suministro

BONIFICACION POR ANTIGUEDAD. Sera el UNO POR CIENTO (1%) de la
remuneracidn basica de su categoria, por cada afio de antiguedad, cuando el
trabajador tenga un antiguedad de hasta DIEZ (10) afios, y del UNO Y MEDIO POR
CIENTO (1,5 %), cuando el trabajador tenga una antiguedad mayor a los DIEZ (10)

anos

Los trabajadores comprendidos en la presente Resolucidn que desarrollan sus
tareas en las Provincias de CHUBUT, SANTA CRUZ Y TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, les sera aplicable un adicional del
VEINTE POR CIENTO (20%) sobre las remuneraciones minimas de Ja categoria
laboral que revistgn
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ANEXO IV

MONTOS TOPES INDEMNIZATORIOS PARA EL PERSONAL PERMANENTE DE
PRESTACION CONTINUA COMPRENDIDO EN EL REGIMEN DE TRABAJO

AGRARIO, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS
VIGENCIA: a partir del 1° de agosto de 2018, hasta el 30 de septiembre de 2018
Montos topes indemnizatorios Base Promedio Tope

$ 16 901,71 $ 50 487 67

s-—



ANEXOV
REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL PERMANENTE DE

PRESTACION CONTINUA COMPRENDIDO EN EL REGIMEN DE TRABAJO
AGRARIO, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de octubre de 2018, hasta el 31 de diciembre de 2018

SincomdaysinSAC
Sueldo Jornal
$ $

PEONES GENERALES 15 915,29 700,16
AYUDANTES DE ESPECIALIZADOS
PEON UNICO 16 336,56 718,74
ESPECIALIZADOS
Peones que trabajan en el cultivo del arroz, peones de haras,
peones de cabarias (bovinos y ovinos) 16 370,86 720,23
Ovejeros . 16 505,98 728,48
Albafilles, apicultores, carniceros, carpinteros, cocineros,
cunicuitores,  despenseros, domadores, fruticultores,
herreros, inseminadores, jardineros, mecanicos (generales y

. molineros), panaderos, pintores, quinteros y talabarteros 16 982,36 747,20
Ordefadores en explotaciones tamberas 17 093,48 752,02

Ordefiadores en explotaciones tamberas y que ademas
desempefian funciones de carreros 17 Z}» 774,44
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Conductores  fractonstas, maguinista de  maquinas

cosechadoras y agricolas 17 727,33 781,07
Mecanicos tractoristas 18 643,09 820,11
PERSONAL JERARQUIZADO $

Puesteros 17 545,95
Capataces 19 354,90
Encargados 20 417,15

VIVIENDA La vivienda que proporcione el empleador debe reunir los requisitos
establecidos en el TITULO IV de la Ley 26 727 N°, no pudiendo efectuarse
deduccidn alguna por dicho suministro

BONIFICACION POR ANTIGUEDAD Sera el UNO POR CIENTO (1%) de la
remuneracion bédsica de su categoria, por cada afio de antiguedad, cuando el
trabajador tenga un antigledad de hasta DIEZ (10) afios, y del UNO Y MEDIO POR
CIENTO (1,5 %), cuando el trabajador tenga una antiguedad mayor a los DIEZ (10)

anos

Los trabajadores comprendidos en la presente Resolucion que desarrollan sus
\&tareas en las Provincias de CHUBUT, SANTA CRUZ Y TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, les sera aplicable un adicional del
VEINTE POR CIENTO (20%) sobre las remuneraciones mirya’ e la categoria
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laboral que revistan —
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ANEXO VI

MONTOS TOPES INDEMNIZATORIOS PARA EL PERSONAL PERMANENTE DE
PRESTACION CONTINUA COMPRENDIDO EN EL REGIMEN DE TRABAJO
AGRARIO, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de octubre de 2018, hasta el 31 de diciembre de 2018

Montos topes indemnizatorios Base Promedio Tope

YAAANANASD $17617,88 $ 52 626,97
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ANEXO VI
REMUNERACIONES MINIMAS PARA EL PERSONAL PERMANENTE DE

PRESTACION CONTINUA COMPRENDIDO EN EL REGIMEN DE TRABAJO
AGRARIO, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de enero de 2019, hasta el 31 de julio de 2019

SincomidaysinSAC
Sueldo Jornal
$ $

PEONES GENERALES 16 562,26 728,62
AYUDANTES DE ESPECIALIZADOS
PEON UNICO 17.000,64 747,95
ESPECIALIZADOS
Peones que trabajan en el cultivo del arroz, peones de haras,
peones de cabafias (bovinos y ovinos) 17 036,35 749,50
Ovejeros .. . 17 176,95 758,10
Albafiles, apicultores, carniceros, carpinteros, cocineros,
cunicultores,  despenseros, domadores, fruticultores,
herreros, Inseminadores, Jardineros, mecanicos (generales y
molineros), panaderos, pintores, quinteros y talabarteros 17 672,70 777,57
Ordefiadores en explotaciones tamberas 17 788,34 782,59

Ordefiadores en explotaciones tamberas y que ademas

desemperign funciones de carreros 18 333,56 05,02




;

AL [ €

Conductores  tractoristas, maquinista de  maqguinas

cosechadoras y agricolas 1844796 812,83
Mecanicos tractoristas 19 400,94 853,45
PERSONAL JERARQUIZADO $

Puesteros 18 259,20
Capataces 20 141,69
Encargados 21 247,12

VIVIENDA La vivienda que proporcione el empleador debe reunir los requisitos
establecidos en el TITULO IV de la Ley 26727 N° no pudiendo efectuarse
deduccion alguna por dicho suministro

BONIFICACION POR ANTIGUEDAD Sera el UNO POR CIENTO (1%) de la
remuneracién bdasica de su categorfa, por cada afio de antiguedad, cuando el
trabajador tenga un antiguedad de hasta DIEZ (10) afios, y del UNO Y MEDIO POR
CIENTO (1,5 %), cuando el trabajador tenga una antiguedad mayor a los DIEZ (10)

anos

Los trabajadores comprendidos en la presente Resolucién que desarrollan sus
tareas en las Provincias de CHUBUT, SANTA CRUZ Y TIERRA DEL FUEGO,
ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR, les serd aplicable un adicional del
VEINTE POR CIENTO (20%) sobre las remuneraciones minimas de ategorfa

laboral que revistan
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ANEXO Vil

MONTOS TOPES INDEMNIZATORIOS PARA EL PERSONAL PERMANENTE DE
PRESTACION CONTINUA COMPRENDIDO EN EL REGIMEN DE TRABAJO
AGRARIO, EN EL AMBITO DE TODO EL PAIS

VIGENCIA: a partir del 1° de enero de 2019, hasta el 31 de julio de 2019

Montos topes indemnizatorios Base Promedio Tope

$ 18 334,06 $ 54 766,28
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