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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

SECRETARIA DE TRABAJO
Resoluciéon 253 - E/2016

Buenos Aires, 29/07/2016

VISTO el Expediente N° 1.676.007/15 del
registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o.
2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus
modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 183/189, del Expediente de
referencia, obra el Acuerdo celebrado entre la
FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES
CAMIONEROS Y OBREROS DEL TRANSPORTE
AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA Y
SERVICIOS, por el sector sindical, y la
FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES
EMPRESARIAS DEL AUTOTRANSPORTE DE
CARGAS (FADEEAC), por el sector empleador,
conforme a lo establecido en la Ley N° 14.250
(t.0. 2004).

Que el presente resultara de aplicacion para el
personal comprendido en el marco del Convenio
Colectivo de Trabajo N° 40/89.

Que a través del texto convencional alcanzado,
se establece un incremento salarial con vigencia
a partir del 1° de julio de 2016 hasta el 30 de
junio de 2017, dentro de los términos alli
estipulados.

Que las partes han ratificado el contenido y
firmas alli insertas, acreditando la personeria y

facultades para negociar colectivamente
invocadas, con las constancias obrantes en
autos.

Que el ambito de aplicaciéon del presente se
circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector
empleador firmante y la entidad sindical
signataria, emergente de su personeria gremial.
Que se encuentra cumplido el procedimiento
negocial previsto en la Ley N° 23.546.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no
surge contradiccion con la normativa laboral
vigente.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccidon
Nacional de Relaciones del Trabajo de este

30 de Agosto de 2016 - CIRCULAR N° 1017 - Verde

Martes 30 de Agosto de 2016

Ministerio, ha tomado la intervencion que le
compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos
formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.o.
2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponde
dictar el acto administrativo de homologacion
de conformidad con los antecedentes
mencionados.

Que por Uultimo, corresponde que una vez
dictado el acto administrativo homologatorio del
Acuerdo, se remitan estas actuaciones a la
Direcciéon Nacional de Regulaciones del Trabajo,
a fin de evaluar la procedencia de elaborar el
calculo del tope previsto por el Articulo 245 de
la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) vy sus
modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver
en las presentes actuaciones, surgen de las
atribuciones otorgadas por el Decreto N° 7/15.
Por ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO

RESUELVE:
ARTICULO 1° — Declérase homologado el
Acuerdo celebrado entre la FEDERACION

NACIONAL DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y
OBREROS DEL TRANSPORTE AUTOMOTOR DE
CARGAS Y LOGISTICA Y SERVICIOS, por el
sector sindical, y la FEDERACION ARGENTINA
DE ENTIDADES EMPRESARIAS DEL
AUTOTRANSPORTE DE CARGAS (FADEEAC), por
el sector empleador, que luce a fojas 183/189
del Expediente N° 1.676.007/15, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2° — Girese la presente Resolucion a
la Direccién General de Registro, Gestion y
Archivo  Documental dependiente de la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION.
Cumplido, pase a la Direccion de Negociacion
Colectiva a fin de que el Departamento
Coordinacién registre el Acuerdo obrante a fojas
183/189 del Expediente N° 1.676.007/15.
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ARTICULO 3° — Notifiquese a las partes
signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion
Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de
evaluar la procedencia de elaborar el Proyecto
de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 245 de la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.
Finalmente, procédase a la guarda del presente

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no
efectle la publicaciéon de caracter gratuito del
Acuerdo homologado y de esta Resolucion, las
partes deberdn proceder de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 5 de la Ley N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 5° — Comuniquese, publiquese, dése
a la Direccién Nacional del Registro Oficial y

archivese. — EZEQUIEL SABOR, Secretario,
Secretaria de Trabajo.

conjuntamente con el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 40/89.
ARTICULO 4° —
supuesto de

Hagase saber que en el
que este MINISTERIO DE

Expediente N° 1.676.007/15

Buenos Aires, 02 de Agosto de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 253/16 se ha tomado razén del acuerdo
obrante a fojas 183/189 del expediente de referencia, quedando registrado bajo el nimero 761/16.

F’;f-—’u ﬁ--uﬁﬁ (¢

Lic. ALEJANDRO INSUA

Registro de Convenios Colectivos

Departamento Coordinacion - D.N.R.T.

En la ciudad de Buenos Aires, a los 23 dias del mes de junio de 2016, por una parte, en
representacion de la FEDERACION NACIONAL DE TRABAJADORES CAMIONEROS Y OBREROS DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR DE CARGAS, LOGISTICA Y SERVICIOS, los Sres. Hugo Antonio
MOYANO, en su caracter de Secretario General, asistido por los Dres. Rodrigo Condori y Marcela
Montero, en adelante denominado el “SECTOR SINDICAL”, por una parte y por la otra la
FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES EMPRESARIAS DEL AUTOTRANSPORTE DE CARGAS
(FADEEAC), el Sr. Daniel R. INDART, en su caracter de presidente asistido por el Dr. Lucio
ZEMBORAIN, en adelante denominado el "SECTOR EMPRESARIO” y

CONSIDERANDO:

Que el SECTOR SINDICAL solicité al SECTOR EMPRESARIO, el inicio de negociaciones a efectos de
actualizar las remuneraciones del personal comprendido dentro del CCT 40/89, con vigencia a
partir del 1 del mes de julio de 2016 y hasta el 30 de junio de 2017 y el agregado y modificacion
de normas convencionales.

Que el SECTOR EMPRESARIO ha manifestado al SECTOR SINDICAL, la imposibilidad que tiene de
acceder al requerimiento efectuado, no obstante lo cual y en atencién a la necesidad de preservar
la paz social del sector y contribuir al sostenimiento de la actividad econémica en general, que
requiere del funcionamiento de un moderno y eficiente sistema de transporte, las partes han
llegado a un entendimiento en el plano salarial y por el plazo establecido precedentemente,
dejando aclarado que durante la vigencia del acuerdo las partes no formularan nuevos reclamos de
incremento salarial, porcentual o de suma fija, a nivel de actividad, rama o de empresa que
importe un incremento de los costos laborales de las empresas del sector, con las modalidades que
se detallan en el presente.

Que las partes instrumentan un mecanismo de denuncia del presente acuerdo salarial, para el
supuesto que durante la vigencia del acuerdo, existieran reclamos, peticiones o vias de hecho, por
parte del SECTOR SINDICAL por actividad, rama o empresa, que impligue en forma directa o
indirecta un incremento del costo laboral.

Por ello las partes acuerdan cuanto sigue:

PRIMERA) Otorgar un incremento de los salarios basicos del Convenio Colectivo de Trabajo 40/89,
con vigencia para los meses de julio, septiembre y noviembre de 2016 y marzo de 2017, y con
vigencia hasta el 30 de junio de 2017, que surgen de las respectivas escalas que se adjuntan al
presente formando parte integrante del mismo como Anexos A, B, C y D. Los aumentos otorgados
representan para todas las categorias y demas items econdmicos previstos en el CCT 40/89 un
aumento total del 37%, tomando como base los valores vigentes al 30 de junio de 2016.
SEGUNDA) La PARTE SINDICAL a peticién del SECTOR EMPRESARIO, accede en forma excepcional,
a que el incremento de los salarios basicos del Convenio Colectivo de Trabajo 40/89 previsto en la
clausula PRIMERA se realice en cuatro cuotas, lo cual no podra ser tomado como parametro para
futuras negociaciones.

TERCERA) Se deja establecido que el inicio de las negociaciones paritarias tendientes a la discusién
de los items del Convenio Colectivo de Trabajo Nro. 40/89 podra efectuarse a partir del 1 de junio
de 2017, fecha hasta la cual no se realizaran negociaciones sobre las normas convencionales
vigentes en ninguna de las ramas del CCT 40/89.
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CUARTA) La parte sindical se compromete durante la vigencia del presente acuerdo a no formular
nuevos reclamos de incremento salarial, porcentual o de suma fija, a nivel de actividad, rama o de
empresa que importe un incremento de los costos laborales de las empresas del sector, como
tampoco podra solicitar ninguna modificacién convencional, sobre condiciones de trabajo que
implique un incremento salarial.

Para el hipotético supuesto de incumplimiento de los compromisos asumidos las partes convienen
que el Unico procedimiento valido para la denuncia del presente acuerdo sera el siguiente: El
pedido de denuncia debera ser formulado por escrito, ante el Comité de Seguimiento del Acuerdo,
de cuya integracién y funcionamiento se refiere la cldusula SEXTA por FADEEAC y/o las Camaras
adheridas.

A partir de la constitucidon del Comité de Seguimiento de Cumplimiento del Acuerdo, dicha Comisién
tendrd un plazo maximo de diez corridos para tratar y expedirse sobre el pedido de denuncia
formulado. Mientras dure dicho plazo, la entidad sindical se abstendra de iniciar medidas de accion
directa o vias de hecho.

Vencido el plazo mencionado en el parrafo anterior sin que la Comisidn se expida, la FADEEAC
quedara obligada para denunciar el presente por ante la Autoridad Administrativa de aplicaciéon de
caracter nacional (MTEyYSS).

QUINTA) El compromiso asumido por la PARTE SINDICAL en el primer parrafo de la clausula
anterior no implica renuncia al ejercicio de la defensa de los derechos de los trabajadores cuando
los mismos sean vulnerados, violados, errobneamente interpretados o aplicados los principios del
derecho laboral, las normas laborales vigentes, el CCT 40/89 y Anexos, las normas de higiene y
seguridad ni el orden publico laboral, ni en general cualquier interpretacién de norma o reclamos
que pudiera significar en forma directa o indirecta dafio moral o material a los trabajadores
representados por la organizacion sindical de manera tal que quede garantizada la aplicacién de las
normas laborales y convencionales antes referidas.

SEXTA) Las partes ratifican la necesidad de preservar la paz social del sector, sin la cual resulta
imposible el desarrollo de la actividad que cumplen las empresas para sus clientes y la comunidad
en general. Por ello, se establece como mecanismo de auto composicidon de conflictos, para el
supuesto de existir un diferendo entre el sindicato adherido a la PARTE SINDICAL y una empresa
asociada a una Camara adherida al SECTOR EMPRESARIO, por cualquier cuestion prevista en el
CCT 40/89 y/o la Ley de Contrato de Trabajo, que el Sindicato notificara a la Camara la existencia
de tal diferendo a los efectos de que esta pueda mediar en la solucidon del mismo. Durante el plazo
de 10 dias habiles la organizacion sindical se abstendra de iniciar medidas de accién directa o vias
de hecho contra la empresa.

SEPTIMA) El presente acuerdo se ratificard ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Nacidn, no siendo de aplicacion obligatoria hasta la homologacion del mismo por parte
de la Autoridad de Aplicacion.

En prueba de conformidad se firman seis ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto en el
lugar y fecha indicados al inicio
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CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 40/89

PLANILLA 2/16

SALARIOS BASICOS A PARTIR DEL 1° DE JULIO DE 2016 EMERGENTES DEL CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1. Y 6.2.13

| BT SALARIOS MINIMOS |

| |F‘C‘IRHE5|P‘DRE§F«. | |
| POR MES | POR DIA

FROFESIOMALES |
I

1,2001) | Coefic.

1.4002) |

|
FOR MES | POR DIA

CONDUCTOA OE PRIMERA CATEGORIA, |
CONDHICTOR DE SEGUNDA CATEGORTA I
CONDURCTOR DE TERCERA CATEGORIA {FLETES AL INSTANTE). |
CONDUCTORES DE GRUAS DE HASTA 10 TOMELADAS ¥ 1]
QFERADORES DE AUTOELEVADORES. I
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 10 ¥ HASTA 20 TMS, I
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS BE MY MASTA 35 THS. |
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 35 ¥ HASTA 45 THS, I
'CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 45 W HASTA 55 THS, I
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE S5 Y HASTA 70 THS. i
' CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 70 Y HASTA 90 TH5. |
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE S0 ¥ HASTA 110 TNS,
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 100 ¥ HASTA 140 THE |
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 140 Y HASTA 170 TN, |
COMDUCTOHRES DE GRUAS DE MAS DE 170 ¥ HASTA 300 TS,
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DL 200 THE., |
FMCARGADD, !
RECIBIDOR Y70 CLASIFICADOR DE GUIAS, |
OPERARIDS ESPECTALIZADOS I
HECOLECTORES DE RESIOU Y LIMPLEZA. 1
PEONES. |
PEONES GENFRALES DF BARRIDD ¥ LIMPIETLA. 1
QPFERADON DE SERVICIODS. i
DISTRIBUIDCR DOMICILIARIO, |
AYUDANTES MAYORES DE 1E A%005, 1
CHOFER DE CAMIDN BLINDADD, i
CHOFER CON FIRMA, |
CUSTOOIA DF CAMIDN DE CAUDALES 1
AUXILLAR OPERATIVO DF PRIMERS, i
AUETLIAR DPERATIVO DE SEGUNDA
CFICTAL OC PRIMERA,
OFICTAL COMPLETO DE TALLER.
QFICIAL.
MEDIO OFICTAL,
QFICEAL GOMY RO, i
MEDID OFICIAL GOMERD, |
LAVADQRES, ENGRASADIORES ¥ AYUDANTES DE TALLER. |
PERSONAL ADMINISTRATIVG - PRIMERA CATEGOREIA, |
PERSONAL ADMINISTHATIVG - SEGUNDA CATEGORIA, |
PERSOMNAL ADMINISTRATIVG - TERCERA CATEGORIA, |
PERSONAL ADMINISTAATIVO - CUARTA CATEGORIA. |
HAESTRANZA ¥/0 SERENGS, |
AUXILIAR DPERATIVD DE PRIMERSA DE CLEARING ¥ CORRED |
PRIVADD,
AUXILEAR OPERATIVO GE SEGUNDA OF CLEARING ¥ COSRED |

ERIVARD,

10%:340|
1033586 |
1014814 |
[
1p7iL.00]
1178210
12253, 28|
1274352
1335526
1391592 |
14514, 73!
15342, 511
16109,&% |
Liaf14,90 |
L7740,65]
19181,50 0
BH90,51 |
ATHE, LG |
YF03,F6 |
G036
614,141
b511.141
1119731
10191,71 |
9426,54 |
1131395
1215056 |
809,131
14460,95 |

1 10073,36 |
[ ELFa0,21

111112,99]
L ASGS,E 1

980,58 |
10555,58 |
1900,88 |
580,58 |
10472181
10073,361
5703, 76 |
519,13 |
519,13 |
10491,40

R85, 1=

238,28
430,66
422,84

446,29
490,52
EL0, 56
530,58
552,72
sroEL
B0, 621
630,26
671,23
704,74
740,03
799,231
412,10
408,17
404,321
304,30
400,461
400,461
Aele, 55
424,65
392,79
4714921
506, 24
408,71l
£02,54
s 7z
4ag, 24|
463,04
840,27
ans |
240,23
415,87
215 87|
436,34
418,72
a0a.32
396,63
306,63
437,14

415,05|

12624,08 |

L3403.03
1ZLFFF?

12853,20
14138,52
1470405
15282,22
15003,9%
16659, 10
17534,06
12440,77
1033130
203457 BB
2131278
23047,00
11E6H, 51
1175539
11644, 51
1164451
1453337
11533,37
13496, 77
1233005
1131233
13576, 79
1458115
11770,95
17353,14
1208803
14064, 25
13335,50
126708,70
1197 F.06
12678,70
1197706
11877, 06
12566,67
12068,03
11644,51
1143296
1147286
12565, 68

119683.17F

= =

516,47
SL6.7%|
S0F.a1|

|
535,55
SEG 1|
ALLET
RIT,LE|
G5266|
695850
730.5%|
TET 12|
0547
845,75
EBE.0Z|
955 08|
45453 |
488,81
A5 19|
485,19 |
480,56 |
480,56 |
559,87 |
509,55 |
471,35
565,70 |
B07 55|
45046 |
723.05|
503,67
56,04
555.65|
sSip e
495 04 |
518,28|
%504 |
495,04 |
523,611
50367
485,191
7596
AF%,96|
L4557

499,26

1473n78
14470,20 |
14207,40 |
[}
14995,40 |
16494,54 |
E7154,73 ¢
17840,93 |
L1B554,56 |
14982,29 |
20456,41 |
21475,23 |
22553,20 |
23580,86 1
24864,91 |
26854,10
13846,71 |
13714,62 |
13585,26 |
13585,26 1
13455,60
13455,60 |
15676,23 1
14268,39 |
13197.72 1
15835,59 |
1701%,34
137378
20245,33 |
14102701
16408,29 |
15558,19 |
14791,81 1
13973,231
1479181 |
13873,23 1
13973,23|
14661,051
1a10z,70|
LI585 258 |
1332678
13326,78 |
LA857T.96 |

13079, 30|

613,870
&02,93
591.9?:

FEIIT
ITRAL
H11, 76!
852,35l
fad,q7l
959,72
a#6, 70l
1036,04
1118492
576,95
571,44
BhE 05!
548,05
60,651
£60 65!
553, 18!
534,521
549,940
659,93
o381
522,200
33 55!
587,61
683,641
48, 25!
G133
54222
616,33
02 a2l
58221
510,88
587 B
G54 05
555,28
555, 2%
&1z 00!

5247

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz (2) Al Sur

del Rio Santa Cruz.
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VIATICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS

. S [ R
: EEHEHJ'-.L]
FOTRM 41,10 COMIDA * | L1013
FITEM 4.0, 13 VIATICD ESPECIAL = | ao.g0 !
| TTUM 4, 5,34 PLANOCTADA = | LSy
| T1EH 4,33 HORAS CETRADADISARIAS FOR KILDMITRAIL RECORRIDO, - | o,B4180
I ITRCATHMEINTD 10045 BANATNS B SFITS DF 13 0, DFEINGOS ¥ FERTADO N, - | I
| TTEM 4.4 VIATECH).- | fRarER
i FRTE IMPORTE %0 POORA SFE INFFRIOR & TS0 KM, X 00L& X BESSONA 8 WTANW 105 TRARLIADORES RE- | i
| SLEIAMTES AL SUH ML HIQ COLOMADO ¥ S0 CONTINULEAD CON EL RIC BAHANCAS HASTA EL RID | L
| CHUL PERCISLEAN EL COCFICTEMTE £ 30 W LOS ITEMS 4,23 ¥ 4.2.8 7 DEMAS RECARGOS SSTARLEC] - |
| B PO TR | i
| LS TRABAJACHES ES RESIGENTES AL SUR DEL IO SANTA CHUZ FERCIDIRAN EL COEFICIESTE § 20 EN i I
| ITEMS 423 ¥ 2.4 ¥ DEMAT BECARDSS EXTARLECT D08 PO FOMAL- i I
| LS TRAFFCOS AL SUR DEL RO COOLORADD ¥ HASTA EL HONTE AVMORND PERCIBLRAKN UM 0% BN EL | 1
| A2 Y AL SR DEL BORTE AYHOND FEFRCLEIRAN UN S0%: SOHEE BEL TTEM 4. 3.4+ I !
| LS TRAFICOS CORDILLERANDS TENDPRAN UNA GERANTIS DE TOU KEMS, EM EL ITEH & 2.4, | I
| TTEM 4,25 PIRMANENCTA PULRE DT RESTDENCIA HABITUAL .- i s6a, 7!
| SIMPLE PRESEMAEA.- | 2areri
1 FERMANERCIA FUFRA DF BFSICEMNCIA HARITUAL AL SUR OFL 13 OOLOSANG. - | (EN-FR
| SIMALT PRSI MCTA AL SUE DEL RID OOLOSARD - | el
| TTFR &2, 17 WIATLOD PROE CADA CHUCE N FROMTIRA, - | o LA
| WERTECSH PO CADR ENGRESD O POR CADA EGRESD & L& [5LA B TIEERA DEL PUEGO.- | a0, 15!

| ITEM 500 THANGPORTE DE HATERTA PRIMA LACTEA - ADTCIDNRAL 15%s- | !
| TTEM 3. L5 COMDUCTORES DE CAMIONES Q CAMIOMNITAS 08 AFKILDD - ARFCIOMAL 0%~ I
[ 1T 500, 506 Y L0 PERSONAL OPTIATIVD OF TRANSPOSTE B RESIOUOE - ADICTEMAL 15%, -
| IPEM S50 0 COMISA PERSONAL (K BECOHLECCION OF RESIDURH - AINCIONAL 15%: SOREE VALDE COMIDA, -
DITEM 5000 ENECIALES OF TALLER - GRUBDOS 1 ¥ 1T - ADICIONLL 359
| MEDLD GFICIALES - GRUPDH LY LED - ADICDOSAL 1BV -
| FRHA EL PERSUNAL DE RTCOLECTTIR E RESIDUCYS: ¥ EMPELLAS OF CAUDALLS VER TTERS 5.3.3% ¥
| BESPECTIVAMENTL. -
| IPEM 4,28 % 16,1 TRANTAORTE PESADO DF LARGA DISTARIIA -
LITEM 4,25 TRANSPORTE BF AUTOROVILES - ADICTONAL DE UM JOENAL DIARID POA CADK WEART BELLITADHD -
FITEM S.L43 UNEDADES BLINDADAS - ACTIVIDAD OUSTON0 - ANDCIOMAL 204 -
LITEM 5.4.1 TEANSPORTE F CLIET RISUCION GE DIARISS F REWISTAS - ADICIORAL 12%% - !
| TTEM 5.5.1 TRARSPORTE GE OOMABLUSTISLES - ADTOIOMAL E5%V.- I
LITE™ 5.5.2 TRAMNSPORTE DE ASFALTO O PEODULTOS QUE MECESITEN CALENTAMLIEN TS - UN JORMAL DLAILLD | I
I RECARGO SODRE EL ADICIOMAL DL DA QUE REALICE LA OPERACION, ' L
| TTEM 5.6.2 TRANSPORTE BF SUBSTANCEIAS PELIGR0SAS - ADICIONAL 109k, -
L THEM 5. 7.4 POI0S FETROLIFERDS « ADTCIOMNAL 43%: SIN PERIUICTIO DE LOS COEFICIENTLS FONALES. -
| A= S0 Coereicly y W Bicod
| o AT 5% Salans B aaca de Categora. Adcoaal g Cusniss Patrileras,
| e 0% Sa'arin O fheo o8 Calegeds - Coaf 1.20 pars Lo Mampad v Meedora L
| ITEM &.2.6 PERSDMAL DF LARGA DISTANCEA - UN JORKAL POR TRASLACD OF LA UNIOAD PARA LA DESCARGE.
| COMTEMPLANDO LSS TreUESTOS DEL ITEH 4.2.5.- I
| TTEM B.1.5 AMTIGUERAD 1% SOORE TOROS DS CONCEPTOR REMUMNERATIVOG - I L
| ITEM 5.2.2 TRANSPORTL DL CLEARING, CORRLEPONDEIRCLA, DOsDUMENTOS, LT |
| A= Thiler- Adicsinal §5% - [CormbEne ¢ &0 tees)
| B DEplrila dor Domicilianio - Adicoral B [ Comeda y Wi Soos Efp=lialds ) | J
I o Opinraadion dm Sepgdein o Sdickonal B0 Comods ¢ VI Bods Fapprimlee o) I J
| gL~ Aumiiar Operabye do Pamerd - Adiocened D0ed Coerdd @ 7 WY thoos Especialeir) I J
1 i B L Operativo da Sequeds - Baecional 10%%[oamida ¥ VI thind Eehniialed. | I J
| ITEM 3L, L0 MLEISNETAS, - |
VTTEM &,2,6 PERRDNAL DE LARGS DISTAMNCIA - UN JORKAL POR TRASLADD DE L& UM EAD PATLA LA DESCARDA.
1 CONTIMPLANDD LOE SUPIEETOS DEL TTOMH A 2.5, - I

TTEM S8 AU ARATTHAL TRANSPORTE PESADD -

TTERM 50 LMY RHATTRAL TRANSPOSTE OF LA COSPCHA FN PERTDRD ] TAFAR, -
L TTEM 5, L0 BAMA DE EXPRESD, MUDAMZE ¥ EMCOMIEN 3RS - ADICTOMAL L% Cpanids v ) Bioos Espacaies) -

G mura Frig L%,

| TTEM 5,LE AGLIAS GASIOSES
| ITEM 5,00 L COMNDUCTOR, PERSMNHAL TALLER ¥ ALMINISTRATIVOS 2059 OPIRARIQS CSPTCIALIZADDS,
I MATSTRAMIL Y RERERDE 1A% & TOOO5 LOS FFECTOS LEGALE S )
| FIEM % 10,923 CHORPHES OF LASGA BISTANCIA, - ISTEN R
| TTEM 5,12 WAMA DE CPEHACTONES LOGISTICA, ALMACEMAMIESTO ¥ GISTRIEUCION - 10%: ADICTOMAL |
| C mhded Fibg § T,
| ITEM 3.3.2. PLUS VACACI GNAL POR BIA 245,82 |

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz., se
incrementan los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 20%.-
(2) Al Sur del Rio Santa Cruz, se incrementan los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 40%.-
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CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 40/89
PLANILLA 3/16

SALARIOS BASICOS A PARTIR DEL 1° DE SETIEMBRE DE 2016 EMERGENTES DEL
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1. Y 6.2.13

| 6.1 SALARIOS MINIMOS

I
| POR MES| POR DtA | |
| FOR MES | POR DA

1,40{2j

|
POR MES | POR DIA |

PROFESIONALES | | |
| | | | ] J
CONDULTOR DE FRIMERA CATEGDRIA, | 1134697 472,70 1361636 | S6TAS]  158Es Y6 E6L 51
CONDUCTOR DE SEGUNDA CATEGORIA. | 1114475 54,360 1337AF0 | Ss R4l 150024650 650011
CONDUCTOR DE TERCERA CATEGORIA (FLETES AL INSTANTE), | 10942, %4 | 455,530 1F130.81 | s47.4x! 1531928 6330
CONDUCTORES DF GRLUAS DF HASTA 10 TONELADAS T | [ | | [
QPERACORES DE AUTOELEVADORES HE‘W.IEI 438,230 1385%.100 | EIT45| 1616895 &7ITL
CONDUCTORES DE GRLAS DE MAS DE 10 Y HASTA 10 THS, | 12704,181 s34l 1524507 | 835321 1FTESES] 74108
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 20 Y HASTA 35 TNS, 1321235 550,510 1585482 | BGO&R]  1HESP29|  FFOTE
' COMDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 3% Y HASTA 45 THNS, | 437084 | srLSsl 1048901 | GAF04 19337181 BOLSE
P OOMDUCTORES DF GRUAS DE MAS DE 45 ¥ HASTA 55 THS. | 1470047 | Sa%,44 1714656 | 714,52 T0O0ARGE| H3J 6L
CORDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 55 Y HASTA 70 THS, | 1500499 25,210 1800599 | 750,25 X1006,99| Aars529
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 70 Y HASTA 90 TNE. | 15755, 24 BEEAY 1B90629 | FERTR| 08P 340 91906
COMDUCTORES DF GRUAS DE MAS DC 90 ¥ MASTA 110 THS | 16%43,08 | Bas. 2ol 1505160 | g27 1% 2316020 9E5.01/
CONBUCTORES OE GRUAS OF MAS DE 110 ¥ HASTA 140 THS, | 17370,15] FRNMG ol | BA& 511 43183010 101326/
CONDUCTORES BE GRUAS DE MAS DE 140 Y HASTA 170 THS, | $AZ3R66| 7Ee04l 2183639 | 014,93 25534,12 106392
| CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 170 ¥ HASTA 3C0 THS. | 19150,59 797,94 22980.71 | 957,531 Z63L0,83 | L117,1Z
CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 200 THS. | &2 54| Bos, 78l 2481907 | ED34,13)  2OGSSF0[ 120649
[HCARGADD, | DinGE-4,5% | 434,36 1219746 | 533,131 1493037 62IA00
" RECIBIDOR ¥ /O CLASTFICADDOR DE GUIAS, | T05ET &2 | 440,120 1X675,38 | 578,14 14FETAS| 416,16/
{OPERAATOS ESPECTALIZADOS | 10463, 18] 435,57 12555.B2 | 523.16] i4E4845| 651035
RECULECTORES DE RESIDUD Y LIMPIEZA, | pbaey 18] 43557 1255582 | 523.06]  1asamas| 83038
| PEORLS, | 10363,31 | 431,80 1243597 | SiE,171 1450863 GBa ST
" PEONES GENERALES DE BARRIDO ¥ LIMPIEZA, | 1036331 | 43L,B00 1243597 | 518,171 14508,63| 60453
4 OPERADOR DE SERVICIOS, | $2073,62 | 503,07 1448834 | B03.68] I6003,07| 0426
! DISTRIBUIDOR DOMICILIARIO. | 1098933 45789 1318720 | 4947 1538506 S41.04
AYUDANTES MAYORES DE 15 &%%05, | vove4, 7ol a2z53l 1riavea | S0mral  1erIoSE|  Sedadl
'CHOFLR DE CAMION BLINDADD, | 12199, 43| 508,310 1463932 | 609871 1707R20 | PiLEE
| CHOFER CON FIRMA, |33101,98]  S9501] 15723,38 | 655,101 1B342,86| 75428
CUSTODIA DE CAMIDN DE CAUDALES | LO576,80| 440,700 12692,16 | 52884 14807.52) 616, S‘-Bl
' AUXILIAR OPERATIVO DE PRIMERA. | 15553 68 | B9, 70| 1871422 | FreAal  21R9.75 | a0 51
S AUKILIAR GPERATINVG DE SEGUNDA. | 10861, 711 452,57 1303408 | 5430010 1520639 A3FE0
' OFICIAL DE PRIMERA, | ABEIT 431 526,56 15154,94 | GILAT]  i7ARL43 | AT A6
! GFICIAL COMPLETO DE TALLER, | 11982, 70| 499,281 14379,24 |  599.14] 167757 | EsaSW
OFICIAL, | 11362 45| 4749 1367054 | 55962 1554943 | 56456
" MEDTO OFICIAL. | 1orE200| aam 42l 1xe14.40 | 3401  1S008.B0|  E27TE
! DFICIAL GOMERD, | 1130245 ard4, 600 13670,04 | S5ERE2]  15049,43 | 66456
MECTO OFICTAL GOMERD. | 07EZ 00| 448,421 1291440 | 53§, 101 1506680 627,78
LAVADFORES, ENGRASADORES ¥ AYUDANTES DE TALLER, | 1oTa ool adg.a2l 1r9i4.40 | 538,101 1S064.R0| &277E
| PERSOMNAL ADMINISTRATIVO - PRIMERA CATEGORLIA, | L1204, 74| Ar0.40 13550,00 | 564,501  1SE0&44 | ﬁ.'i-ﬂ.ﬁ&'
| PERSONAL ADMINISTRATIVO - SEGUNDA CATEGORIA, | 10861, 711 452,571 1303405 | S4300] 1530639 533600
| PERSOMAL ADMINISTRATIVD - TERCERA CATEGORIA. | LO4E3,1E] 435,87] 1255582 | 533.16] 1464E45| B103%
' PERSOMNAL ADMINISTRATIVO - CUARTA CATEGORIA, | 10zha, 10| AT, AT 1X31d.92 | 513,710  14X65.74|  SOA 74
MRESTRANTA ¥ /0 SERENOE, | LOREA 10| 427,671 1rRi602 | 513,211 1436874 50874
" AUNILIAR OPERATIVD DE PAIMERA DE CLEARING ¥ CORREQ | 1131247 471,35] 1367456 |  56562] 15837046 | m59 .m0l
FRIVADO.
AUXILIAR OPERATIVG DE SEGUMDA DE CLEARING ¥ CORACD | 1076659 | 6L 1301991 | 538,33 1507323 62805

FRIYVADD,

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz (2) Al Sur

del Rio Santa Cruz.
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VIATICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS

[ GEMERAL|

§ ITEM 4.1.12 COMIDA * FEETY

| ITEM 4,119 VIATLCO ESPECLAL 873!

| FTEM 43,18 PERSOCTADS © 202,23

| TTEM 2.3 HORAS EXTRAORDINARIAS PO <ILOMETILAIE NECORRIDO. - 0,008 |

1 INCREMENTO 100% SALADOS DESPUES DE 12 HE, DOMINGOS ¥ FERIADOS. .« i
0,007FF |

| A TA VIATICN, -

I FSTE IHFOATE NO FODAA SEA INFERICR & 350 HH. X BIA X FERSONA £ ¥IAJE. LOS TRABAIADORES KE-
AIDENTES AL SUS DEL BIG OOLGRARD ¥ 51 CONTIRUIDAD CON £L RIO BARRSNCAS NASTA EL AIO
R PLACTDIRAM TL COUFICLENTE 3,20 [N LGOS TFOMS 4.2.7. 7 4,24 ¥ DEMAS RICARGOS ESTAGLECT-
Dr O FOMA, =
LO% TRABAJADORLS RESIGENTES AL SUR DUL RIO SANTA CRUT SIRCINIRAN Il COUFICIENTE 140 EH
ITEME 423 ¥ 4.5.4 ¥ DEHAS ECARGOS FLTASLTCTIGS B0 oML

I LOS TRAFICOS AL SUR DEL RIO COLGRADD ¥ HASTA [L HONTE ATMORD PERCTHIRAN LN 20%% EN EL
A7 4. ¥ AL SUR DEL MONTE ATHOND PERCIHTRAS UM S0% SORSE £l [TEM 4.9.9.-

i LOS TRAFICOS CORDILLERANDS TEMDAAN UNA GARANTLA GE 700 KM%, BH EL FTEM 4.2.4.

| ITEM 4. 2.5 PERMANENCIA FUERL TF AESTDERCIA HABITUAL, | Bi3E

e i i~ il e~ e = -l i T il s i

1 SAMPLE PRESERCIL - 331,38
1 FERMANTMCLA FUERA DU AT DI NCTE MARTTLUAL &1 SUR DL RIDCHLDEATD. - TIE S5y |
| SMPLE PRESENCIA AL SR DEL REO COLORADD, - 385,34 1

I
I
|
| ITEM 4. 2.0 7 WIATICD POR CADE CHRUCE OF TRONTERA - ] all,wa
I YVIATION POR CADA THOBESS O POW CADA EGREWE A LE [SLA DE TITRRA DEL FUFGD, - i a0, 47!
I FTEM 3.3 TRAMSPOATE OF MATERIA PRIHE LACTEA « ADTCEONAL 15 %, I
LT 1 84 CONDUCTRRES DE CAMIONES O CAHTONETAS BE AUXILED - ADCCIOMAL LGV« I
FETEM 558 535 Y 5.3.8 PERSONAL DPERATIVO O TRAMSPORTE OF RESIDUOS « ADLCICHTAL 35%.. I
TETEM % 3,11 COMEDA FERSONAL DI ROCOLECCION OF RESIDUAGS - ADDCIONAL 15% SHARE VALGR COMIDA - [
| ETEM 30,10 DITCIALLS DL TALLER - GRUPGS 1 ¥ IIL - ADICDOMEL 25% I
! MHEDIC OFECIALES « GRUFES [Y 510 - ADTCPORAL LI -
I PARA FL FERSOSAL I EECOAPCCION DE RESIDUOS ¥ LMPRESAS DE CAUDALES wER ITEMS 5.3.25 Y |
L HESBECTIVAMENTI.- i
TITEM 4,25 7 10,1 THANSPORTE PESADD I4 LARGA DISTANGIA - |
| ITEH 4. 25 TRANSPOATE DE AUTOMOVILES - ADICTONAL BF UN 102NAL DIARDO POR CATAE VIAIE REALTZADD - |
I ITEH 5. .03 UMIDAGES SLIMEADAS - ACTIVIDAD CLISTRDID - ADICIONAL 2094 - I
[ ITEM 541 TEANSPORTE DE BISTRIBUCTION GFf DIARTOS ¥ AFWTSTAS - ADTCIOMAL 118y, I
| ITEH 5. 5.4 TRAMSPCRTE O COMBUSTISLES - ADFCIONAL E9%%.- |
[ TTEM 5.5.7 TRAMSPORTE DE ASFALTO O PRODUCTSS QUE NECESITEN CALEMTAMIENTE - LK MIRHAL BLARES |
I RECARGD SOBRE EL ADTCICNAL EL QLA GUE SEALTCE LA O RALION, I
PITEM %87 TRAMNSPORTE DF SLURSTANCIAS PELTSEOSAT « ADTCIOMAL 20%., . |
| FTEM 5.74 POIOS FETRDLUIFERDS - ADICIOMAL 425 51N FLRMIICIO DE LOS COEFICIENTES ZONALLS.- I
e &0 Comida ¢ ' Rloos
ges 12,55 Salprks B elie da Categorin, Adicipngd por Cuengas Pobo!iforas
e IO Salario B v do Cabeponia - Couf 1,20 piara La Pampa v Mondaza
ITEM 4.3 a4 FERSOMAL DE LARGA DFSTAMCTA - 1IN JORNAL POR TRASIAGD OF LA UNIDAD FARA LA DESCARGS,
| CONTFAPLAMGD L OS SLUPLESTOS DEL TTFH 4.3 5.
| ITEM 645 ANTIGUEDAD §5%% SOBRE TOODS bl CONCER P D% MEMUNERS | [VDH. - I
| ITEs 5,23 TRAMSPOETE OF CLEARENG, CORTESPONDENELL, GOCUMENTON, ETC..-
| 8o Chusled Adiiigmal 15% - [Comodes § W Uooa)
| Eue DHskrBwador Domiofario - Sdiceest b0 {Comlds ¢ VI oos Espediales.)
| . Operrapor da Sancicio « Adwonal §0%] Coevads v Vi tioos Expecialen i
I e Agadliar Ogeeration de Primesrs - Adezionad 105 Cornids ¥ Wi bires Esgaciales. -] |
& Armiliar Gperative de Segurnda.- Bd-rional 10%5(comida y ¥i tices [speciales.-) |
| TTEM 5L ED MU ANIAS -
[ ITEM 4. 2.8 PERSONAL DE LARGA DISTAMCLA - UN JORNAL POR TRASLATO DL LA UNIDAD PARS LA DLSCARGE
CORTEMPLANDO LOS SUPUESTOS DEL TTEM 4, 3%
CITEM S8  LauDd aHSITHAL TRAKTOOETE P SADD -
ITEM 5.9 LAUDD ARBITRAL TRANSPORTE DF LA COSECHA BN RPERICOO OF FAFRA -
| ITEM 5.10 BAMA OF EXPMRESD, MUDAMIA ¥ ERCOMIENDSS  ADICEOMAL 105k{Comida ¥ §5 Hoes Espedales)
€ #aididr Firnd 13 %,-
ITEM 5.11. AGUAS GASEOSAS
| TTEM 5,411 OOSDUCTOR, PERSOMAL TALLER ¥ ABMINISTRATIVES I0% OFERARIGS ESFLCIALITARD S,
[ MATSTRANIA Y BERTHOE 1A% A TOCOKS LOE EFFCTRE LFGALTS
| ITEM 51804k CIMMTRES OF LANGA DISTANCLA.- I 357343
| TTEM 5,12 RAMA DY OPERACTONES LOTISTICA, AL HACENAMIENTD ¥ OISTREBUCTON - (0% ADTCEOMAL I
| C eruss Frie 11%;.- |
LITEM 33,2, PLUS VACACIOHAL POR DIA B 255,0% |

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz., se
incrementan los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 20%.-
(2) Al Sur del Rio Santa Cruz, se incrementan los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 40%.-
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CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 40/89

PLANILLA 4/16

SALARIOS BASICOS A PARTIR DEL 1° DE NOVIEMBRE DE 2016 EMERGENTES DEL
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1. Y 6.2.13

E.1 SALARIOS MINIMOS | : | Coetic 1.2001) | Coefle. 14002}
| POR MES| POR DIA | N I
PROFESIONALES I l- IPUR MES I POE 1A POA MES I PR Ola
| ; | I I 1 —
' CONDUCTOR DF PRIMERA CATEGORIA. | 1209,431 503,290 1449484 | BOLGS 1691064 Ti4,61
| CONDUCTOR DE SEGUNDA CATEGORLA | 11863, 761 494,332 1473651 | 593,101 16609,16 BY 05

CONDUCTOR OFE TERCERA CATEGORIA {FLETES AL INSTANTE]. | 11548.30 | 48535 1397796 | 542,42 1RZ0T.6Z 673,48
' CONDUCTORES DE GRUAS DE HASTA 10 TONELADAS T 1 | | |

: ' OPLRADORLS DL AUTOELIVADOALS, | 122094,30 S1L27 1475323 614.72 1raizanl  TFEELT
OONDUCTORES DT GRUAS DE MAS DE 20 ¥ HASTA 20 THE, | 135323.80 | 56144] 1622856 BPE&I90 1893R X2 TAG A9
COMDUCTCRES GE GRUAS DE MAS DE 20 ¥ HASTA 35 THS, | 14064,75 ] 586,011 1687770 OIS 19600651  SI044
COMDUCTORES OF GRUAS DE MAS DE 35 % HASTA 45 THS, | 12627,34 ] BO%47| 1T7552AL FILAY MMWTEFRE]  B%3.26
' COMDUCTOHES DF GRUAS DE MAS DE 45 ¥ HASTA 5% THS. | 15222,43 | E33H5 18154593 FLR0LE2 1397 401 2EX IR
| CONDUCTORES O GRUAS DE MAS DE 55 ¥ HASTA 70 THE, | 15973,09] 655,54 1916700 TAEES  2IBG6REF] 9ILPE
' CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE M0 Y HASTA 90 THS, | 16ra, el Godall  20126,09 B3E590  AB4E0.FE|  9FE 35
CONDUCTORES CE GRUAS DE MA%S DE 50 Y HASTA 110 THS. | 17610,251 733780 2113235 880,517 24654410 102727
CONDUCTORES OF GRUAS DE MAS DE 5110 Y HASTA 140 THS, | 18490800 70450 2718296 TE4.54 25EAT. 130 10TE.G3

CONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 140 Y HASTA LFDTRE, | 1941% 34 EDE.92] 2329241
CCONDUCTORES DE GRUAS DE MAS DE 170 ¥ MASTA I00 THS, | 20364,11 8454920 24463533

aF0.F70  A7LBL4B0 113356
I0LS 3L 2540551 118419

|
I
|
|
|
|
|
|
|
i
' CONDUCTORES DF GRUAS DE MAS DE 300 THS. | 22¢17,00 Ba7 38 IRAZ0A0 | 1100850 J0RITER| 128433
ERCARGRDLO. | 11352,58 473,08 1352310 | 567,61 15893610 66223
RECTEIDCR ¥/0 CLASTFICAROR DE GUIAS. | 11244, 25 458 511 1359315 | 562,210 15742010 435,92
| GPERARIOS ESPECIALIZAGOS 111138337 a64,05] 1336508 | 556,510 1554352 (4973
| RFCOLECTORES DE RESIOUO ¥ LIMPIETA. 1 11038,.230 a64,091 1¥365.85 | 856,91 15593521 649 TR
PEONES, | 110331 459,65 1333829 | 551,60 15424671 643,53
PEONES GEMERALFS DF BARRIDG ¥ LIMPIEZA. 1 11038, %41 459,65 13238.23 | 551800 15484 67| 543,53
| OPLRADOR DC SERVICION, 112852561 535521 1=3z3 00 | B42E30 1799354 ram i
| DISTRIDUIDOA DOMICILIARID, | 11698, 4E7.43 14037930 | 584,820 16IFRES| GO0
CAYLIDANTES MAYDRES DE 1A ARGO5, 1 10830491 450,851 1298459 | S41020  151af69| B3LIL
' CHOFER DE CAMION BLINDADO, | 1Z29%86,491 541.10] 1558373 | G403 1Bi8L.00| 75755
| EHOFER ©OM FIRMA 1 12957, 191 581,13] 1672663 | 9734 1952607 B1356
CCUSTODIA DE CAMION DE CAUDALES | 11259,281 A8L5.13] 1351102 | SRS 15F6285| BS56.TY
CAUKILIAR QOPERATIVO GE PRIMERA, | 16598, 645 621611 1991833 | 8083 2323E1:|  G68.E0
AUXILIAR QOPERATIVO DE SEGUNDA. | 311563, 481 A8LT7F 1387405 | STRIZ2 16187 4481 BV4.4E
POFLCIAL DE PRIMEAA. | 13452771 560,53 1614332 | G726k 1BH3ITEA| T4 TH
CFTCIAL COMPLETO D TALLER. | 12788 531,490 1530694 | AT ATASREOR | F4d 0%
- DFLCIAL. 1 12127Aa5] 505,38 2455294 | BOG6 3T 1ROFEAZ| 0743
MEDIO FICTAL. | 114553371 477,351 1374758 | ST2AXI 1ROZRAS|  ER8,2S
OFICIAL GOMERD. 13127451 505,38 1455394 | 606 AT]  18ATEAZ|  TOTa3
"HEDIQ OFICIAL GOMERD, [ 11456,221 AFF35 13747558 | SF2021 1603885 G6EIT
| LAVADORES, ENGRASADOAES ¥ AVUDANTES OF TRLLER, 11456321 472,351 1374755 | 57287 ARDERAES|  EAR.I0
' PERSOMAL ADMINISTRATIVO - PRIMERA CATEGDRIA, 130z0.240 500,84 1342423 | 501,081 1e8iB 34| 0 !I--'I--lzlI
PERGOMNAL ADMINISTRATIVO - SEGUNDA CATEGORIA. | 11562451 &81, 77 13187495 | 578 12| 1GLAT 44 | EFd448
BERSDRAL ADMINISTRATIVO - TERCIRA CATEGORIA, [ 111382310 S68, 09 13T6582 | 556911 15593 5X] AR
FERSQRAL ADMINISTRATIVO - CUARTA CATEGORLA, 16226,30) 455261 213114,56 | 546,321 15296811 E37E7
MAESTRANEZA ¥/ SERENCE, 1o02E 3010 45525 1311155 | 54533 4520682 63730
AUEILTAR QPEHATIVE DL PRIMEEA DE CLLARING ¥ CORRED 12042310 501,760 480,07 ) GO 13]  BAs0.23] o4
PHIVADO,

AURILIAR OFERATIVO DE SEGUNDA DE CLEARING Y CORRED | 13451,200 477,55 1375344 | 573060 16045681 GBS
PRIMADC,

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz (2) Al Sur
del Rio Santa Cruz
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VIATICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS

| IrEMa, L L2 COomTpa *

| ITEM 21,13 VEATICD ESPECRAL #

| TVEM 4.0 04 FERAMGCTADA *

I TTEM 4 2.7 HORAS EXTRACROTNARTAS POR KILOHETRAIF RECORRIOD, -

| IMNCREMENTO 1005 SARADOS DESPUES O 13 W5 DOMINGOS ¥ FERLAGOS..

| TTEM 4.2.4 WIATICOO -

I LT IMPGRTE NG FODEA SER THFCRIOR & 250 KL X LA X FERSCMNA BN VIAD. LOS TRABAJAGOSES RE-

| SIDENTES &1 SUR DEL RI0 COLOAADSD ¥ S48 CONTINULDAD CON CL AID BARRAMCAS FIASTA CL A1
CRUE PrRCIRIRAAN EL COTRICIENTE 1,50 DA LOE ITEMS 4.2.9. ¥ 4.2.4 ¥ DIMAS RECARGOS ESTARLECE -
B0 POR FONM
LOE TEARATADORLES RESTEENTES AL SUR DEL RIO SANTE CRUZ PERCIRIGAN B0 OE riCIPNTe L 40 N

| ITEHS .23 ¥ 4 T4 Y EMAS KECKARGDS LSTABLECIGDS POR B0MA..

| LIS TRAFICOS AL SUH OEL RID COLORADG ¥ HASTA EL FONTE AYMOND PERCIEBIRAN UM 204% EM EL

I A d A Y AL SUR OEL HONTL AYMOND FLRCTHIRAM AN 60% S0BSE CLITEM 4.3.4.-
LS TRAFTCOS CORDILLERAMNOS TENDRAN UKL GARANTIA DE FO0 S EM EL TTEM 4.3.4.

'I TTEM 475 FERPMANENCIA FUERS DE RESIDEMCTA MADITLIA.-

| BIFFLE FRESEHEIA -

] PERMANEMNCLA FUERA BE RESIDEMCLA HABITUAL 81 5UR BEL RIQ COLORADD.-

I SIHFLE FRESLNCTA AL SUE DL RID COLCRADG. -

| ETLH 4 07 VIATION POR CADA CRUCT BF TRONTERA.-

1 VIATIOD FOM CADA INGRISO O POR CRDA COGRTSD & LA I5LA DF TIEREA BEL PUESD «

[ETTH T2 TRANSPISTE DE MATERLA PRIMA LACTEA - ADICIONAL L5%0.-

LETEM L4 CONDUCTORES DE CAMIONES O CAMIONETAS OE AUXILEOD - ADICIONAL D0%:.-

FITIH &1 536 Y 530 FARSONMAL OPERATIVO DE TRANSFCETE DF RESIGUGS - ADTCEOMAL L5550

[ETEM 52,00 DOMIDA PCASONEL D SECOLCOCION DE RESIODE - ADTCIONAL 153 GOBRE WALOR COMIDE -

FITEM 300 OFTCIALES DT TALLER - GRUPOS 1Y LI - ADTCTONAL 15%:

| MEGLO DOFTCIAALES - GRUPOS T TIE - ADICIDNAL 1A%, -

| PAHA EL PERSOMAL DE RECOLECCION DE RESTOUDS ¥ EHPRESAS DE CALDALES WER ITEHS 5.5 25 ¥

GENERAL

Rl 040
#0720
Al
1,00309

£00T9q !
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|
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|
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|
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|

|
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[

I

I

i
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| AESPECTTSAPENTL. - |
| ITEM 4,38 7 10,1 TRANSPORTE PESATHD DE LASGA DISTAKNCIA, - |
[ITEM 4.2.% TRANSPORTE DE AUTOHECVILES - ADICTONAL DI UM 208 AL DTAATOH POR CATA VIAJE REALIZADD.- |
| TTEM 5007 UNIOADES DAINDARES - ACTIVISAD CUSTODIO - AQECTOMAL 3070 - |
| TTEM 541 TRANSPORTE 5L BISTRIBLCION OE DIARIOS ¥ REVISTAS - ADICTONAL 13%:.- |
| ITEM 55,1 TRANSPFORTE B COMIUSTIRLES - ARICIONAL L5 - |
| TTEM 5.5.2 TRAKSFORTE CL ASFALTO O PRODUCT O QUE NECESITEMN CALENTAMILNTO - UN JONAL DLARID |
| MOCARGO SOORL TL ADICICHAL ITL D18 QUL REALICD LA DIPFERACTON, ]
| ITEM 5.6.2 TRANSPMORTE DE SUBSTANCLAS PFELTGROSAS - ADTCTOMAL 209 - ]
{ITEM 5.7.4 POZOS PETROLTFEROS - ADICIONAL 40%% S1N PERIICID DF LOS DXEFICTENTES ZOMNALES « ]
I A S Comids § ¥ oo ]
e 1 5% Salana B sice @ Catagoria. Adchonal por Cuencas Petrodifaras. ]

] d.- 20 Sxiarig Ik 500 oo Categorta - Coel 120 gara Le Pemps v Mendoms ]
[ ITEH 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DESTANCLA - UN JOMNAL POR TRASLADD DE LAUNIDAD PARA LA DESCARGE. |
I COMTEMPLAMDS LOS SUPUESTOS DL ITCH 4.1.5.- ]
t ITER 6-1.5 ANTIGUEDAD 1% SOBRE TODOS LOS CONCEPTOS REHUMERATTWDS. - ]
[ ITEH 5.2.T TRANSPOSTE DE CLEARING, CORRESPOMDENCLA, DOCUMENTOS, ETC..- ]
l B Chalied Aditional 15% - [Comadas v Vi Hoos] ]
I b, Diskrileaider Domiciiario - Adnckenal LO% (Comida ¥ ¥l Hoes Espediales.-] 1
] o DR R0ST 38 Servichn » Kdicional 10%: Comida v Vi thoos Especiales.-] ]
I ok Ausiilar Dperative e Primena - Adcional 10%:(Combda v W1 toos Especialese-] ]
] o Aidlliad Opiialins e S guiils- Acossl L0Ve(omikda y W tices [apeciale. ) ]
| TTEH 2.1.10 MUDANZAS.- |
| ITEH 4.2.6 PERSONAL DE LARGA DESTANCIA + UN JORMAL POR TRASLADM DE LA UNICUD PARA LA DESCARGA |
| CONTEMPLANDD LOS SLIPUESTOS DEL ITEM 4. 2.5.~ |
I TTERE S8 LAUGH AAAITRAL TRANSPROATE PESADO. - |
VITEM 5.9  LAYDO ARSITRAL TRAMNSPORTE DE LA OUSECHA EM FERIODD DE ZAFRA. - |
| ITEH 5,20 BAHA DE EXPRESD, MUDARMESA ¥ ENCOMIENDAS - ADICPORAL 10%[Camida ¥ Vi 5o Eipadiales) - |
| Comara Frlg 17%.- ]
| ITEM .01, AGUAS GASECEAS i
| ITEH $.11.1 CONOUTOR, FERSOMAL TALLER ¥ ADMINISTRATINGS T0%: OPFERARICS ESPLCIALEIADDE, |
i HEESTRANTIA ¥ SERERDS 16%: A TODDE LOG EFECTOE LEGALES |
| ITEH 5.2 138 CHOFMEAES DE LEAGA DISTAMCLIA |
TETER 5. 03 RAMA DF OFERACIONES LOGISTICA, ALMACERAMEENTO ¥ DESTRIBUCION - 0% ADICTONAL i
1 C mars Frio 13%. |
| FTERE 33 E PLUS VACACIORAL POR DLA |

048,945 1
|}
i

202,83 |

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz, se
incrementan los items 4 1 12,4 1.13y4 1 14 en un 20% -
(2) Al Sur del Rio Santa Cruz, se incrementan los items 4 1 12,4.1.13y 4 1 14 en un 40% -
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CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO N° 40/89

PLANILLA 1/17

SALARIOS BASICOS A PARTIR DEL 1° DE MARZO DE 2017 EMERGENTES DEL CONVENIO
COLECTIVO DE TRABAJO, ITEMS 6.1.1. Y 6.2.13

5.1 SALARIOS MINWOS | [Cosfic.  1.20(1)| Coetic. _ 1.4032)

I
| POR MES; PORLDIA | i 1
PRCFESIONALES | t | PO MES i PORDIA | POR MES i POR DK

| o == I I I RS S— -
PEOMDUCTOR O PRIMIRA CATCOORIA | 13536.570 52134 1544088 ehGEI ATE5LM0 TILM
' CONTHACTOR DY SEGLUNDA CATIGORIA, PIIAST S0 1ATFR TR elhfal  1Faamall e
EONDULTOR BF TERCERA CATEGORTA (FLITES AL INSTANTE ). | 120849 53 BOLYY pasor Al L2 LR 15k -
"CONDUCTOR TS OE GRUAS DE AASTA 10 TORILADAS ¥ | i | i I
P OFERADGAELT D AUTOILIVADDRIS. Parel el BILAN 383MLEP s Ko T R e

I
|
]
|
|
CCONDUCTORES DT GRUAS DT M&S DE 10 7 HASTA 30 Thi | 24035071 sl e84 | Lol IRES030|  HLETFT
FCONDUCTORES DF CRUAS DE MAS DF 20 ¥ HASTA DS TS, | 04507580 6003 arsa701 | Fresnl  Hdaastl  ms52
| CONGUCTORES DF GRUAS DF MAS DF 35 7 HASTA 45 THE | I%IRLAL) 12568 IRLTED ) PEROFT NIRRT pEs iR
fﬂﬁhmﬂliﬂlmﬂl HAT F 4% W MASTA 5% TNE | 157maaT car el pRpdddd | Al 1Mo i4l 92L01
| COROUCTORES o GRUAS OF MAS OF 53 Y MASTA FaTas, | mesreiol o008 tedsdrs | el Il ferod
' CONDUCTORLS O GRLAS OF MAS DE 70 7 NASTA 50 ThS. | A0 0al0 Fis. % oBRER4] | BRO IS MMOGREL| 101541
" EOMDACTOR TS D GRUAS DE MAS DE 90 ¥ MLSTA 110 TxS, | 1822060 TELAE Findrs: | FIAR7]  FASERADG | 106 I8
CONDUCTONES OF CRLLAS DI MAS OF 110 ¥ HASTA 340 THS. | 19991, 271 THLEY IBO04N | 9595 JEEHFTI] 111944
COCNEMECT O P D GELAS DE MAL 0:F 140 F MASTA ST THS, | Joi%a. 7Y By AN I418008% | 1007440 TALL ML 11794l
DOONDUCTOR ES D GEUAS DU MAS D0 470 7 HASTA 309 TRG. | T3358, 13 EEL&D 233%0.00 I LOEF 93]  reEdl e 12340
|

CCMBAUCTORLS DE GRULS DE HAS DE 300 ThE. | FrBs1 FHELY ML 1i42.550  Jagei40] 13yLaR
ENCAEGADD, | sarmaenl  4Rasal 14192 $9,100  igaRRGd| eAZ02
CRECTREDOE ¥ 10 CLASIFICADDE OF GUTAS | pRdma. 21 456,268 000435 1 SHDS10 1ETBE D0 )R
GRERARIOS ESPICIALIZADGS | BR300 4867 paATRAS | ATASL|  idasa 18l AT4 M
P RECOLECTORES OF RISIOUO ¥ LINPIEIA, | 19550.13]  AWLeM IFERLYE | SPE01  1IBA18] eTLd4
T | L0, | ATR0A IWERIS | Sraaa] leoFLTIN EA250
PEONES GINORALES OF NARBIOD ¥ LIHPIEEA liLaa%, 70l AFraF IR | STLAfl 10T Tl e6Xeh
| SPERADGR DF STRVICHES, 119930480  SEENL BEOO7IE | BEAST]  1BETSIAN  TTALLD
' ISTRIBMADO0E DOMECTLIARDS, | B3R 43 sruew pdsedrr | SaFOr| 1A 0d] oA s
" ATUDANTIS MATORES D4 L3 A%, 1 132P0, 00| AETHE LHMIEAD | U521 13FERLER] 85510
FEMGIDE DL CAMIDN BLIREBADG. 1 1HFaAD SELe00 belrA0d | erawr!  LEDSR TR TEA24
| MO R COM FLRMA. | Taa7s 49  E023S EPIT0S9 | FILFF|  10IES600  BEALAD
VERSTODIA B CAMION DE CAUDALTS | B AEEE G | ABLBE D20 1 MR 1E3RR520  ERLGA
DAUKILRAR OPERATIVO D FRINIES (R bFe i TITAL peBTEAT | BAIAT|  DAJIANE| poDsb)
! AUKILLAR ORTRATTVD DO STGUNDA, (e R 50003 pA0052 | #3021 16EShE0) o003
Iﬁn'l'-'l-ll.l.l':l FRIMIRL | 1396234 S8LTH DHTIAEL | 69l 1934700 ElaAT

CFICIAL COMPLETO OF TALLEE, | 1325095 5162 peEsaTa | eGI9S]  1a5BASD]  FriER
LEFICRAL | EISBEADT ST pRICARE | Bl LTEZLSS] TR
IEDT0 0 101ALL | B ANEd, 27 A954% nenr 1 3eas1l lessAn | A81 A0
- BFICIAL GOMIRG, | 1358003 SMAS BFIG4 08 | eFM| LMEILER] 7ML
U HESI0 QFICIAL GOMERD, | haEed. 2| AFa43 palealdr | SS1] lesab 3Rl &40,
DLAVADOEES, ENCHARLDORES ¥ ATUDLNTES DU TALLEA, | RUERD 2 AFhAF AeRIr 1 PMSL] 160 IR 8RR e0
: FERSCOMAL ADMINISTRATING - PRIMIERA CATIGOS A, | L4TE 5% $19R1 EePTOES | GBI FAL 1MESTX TIIM
L EAONAL ADMINISTRATIVG - SRGUNDA CATEGOHRIA, | B3000A) Sodgd padndsr | o] leecadad  Teng0
DM ESOMNLL ADMINTETAATIVG - TERCTRA CATIGOMIA | 13580131 AFLAF 1ETIIs | SF0dl 1618 1N &TA D4
D PERSOMAL ADHINISTRATIVO - CUARTA CATEGORLA. [BRRL-AE ATESL PR Y | 67010 1SATE IS ddL9d
" MATSTRANES ¥ O S RENOS, | 1I340,18 ATR51 pdacE I | SA7010 1BETE TSI LA

| ALURILIAR GPCRATIVG OF FRIMIEA D CLEARIMNG ¥ CORRLO | 1245046  SHOTF L4990.0% | 624500 1740784) 7208

PRIYADD,
| AUNILIAR GPIEATIOG O SUGUNOL BE CLLARENG ¥ OORREO | 1004504 40544 242044t | 894000 1665048 GeLEY

PRIVALD,

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz (2) Al Sur
del Rio Santa Cruz
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VIATICOS Y OTROS ADICIONALES QUE CONFORMAN LOS SALARIOS

i - S . S [
I|E GEMERAL
ITEM 4,5, L3 00MI0n * | LEA B
| ITEM 41,19 VIATICE ESPEETAL » | ul sl
| TEE™ 4,114 PIRKOCTATA * I FaL
ITEM 4,23 HORAS EXTRACRDINADLAY PO HILOMETIRAE HECDRREDD. . | 0, 96633
IMCREMINTO 300%: SARADOS DESPUES DE 1] HE., DOMIMGOS ¥ FERIADOS. .- | L
| TTEM &.2.4 WIATTOO.- | O AEERE |
| ESTE EMORTE MG POsDRA, SER ISFEREIORE & 350 KM, K DA X PERSDNA M WEIAJE LOS TRAEARIRDHEES RE- |
| SIDEMTES AL SR DEL RO COLSRADRD ¥ SU COMTIMUIOAT CON EL RO BARRANCAS HASTA EL RID I
1 CRUL PERCIBIRAM EL COEFICEENTE L.20 EM LOS ETEMS £.2.3. V4. 1.4 ¥ DEMAS RECARGOS ESTABLECT- | L
D05 POR T0OWA. -
RO TRADAJADORES RESIDENTES KL SR DOL RO SANTA CRUE PIRCTRIRAN EL COCFICICMTE E40 TH |
I ITEMS £2. 7Y 824 Y DEMAS RECARGOS ESTARLECIDOS POS FOMA - |
I LS TRAFIOOE AL SR QEL RED COLORADRD YW HALTE FL SONTE AVHIND PERCIOTS AN &Y 30 TN T I
| A4, T AL WUR DEL MOMTE AYMOND PERCTEERAN SN L0 SOURE ELITEM 4,34, |
| Lo TRAFIODS CORDILLERAN QS TEMDERAN LUNEA GREANTIA BF 700 KME, EN EL ITEM 454, |
| ITEM 4.2.5% PERMANEMNCIA FLIERA D RESIDENCIE HABITINAL. - | AR, 2N
| SIMPLE FRESENCTA, - | KLY
| PERMANENECIA FUEEA DE HISIDENCIA HASITIAL AL 0T DEL B16 O0LCHRAT. - | 3 E R T
1 SIMPLE FRESFMCTA AL SUR BFL 210 OOLORADND - | 410,751
| ITEM £ 217 WISTIO0 MOk CADE CEUCE OF FRONTEHRA: | L E Lo
| VIATICD POHE CADA DFOURE S 66 BOH CADA EGRESD & LA 1514 G TIRREA DEL FLUEGH,- i B3 21

TITEM E.1.3 TRARGMORTE OF MATERIA PRIMA LACTER - ADICTONAL 15

| ITEM 1.4 CONDUCTORES OE CAMIONES O CAMIONETAS OF AUKLLID - ADRDTIOMAL LO%:. | I

|ETEM £.3.3, 538 7 5.5.8 PFERSORAL OPCRATIVG DE TRANSPORTE Df RESIDUQS « ADICTONAL 15%. |

| ITEM §.3.11 COMICA PERSONAL DE RECOLECCION DE RESTIHMDS - ADICTONAL 15%: SOBARE VALOR COMTDA. - | L

I ETEM 3013 OFICLALES DE TALLER - GRUSDS 1Y 111 - ADICEORMAL 359%: | L
|

] HEGID OFICIALES - GRUPDS T Y 171 - ADICIOMAL §5%. -
] PARA EL PECSORAL Dk MECOLECCION UE RESIOUDS ¥ EMPHESAS DB CAUDALES VER LTEMS & 3.3% 7 | L
| RESFLCTEVAMINTE. L

FITEM TR Y 10.1 TRANSPOHRTE PESACD DE LARGA DISTANCIA.- |
PITEH 428 TRANSPOATE OF AUTCMGYILES - ADPCHOMAL OF LN J0RRNAL DEASED PO® CADA WTADE ITAL TEAGS. - |
I ETEM 5513 USTDADES BLINDADNRS - ACTIVIDAD CUSTODIS - ADICTONAL 20%% - | L
FITEH 5.4.1 TRANSFDRTE DE DISTRIBUCION OE DRARIOS ¥ BEVISTAS - ADICIONAL 12%%.- I
LITIM 5.5.1 TRANSPORTE OF COMBURTIALES - ADTCTONAL 15%% - |
LITIH 5.%.2 TRANSPDRTE OE ASFALTD O PROGIECTOS QAL WECESITEN CALEMTAMIENTS - UN JOINAL DIARDO |
RECARGD SOBRE EL ADTCEONAL £L DIA QUEF REALICE LA DPERACION L
LETIH 567 TRANSSOETE OF SUBSTANCIAS PILIGROSAS - ADICIONAL 20%:,-
ETEM 3.04 POICS PETROLIFERDS - ADICIGNAL $0% SIN FERMICIO OE LOS COEFTCTENTES ZONALES,-
1 .- AT Comada y Wi boos
| £= LA 5%e hatarin I 1iso de Catogoria, Adickenal por Cunncas Potnetforae,
ol,- 3% Salaris B gho de Cafogaria - Coal 1,20 para Ly Pampa y Mdndors
[ETEM &7 .6 PERSOMEL DN LARGA OTSTANCIA < UN JORNAL POR TRASLLDD [ LA UNITIAD PARA L& DESCAHGH,
L CONTERPLANED LS SUSUEETOE DIL ITEM 4, 30.% -
LETEM & 0% ANTIGUEDAD 1% SO0RE 1000 LES CONMCERTON SEMUNERATIVOS -
ETLM 532 TRANGPORTE OE CLEARIHG, CORHDRPOKDL RCIA, SOEiHENTOS, ETC
| A Ehelor: Adicanal 15%5 - (Comidas y M7 Bices)
| b~ Batribuidar Domscilians - adganal Lo (Comica y Wi Bood Egpaciales. -}
| i Dperaces g Seevicle » Adichonyd 10%(Combas v VI theod Fapeciates)
.= huxifisr Operdtivo de Primers - Adicaansd 1064 Cemelia w Wi Bleon Exprciaien. =)
i Baiiillar Operslive do Segunda.s Adicional 10%s{comida v Wi toe Edpeciatai.)
ITEM 3.1.10 MUOAWERS -
ITCH 4.2.6 PLASOSAL O LARGA BISTANCIA - U JORNRAL POR TRASLADD O LA UNIIAD PARA LA DESCALGN,
CONTEMPLANDO LOS SUSpEST00 DL ITEM 4.3 8,
| FTEM 5.8 - LAUDD ARBTTEAL TRANSPORTE PESADD.
ITFM 8%  LAUDO ARBTTRAL TEANCPORTF IF LA (OSFCHA Fi PFREOND OF TAFRA -
ITEM 510 RAMA DE EXPRESD, MUGANIA Y ENCGHIEMDES « ADLCIONAL 1 0% Cerwda v W licos Eipecales) -
C miar Frig 12%5.
| ITCH 5211, AGUAS GASEQSAS
ETEH £.11.0 COMDUETOR, PERSOMAL TALLER ¥ ADMINTISTAATIVOS Di%h OPERAREDS ESMECIALIZADDS, |
MAESTRANES ¥ SERENGS 18% & TODHGS LOS BFECTOS LEGALES !

o i S i PR g S g S e T N R ai i Ny sl i

ITEM & 11,723 CHOFERES DE LARGA DISTAMCIA.- | FEDEBE

ITEM %03 RAMA D QFERALDIONLS LOGISTICA, ALMALTNAMIESTO ¥ DISTHIGLACION - 109 ADIGIONAL | |
L midrh Frige 11, - | !

ITEM 3.5, 2 PLUS WACACIONAL POR OTA | AL |

(1) Al Sur del Rio Colorado y su continuidad con el Rio Barrancas hasta el Rio Santa Cruz.,
incrementan los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 20%.-
(2) Al Sur del Rio Santa Cruz, se incrementan los items 4.1.12, 4.1.13 y 4.1.14 en un 40%.-
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