
ACTA ACUERDO 


En la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, a los 02 días del mes de 

noviembre de 2010, se reúnen en representación de los trabajadores la 

Federación Argentina de Empleados de Comercio y Servicios (en 

adelante JlFAECYS"), con domicilio en Av. Julio A Roca 644, de la 

Ciudad Autónoma de Buenos Aires, representada en este acto por los 

señores Armando O. Cavalieri, José González, Jorge A. Bence, Jorge 

Vanerio, Daniel Lovera y Raúl A vila y en carácter de asesores los Dres 

Alberto L. Tomassone, Pedro San Miguel y Jorge E. Barbieri., y por la 

parte empresaria, la Confederación Intercooperativa Agropecuaria 

Cooperativa Limitada (en adelante JlCONINAGRO") con domicilio 

en Lavalle 348. Piso 4to, representada por Dr. Miguel Ángel Giraudo y 

la Dra. N ora Gabriela De Aracama, la Federación de Centros y 

Entidades Gremiales de Acopiadores de Cereales (en adelante 

"Federación de Acopiadores"), con domicilio en Corrientes 119 PB, 

representada por el Dr. Héctor Gabriel Grippo y el Sr. Rodolfo Jorge 

Vitale y el Centro de Exportadores de Cereales (en adelante IICEC"), 

con domicilio en la calle Bouchard 454, Piso 7º, de la Ciudad 

Autónoma de Buenos Aires, representado por el Licenciado Alberto 

Rodríguez y Dr. Martín Brindici. Todas ellas representadas por las 

person.tilU\ suscriben el presente en ~r:~iO de sus res~va 
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personerías, y en el marco de la Comisión Negociadora, ACUERDAN 


lo siguiente: 

PRIMERA: Establecer los nuevos básicos remunerativos de convenio 

para el personal cerealero comprendido en el CCT 130/75, según 

planillas salariales anexas al presente, que forman un todo con el 

mismo. Los incrementos salariales básicos de convenio serán otorgados 

en los meses de julio, octubre de 2010 y enero de 2011, según surge de 

las Planillas Salariales adjuntas que forman parte integrante del 

presente convenio. El presente acuerdo tendrá vigencia desde ello de 

julio de 2010 hasta el 30 de junio de 2011.---------------------------------------

SEGUNDA: Asimismo, los incrementos referidos en la clausula 

precedente, absorberán hasta su concurrencia los aumentos salariales 

remunerativos otorgados voluntariamente por los empleadores a 

cuenta de esta negociación colectiva o concepto equivalente, con 

posterioridad al 1 ° de enero de 2010 Y hasta la fecha de la firma del 

presente con venia. --------------------------------------------------------------------

TERCERA: Que al efecto de la fijación de las escalas salariales básicas 

indicadas en la cláusula PRIMERA precedente, las partes acuerdan 

mantener tres sectores empresariales diferenciados, conforme su 

capacidad económica presunta, identificados por los volúmenes de 

acopio y/o movimientos de productos por año calendario. Con arreglo 

a dicho criterio, el sector N° 1, se integra con los empleadores que 

aCOPia;jha~ta 25.000 toneladas; el sector N° 2, con los que aco~aron , 
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se refiere 

a ' 

más de 25.000 toneladas y hasta 75.000 toneladas y el sector N° 3 con 

los que acopiaron más de 75.000 toneladas. ------------------------------------

CUARTA: Todos los trabajadores comprendidos en este acuerdo 

10percibirán a partir del de agosto del 2010 un adicional por 

antigüedad equivalente al 0,75% calculado en forma no acumulativa, 

por cada año de antigüedad en la empresa, que se aplicara sobre los 

básicos de cada categoría según tabla adjunta e integrarán la misma a 

todos los efectos. El nuevo adicional absorberá hasta su concurrencia 

los conceptos adicionales por antigüedad o equivalentes, voluntarios 

y/o convencionales que se estuvieren abonando a la fecha. El adicional 

por antigüedad se elevará al 1 % a partir del 1 ° de enero de 2011, 

calculándose el mismo adicional de igual forma que el porcentaje 

anterior.---------------------------------------------------------------------------------

QUINTA: Las partes convienen que los salarios acordados en la 

cláusula PRIMERA anterior regirán a partir del 10 de julio de 2010 y 

deberán ser efectivizados dentro de los cinco (5) días posteriores a la 

firma del presente. Ambas partes elevarán el presente acta junto con 

las escalas salariales al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad 

Social para su correspondiente homologación.------------------------------

SEXTA: Las partes convienen que el acuerdo celebrado, 

únicamente al tema salarial, por lo que seguirán vigentes las dem r 

del Convenio Colectivo 130/75, del acuerdo de fe 



19 de octubre de 2005 y demás actas complementarias de la convención 

ca lectiva preci tada. --------------------------------------------------------------------

SEPTIMA: Las partes ratifican la plena vigencia en todos sus términos 

de lo acordado en la cláusula octava del Acta de fecha 16 de julio de 

1992, homologada por disposición M.T. NQ 1110 del 23 de Septiembre 

de 1992.-----------------------------------------------------------------------------------

OCT A VA: Las partes ratifican que el aporte empresario con destino a 

INACAP no es de aplicación a Rama Cerealera, atento no ser la parte 

empresaria firmante del Acta acuerdo que dio origen al pago de dicho 

aporte.------------------------------------------------------------------------------------

Las partes solicitan la homologación del presente acuerdo firmando 

tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto. -----------------

PARTE EMP ESARIA 
l° PAR~~l 



FAECYS SECRETARIf-Ídk ASUNTOS LABORALES M 

REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 
HASTA 25.000 Tn. 
MAESTRANZA 

ADMINISTRATIVO 


CAJEROS 


PERSONAL AUXILIAR 


AUXILIAR ESPECIALIZADO 


VENDEDORES 


RETROACTIVO A JULIO 2010 
ANTIGOEDAD: SE DEBE INCREMENTAR AL 0.75% DESDE AGOSTO 2010 A 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUN~lLABORALES 

REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

HASTA 25.000 Tn. 

Escala Julio 2010-Enero 2011 

MENORES 

* JORNADA DE 6 HORAS 
Jul.2010 Oet. 2010 Ene.2011 Jul.2010 Oet. 2010 Ene.2011 
2.241 31 2.63396 2.91973 15 AflOS 2.24855 2.64247 2.92916 
2.25579 2.65097 2.93859 17 Aflos 2.27028 2.66800 2.95747 

* JORNADA DE 8 HORAS 

MAESTRANZA Y SERVICIOS 
Jul2010 Oet 2010 Ene 2011 Jul2010 Oet 2010 Ene 2011 

A: 16 Aflos 2.28473 2.68499 2.97630 lA: 17 Al jos 11 
B: 16 Aflos 2.28714 2.68782 2.97944 lB: ·AIOS 14. 
e: 16 Aflos 2.28916 2.69019 2.98206 : 17 A os 16. 

.7: 

.S· 

.41 

ADMINISTRATIVOS 
Jul2010 Oet 2010 Ene 2011 Jul2010 Oet 2010 Ene 2011 

: 16 Aflos 2.37857 2.77843 3.05600 : 17 Aflos 2.38610 2.78723 3.06568 
B: 16 Aflos 2.38108 2.78136 3.05922 B: 17 Aflos 2.38861 2.79016 3.07147 
e: 16 Aflos 2.38358 2.78429 3.06244 e: 17 Aflos 2.391 12 2.79309 3.07213 
D: 16 Aflos 2.38610 2.78723 3.06568 D: 17 Aflos 2.39363 2.79602 3.07535 

PERSONAL AUXILIAR 
Jul.2010 Oet. 2010 Ene.2011 Jul.2010 
2.38068 2.77939 3.06178 2.38822 
2.38319 2.78233 3.06500 2.39072 

AUXILIAR ESPECIALIZADO 

Oct. 2010 
 Jul.2010 Oet. 2010 Ene.2011 

: 17 Aflos 2.39514 2.79305 3.075852.76407 
B: 17 Aflos 2.39745 2.79573 3.078812.781 13 

ADICIONALES 
Jul.2010 Oct. 2010 Ene.2011 
30331 35413 39011c:ART. 

30° 
ART. Por los rimeros 100 kms. de la sede del em leador 

36° Más de 100 kms. 
ART. Por los rimeros 100 kms. de la sede del em leador 

36° M s de 100 kms. 
LAS CIFRAS PRECEDE ES EBERAN SER 

ESTABLECIDAS PO. L f.RT. 40° CONVENIO N° 130/75. 
INCREMENTADAS C ...~ LA ;ÁSIGNACIÓN COMPLEMENTARIA DEL 

!",r 
~;~;, . 

/y- ,~ 
.. ~ I // 

1.19931 
020 
025 
026 
029 

1.40026 
024 
029 
030 
034 

1.54251 
026 
032 
033 
038 



ANTIGÜEDAD: SE DEBE INCREMENTAR AL 0.75% DESDE AGOSTO 2010 A 

LAS CIFRAS.¡P. EC,EDENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS 
CION COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA P 

FAECYS - SECRETARlr-Bk ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

De 25.000 Tn hasta 75.000 Tn 
MAESTRANZA 

ADMINISTRATIVO 


CA..IEROS 


PERSONAL AUXILIAR 


AUXILIAR ESPECIALIZADO 


VENDEDORES 


RETROACTIVO A JULIO 2010 

DICIEMBRE DE 2010 Y EL 1% DESDE ENERO 2011.

ABSORCION l/l/lO "'1 

VIGENCIA JULIO 2~0 JULIO 2011 

i . / 

CON LA ASldt 

EL ART. 40° ¡'o LCONVENIO N° 130/75. 


, . 

U/ :Y~) 
y, 
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FAECYS - SECRETARIA DE ASUN~lLABORALES 

REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

De 25.000 Tn hasta 75.000 Tn 

Escala Julio 2010-Enero 2011 

MENORES 

* JORNADA DE 6 HORAS 
Oet. 2010 Jul.2010 
2.73322 2.46305 
2.75034 2.486 11 

* JORNADA DE 8 HORAS 

MAESTRANZA Y SERVICIOS 
Jul2010 Oet 2010 Ene 2011 Jul2010 Oet 2010 Ene 2011 

lA: 16 AÑOS 2.50150 2.78458 3.01710 A: 17 AÑOS 2.50918 2.79313 3.02637 
B: 16AÑOS 2.50405 2.78742 3.02019 B: 17 AÑOS 2.511 75 2.79599 3.02948 
c: 16 AÑOS 2.50620 2.78981 3.02278 c: 17 AÑOS 2.51381 2.79829 3.03196 

ADMINISTRATIVOS 
Jul2010 Oet 2010 Ene 2011 Jul2010 Oet 2010 Ene 2011 

lA: 16AÑOS 2.50150 2.90094 3.20362 A: 17 AÑOS 2.50820 2.90986 3.21347 
B: 16AÑOS 2.50405 2.90391 3.20690 B: 17 AÑOS 2.511 54 2.91284 3.21676 
c: 16AÑOS 2.50620 2.90689 3.21019 c: 17 AÑOS 2.51410 2.91580 3.22003 
o: 16AÑOS 2.50820 2.90986 3.21347 o: 17 AÑOS 2.51764 2.91877 3.22331 

PERSONAL AUXILIAR 
Oet. 2010 Jul.2010 
2.90494 2.511 75 
2.90792 2.51431 

AUXILIAR ESPECIALIZADO 
Oet. 2010 Jul.2010 

2.51962 
2.91089 
2.90792 

2.52197 

ADICIONALES 

ART. AJEROS A C: 
30° CAJEROS B: 

ART. AYUDANTE Por los rimeros 100 kms. de la sede del em leador 

36° DE CHOFER 
ART. CHOFER 
36° 

LAS CIFRAS PRECEDENT 
INCREMENTADAS CON 
ESTABLECIDAS POR 

Más de 100 kms. 
Por los rimeros 100 kms. de la sede del em leador 

Más de 100 kms. 
DEBERAN SER 

A IGNACIÓN COMPLEMENTARIA DEL 
40° CONVENIO N° 130/75. 

Jul.2010 Oet. 2010 Ene.2011 
31819 36971 40802 

1.25816 1.461 84 1.61331 
021 025 027 
027 032 035 
026 031 034 
032 037 041 



FAECYS - SECRETARlr-B~ ASUNTOS LABORALES 
REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

Mas de 75.000 Tn 
MAESTRANZA 

ADMINISTRATIVO 


CAJEROS 


PERSONAL AUXILIAR 


AUXILIAR ESPECIALIZADO 


VENDEDORES 


RETROACTIVO A JULIO 2010 
ANTIGÜEDAD: SE DEBE INCREMENTAR AL 0.75% DESDE AGOSTO 2010 A 
DICIEMBRE DE 2010 Y EL 1% DESDE ENERO 2011.
ABSORCION 1/1/10 

VIGENCIA JULIO 2010 LlO 2011 

LAS CIFRAS t:» C DENTES DEBERAN SER INCREMENTADAS 
CON LA ASI CI N COMPLEMENTARIA ESTABLECIDA POR 

~RT.~ yoNVp::;30/75. 



FAECYS - SECRETARIA DE ASUN~ILABORALES 

REMUNERACIONES PARA EL PERSONAL CEREALERO 

Mas de 75.000 Tn 

Escala Julio 2010-Enero 2011 

MENORES 

* 	JORNADA DE 6 HORAS 
Jul.2010 Oet. 2010 Jul.2010 


14 Alilos .470 72 2.79029 
 2.47821 

16 Alilos 2.48569 2.80719 
 2.50067 

* JORNADA DE 8 HORAS 

MAESTRANZA Y SERVICIOS 
Jul2010 Oet 2010 Ene 2011 Jul2010 Oet 2010 Ene 2011 

A: 16AIilos 2.51998 2.84100 3.06901 lo\: 17 Alilos 2.52312 2.84946 3.07815 
B: 16AIilos 2.52236 2.84382 3. 7"l.. 5 B: 17 Alilos 2.52!:1.97 2.852.28 3.081 18 
c: 16AIilos 2.52456 2.84617 3.07459 c: 17 Alilos 2.53200 2.85455 3.08364 

ADMINISTRATIVOS 
Jul2010 Oct 2010 Ene 2011 Jul2010 Oet 2010 Ene 2011 

A: 16AIilos 2.62365 2.926,86 3.36548 : 17 AÑOS 2.63146 2.93557 3.37550 
B: 16AIilos 2.62625 2.92976 3.368,81 B: 17 Alilos 2.634 06 2.93847 3.378,82 
c: 16 AÑOS 2.62886 2.932,67 3.372,15 c: 17AIilos 2.63667 2.941.38 3.382,17 
D: 16AIilos 2.63146 2.93557 3.37550 D: 17 Alilos 2.63926 2.94427 3.38550 

PERSONAL AUXILIAR 

Jul.2010 Oet. 2010 Ene.2011 Jul.2010 


. 5 3.036 8 7:17 AIilOS 2.63362 

~~~~~2.~62~8~4~2-'--~3.~03~9~8~1--~~3~.3~62~1"3~~B~:1~7~AN~·O~S+--*2.*63~6~2~3~+-~~~'-~~~ 

AUXII.IAR ESPECIALIZADO 
Jul.2010 
2.64163 
2.64400 

ADICIONALES 

ART. 

30° 
ART. 

36° 
ART. Por los rimeros 100 kms. de la sede del em leador 

36° Más de 100 kms. 

LAS CIFRAS PRECEDENTES DEBErt}SER 
INCREMENTADAS CON LA ASIGN OMPLEMENTARIA DEL 
ESTABLECIDAS POR EL ART. 40~ N NIO N° 130n5. 

Jl:: 
" ~') 

¿/' 
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Ene.2011 
42816 

1.69295 


